
"$a"_N Consiliul Judefean Covasna
Kovdszna Megye Tan6csa
Covasna County Council

ANUNT
Concurs de proiecte de management

pentru $coala Populari de Arte qi Meserii SfAntu Gheorghe- Miiv6szeti N6piskola
Sepsiszentgydrgy

Consiliul Judelean Covasna organizeaz6., la sediul sdu din mun. SfAntu Gheorghe
P-!a Libertdfii nr. 4, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenli a Guvernului
nr.18912008 privind managementul institutiilor publice de culturi, aprobatd cu modificiri
gi completdri prin Legea nr. 26912009, cu modificdri le gi completdrile ulterioare, si ale
Ordinului ministrului culturii nr.279912015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare gi desfdgurare a concursului de proiecte de management, a Regulamenfului-
cadru de organizare gi desfdgurare a evaluirii managemenfului, a modelului-cadru al
caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum gi a

modelului-cadru al contracfului de managemenf concursul de proiecte de management
pentru $coala Populari de Arte gi Meserii SfAntu Gheorghe - Miivlszeti N6piskola
Sepsiszentgyorgy in vederea ocupdrii postului de manager (director).

Condigii de participare:
a) cetdlenia romAni sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene gi

domiciliul in RomAnia;

h) capacitate cleplinh de exerciliu;

c) are studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licenld sau echivalentd
in domeniul de activitate al institufiei, respectiv studii superioare de lungd duratd,
absolvite cu diplomd de licenli sau echivalentd intr-unul din domeniile:

1,. Domeniul fundamental (DFI) - $tiin[e umaniste gi arte; Domeniul de licenfd (DL)
t eolo gie- asis ten! d s o ciald.

2. Domeniul fundamental (DFI) - $tiin{e umaniste gi arte; Domeniul de licen!6 (DL) -
istoria gi teoria artei.

d) experienfd in domeniul activitdfii manageriale de minimum 5 ani sau
specialdziri in domeniul managemenfului;

e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru candideazd, atestati pe
baza adeverinfei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitdtiler sanitare
abilitate;

0 nu i-a incetat contractul individual de muncd sau raportul de serviciu pentru
motive imputabile in ultimii 5 ani;
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g) nu a suferit condamndri penale gi civile pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu
funclia pentru care candideazd,;

h) nu deline o funclie de manager la o alte institulie publicd de culturd din
RomAnia, condiqie aplicabild in cazul cAgtigdrii concursului de management, care

implicd gi posibilitatea renun!5rii la acea funcfie, in condiliile previzute de lege;

i) nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in sensul art.2,lit. a)

- c), din Ordonanla de Urgenld a Guvernului nr.2412008 privind accesul la propriul
dosar qi deconspirarea Securitilii;

j) cunoagterea limbii romAne, scris gi vorbit;

k) cunoagterea unei limbi oficiale in UE, scris gi vorbit.

Concursul de proiecte de management se organizeazl conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare gi desf5gurare a concursului de proiecte de
management pentru $coala Populari de Arte 9i Meserii SfAntu Gheorghe-Miivdszeti
N6piskola Sepsiszentgyorgy, institulie publicd de culturi din subordinea Consiliului
Judefean Covasna, elaborat in temeiul Ordonanlei de Urgenld a Guvernului nr. 18912008

privind managementul instituliilor publice de culturd, aprobati cu modificdri gi

completiri prin Legea nr. 26912009, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, dupd
urmdtorul calendar:

a) 12.04.2023: aducerea la cunogtinla publicd a: condigiilor de participare la concurs,

a caietului de obiective, a bibliografiei gi regulamentului de organizare a concursului de

proiecte de managemenf precum gi a termenelor de depunere a mapelor de concurs, a

proiectelor de management gi desfXgurarea etapelor concursului;

b) 05.05.2023: data limitd pentru depunerea proiectelor de management qi a

dosarelor de concurs, de cdtre candidafi;

c) 08-L0.05.2023: selecfia dosarelor din punct de vedere al eligibilitdlii gi anunlarea

rezultatelor acesteia;

d) 11.-L8.05.2023: analiza proiectelor de management - prima etapi;

e) 19.05.2023: (in termen de 24 de ore de la incheierea primei etape): aducerea la

cunogtinla candidalilor a notelor oblinute in prima etapd gi afigarea acestora;

f) 22.05.2023: susfinerea proiectelor de management in cadrul interviului - a doua

etapd;

g) 23.05.2023: (in termen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua): aducerea la

cunogtinla candidalilor gi la cunogtinla publicd a rezultatului concursului qi afigarea

acestuia;
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h) 23-29.05.20232 depunerea contestaliilor gi solulionarea acestora, care se realizeazd

in conformitate cu prevederile capitolul IV din Regulamenf

i) 30.05.2023: (in termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi
depuse contestalii sau, dupd caz, de la data solulionirii acestora) rezultaful final al

concursului este adus la cunogtinla publicd, prin grija autoritdfii.

Dosarul de concurs:

Dosarul de concurs al fiecirui candidat, trebuie si confin5, in mod obligatoriu,

urmdtoarele documente:

cerere de inscriere la concurs cu precizarea datelor personale de contact: telefon

mobil/fix gi adresd de e-mail;

copie dupi actul de identitate;

curriculum vitae;

diplome de sfudii $i, dupd caz, documente care atestd efectuarea unor
specializdri relevante pentru concursul de proiecte de management;

adeverinld care sd ateste experienla solicitati in domeniul managementului

cultural (de la instituliile ori operatorii publici sau privafi unde candidatul gi-a

derulat activitatea in trecut);

adeverin!5 care si ateste starea de sinitate corespunzdtoare;

cazier judiciar (in cazul persoanelor cu cetdlenie romAnd) sau acte similare in
situalia persoanelor cu altd cetdlenie decAt cea romAnd;

copie de pe carnetul de muncd, valabil pAni la 31 decembrie 201,0, acolo unde

este cazul, respectiv adeverinld de salariat pentru perioada ulterioard, conform

prevederilor legale;

declarafie pe propria rdspundere, prin care se angajeazd., dacd este cazul, sd.

renunle la posful de conducere definut, in condiliile in care este declarat

cAgtigdtor in cadrul acestui concurs de proiecte de managemenf

proiectul de managemenf care trebuie intocmit gi strucfurat conform cerinlelor

din Caietul de obiective gi cu formatul prevdzut prin Ordinul Ministrului
Culturii nr.279912015, in format printat $i pe suport electronic (CD, DVD sau

USB drive).

Copiile actelor din dosarul de concurs se prezintd insofite de documentele

originale, care se certificd pentru conformitate de citre secretariaful comisiei de concurs,

sau in copii legalizate.
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in cazul diplomelor de studii sau a documentelor care atestd efectuarea unor
specializdri in altd !ard, acestea trebuie sd fie insofite de dovada recunoagterii acestora in
RomAnia, conform prevederilor legale. La evaluarea dosarului de concurs, nu vor fi
luate in considerare diplomele de sfudii sau documentele care atestd efectuarea unor
specializdri, cu termenul de valabilitate expirat.

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele

emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sindtdfii.
Proiecful de management, care trebuie intocmit gi strucfurat conform cerintelor

din Caietul de obiective, in format scris si in format electronic (CD sau DVD) - cu

respectarea prevederilor art. 13 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 189/2008

privind managementul instituliilor publice de culturi, cu modificdrile si completdrile

ulleliuare, rcspeuliv, [Jft a dved sclluriluli si IXli a uurrlirte irrtlicii prlivirrtl itlerrtitatea

autorului (fird a se menfiona numele gi/sau prenumele persoanei care l-a intocmit in
cadrul textului, pe suportul tip CD/DVD sau in proprietdlile fisierului electronic).

Dosarele de concurs gi proiectele de management se depun la sediul Consiliului

Judelean Covasna, la Biroul invifdmAnt, culturd, sdnitate, relalii cu O.N.G., in termenul
prevdzut in calendarul de desfdsurare a concursului. Relalii suplimentare se pot obfine

de la (telefon: 0267131.1190 int. 118) Biroul invdlimAnf culturd, sindtate, relalii cu

O.N.G., (luni-vineri intre orele 9.00-14.00).

BIBLIOGRAFIE

Bibliografia de concurs contine urmdtoarele:

- Ordonanta de urgentd a Guvernului m. 18912008 privind managementul
instituliilor publice de culturd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Culturii m.279912015 pentru aprobarea regulamentului-
cadru de organizare si desfdsurare a concursului de proiecte de management, a

Regulamenfului-cadru de organizare si desfdgurare a evaludrii managemenfului, a

modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contracfului de managemen!

- Ordonanfa de urgenld m.11812006 privind infiintarea, organizarea gi

desfdgurarea activitilii agezdmintelor culturale, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
- Ordonanfa Guvernului nr.12912000 privind formarea profesionald a

adulfilor, republicatd;
- Legea nr. 9812016 privind achiziliile publice, cu modificdrile gi completdrile

ulterioare;
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- OUG nr. 5712079 privind Codul administrativ Partea a III-a, Titlul V
Cap.VI-VIII;

- Legea nr. 5312003 - Codul Muncii, republicati, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- Legea-cadru nr.15312077 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri
publice, cu modificirile gi completirile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 5U1998 privind imbundtdfirea sistemului de
finanlare a programelor, proiectelor gi acfiunilor culturale, cu modificdrile qi completdrile
ulterioare;

- L"gea nr. 27312006 privind finanlele publice locale, cu modificdrile gi

completirile ulterioare;
- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 6001201.8 privind

aprobarea Codului controlului intern managerial al entitdlilor publice;
- Ordinul Ministerului Finanlelor Publice privind abrogarea Ordinului

miniskului finanlelor publice nr. 94612005 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial, cuprinzAnd standardele de control intern/managerial la entitdlile
publice qi pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial.

""""Ptiv,

TAMAS VERES fiinos

TOTH Szabolcs Barnabisq
sef birout
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