
                   R O M Â N I AROMÁNIA

KOVÁSZNA MEGYE TANÁCSA

Személyi 

költségek

Anyagi 

költségek

Tőkekia-

d{sok

Külföldi vissza 

nem térítendő 

alapokból 

finanszírozott 

projektek

[tutal{s
Szoci{lis 

gondoz{s

Tartaléka

lap

I. BEVÉTEL -102.00 -102.00

Adom{nyok és szponzoriz{l{sok
37.02.01 6.00 6.00

Szubvenció a  fogyatékos 

személyeknek j{ró jogok 

finanszíroz{s{ra

42.02.21 -108.00 -108.00

II. ÖSSZKÖLTSÉGEK 50.02 -102.00 6.00 20.00 0.00 4.00 -108.00 -24.00

Végrehajtó hatós{gok 51.02.01.03 6.00 6.00

Tartalékalap 54.02.05 -24.00 -24.00

Hídvégi Idősek Otthona  68.02.04 4.00 4.00

Csal{d és gyermekek szoci{lis 

gondoz{sa
68.02.06 20.00 20.00

Fogyatékos személyek szoci{lis 

gondoz{sa
68.02.05.02 -108.00 -108.00

Személyi 

költségek

Anyagi 

költs.

Tőkekia-

d{sok
Szoci{lis segély [tutal{s

I. BEVÉTEL 4.00 4.00

T{mogat{s közintézmények sz{m{ra 43.10.09 4.00 4.00

II. ÖSSZKÖLTSÉGEK 4.00 4.00 4.00

Háromszék Táncegyüttes 67.10.03.04 4.00 4.00 4.00

Személyi 

költségek

Anyagi 

költs.

Tőkekia-

d{sok
Szoci{lis segély [tutal{s

I. BEVÉTEL 6655.07 6655.07

A egészségbiztosító pénztárral kötött 

szerződésekből származó jövedelmek

33.15.21 6655.07 6655.07

II. ÖSSZKÖLTSÉGEK 6655.07 6655.07 5219.00 1436.07

Dr. Fogoly{n Kristóf Megyei 

Sürgősségi Kórh{z
66.10.06.01 6655.07 6655.07 5219.00 1436.07

Sor-

sz{m
Gazdas{gi mutatók megnevezése KÓD Összesen

ezer lej                                                                                                                  ezer új lej

Sor-

sz{m
Gazdas{gi mutatók megnevezése

KOV[SZNA MEGYE ÉS A MEGYEI ÉRDEKELTSÉGŰ

KÖZINTÉZMÉNYEK 2010. ÉVI 

KÖLTSÉGVETÉS-KIIGAZÍT[S[NAK  SZINTÉZISE

Helyi költségvetés

Összesen

Gazdas{gi mutatók megnevezése KÓD
Sor-

sz{m

KÓD

Saj{t jövedelemből és a helyi költségvetésből sz{rmazó t{mogat{sból finanszírozott intézmények 

költségvetése

IV. 

negyedév

ezer lej

IV. 

negyedév

Összesen

amelyből
IV. 

negyedév

amelyből

amelyből

ezer lej

Saj{t jövedelemből finanszírozott intézmények költségvetése


