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HOTĂRÂREA Nr. 119/2013 

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 01 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al instituţiilor 

publice de interes judeţean pe anul 2013, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcţiei Economice; Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare; Legea bugetului de stat pe anul 2013 nr. 

5/2013, adresa Ministerului Agriculturii și Dezvoltării Rurale nr. 

128302/18.07.2013, înregistrată la Registratura generală a 

Consiliului Județean Covasna sub nr. 6746/26.07.2013; în baza art. 

91 alin. (3) lit. „a” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 

2013, conform anexelor nr. 1D, 1/29a, VP
3
 și VP7a, care fac 

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Economică și instituțiile publice interesate. 
 

Sf. Gheorghe, la 01 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

 

Anexa nr. 1D la Hotărârea nr. 119/2013 
 

BUGETUL LOCAL pe anul 2013 - RECTIFICARE 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 195,00 
  

182,00 
 

114 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 195,00 
  

182,00 
 

115 
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE 

(cod 42.02+43.02) 
00.18 195,00 

  
182,00 

 

116 

Subvenții de la bugetul de stat (cod42.02.01+42.02.05+42.02.09+42.02.10+42.02.12 

la 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32 la 42.02.36+42.02.40 la 42.02.42+42.02.44 

la 42.02.46+42.02.51+42.02.52+42.02.54+42.02.55+42.02.57 la 42.02.59) 

42.02 195,00 
  

182,00 
 

152 Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor agricole 42.02.44 195,00 
  

182,00 
 

227 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 195,00 
  

182,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
195,00 

  
182,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

195,00 
  

182,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 195,00 
  

182,00 
 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 195,00 

  
182,00 

 

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+ 

51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 195,00 
  

182,00 
 

130 Transferuri din bugetele locale pentru finanțarea camerelor agricole 51.01.49 195,00 
  

182,00 
 

345 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 195,00 
  

182,00 
 

360 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.02.03) 83.02 195,00 
  

182,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE)  
195,00 

  
182,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

195,00 
  

182,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 195,00 
  

182,00 
 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 195,00 

  
182,00 

 

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+ 

51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 195,00 
  

182,00 
 

130 Transferuri din bugetele locale pentru finanțarea camerelor agricole 51.01.49 195,00 
  

182,00 
 

362 Agricultură (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 195,00 
  

182,00 
 

364 Camere agricole 83.02.03.07 195,00 
  

182,00 
 

401 
VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE 

(cod 00.02+00.16+00.17) - TOTAL 
00.01SF 195,00 

  
182,00 

 

497 IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 195,00 
  

182,00 
 

498 
SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

(cod 42.02+43.02) 
00.18 195,00 

  
182,00 

 

499 

Subvenții de la bugetul de stat 

(cod 42.02.21+42.02.28+42.02.32 la 42.02.36 +42.02.41 + 42.02.42+40.02.44 la 

42.02.46+42.02.51+42.02.54) 

42.02 195,00 
  

182,00 
 

510 Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor agricole (cod 42.02.44) 42.02.44 195,00 
  

182,00 
 

523 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE 

(cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 
49.02 195,00 

  
182,00 

 

635 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 195,00 
  

182,00 
 

650 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.02.03) 83.02 195,00 
  

182,00 
 

652 Agricultură (cod 83.02.03.03+83.02.03.30) 83.02.03 195,00 
  

182,00 
 

654 Camere agricole 83.02.03.07 195,00 
  

182,00 
 

 

Anexa nr. 1/29a la Hotărârea nr. 119/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Camera agricolă 
 

Capitolul: 83.02.00 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare 
Subcapitolul: 83.02.03.07 Camere agricole 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
195,00 

  
182,00 13,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

195,00 
  

182,00 13,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 195,00 
  

182,00 13,00 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 195,00 

  
182,00 13,00 

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+ 

51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 195,00 
  

182,00 13,00 

130 Transferuri din bugetele locale pentru finanțarea camerelor agricole 51.01.49 195,00 
  

182,00 13,00 
 

Anexa nr. VP3 la Hotărârea nr. 119/2013 
 

BUGETUL INSTITUȚIILOR PUBLICE ȘI ACTIVITĂȚILOR FINANȚATE INTEGRAL 

SAU PARȚIAL DIN VENITURI PROPRII, PE ANUL 2013 - Rectificare 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL VENITURI 

(cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10) 
00.01 195,00 

  
182,00 13,00 

53 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 195,00 
  

182,00 13,00 

54 
SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

(cod 42.10+43.10) 
00.18 195,00 

  
182,00 13,00 

59 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII 

(cod 43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19) 
43.10 195,00 

  
182,00 13,00 

63 Subvenții din bugetul local pentru finanțarea camerelor agricole 43.10.15 195,00 
  

182,00 13,00 

130 
TOTAL CHELTUIELI 

(cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 
49.10 195,00 

  
182,00 13,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
195,00 

  
182,00 13,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

195,00 
  

182,00 13,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 195,00 
  

182,00 13,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 166,30 
  

153,30 13,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 134,35 

  
121,35 13,00 

7 Salarii de bază 10.01.01 129,60 
  

116,60 13,00 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 4,75 
  

4,75 
 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 31,95 
  

31,95 
 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 24,05 
  

24,05 
 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02 0,80 
  

0,80 
 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 5,80 
  

5,80 
 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 0,50 
  

0,50 
 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 0,80 
  

0,80 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 28,70 

  
28,70 

 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 28,60 
  

28,60 
 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 7,50 
  

7,50 
 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 0,30 
  

0,30 
 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 2,50 
  

2,50 
 

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 3,90 
  

3,90 
 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 14,40 
  

14,40 
 

51 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 0,10 
  

0,10 
 

52 Hrană pentru oameni 20.03.01 0,10 
  

0,10 
 

213 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03) 83.10 195,00 
  

182,00 13,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
195,00 

  
182,00 13,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

195,00 
  

182,00 13,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 195,00 
  

182,00 13,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 166,30 
  

153,30 13,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 134,35 

  
121,35 13,00 

7 Salarii de bază 10.01.01 129,60 
  

116,60 13,00 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 4,75 
  

4,75 
 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 31,95 
  

31,95 
 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 24,05 
  

24,05 
 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02 0,80 
  

0,80 
 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 5,80 
  

5,80 
 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 0,50 
  

0,50 
 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 0,80 
  

0,80 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 28,70 

  
28,70 

 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 28,60 
  

28,60 
 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 7,50 
  

7,50 
 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 0,30 
  

0,30 
 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 2,50 
  

2,50 
 

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 3,90 
  

3,90 
 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 14,40 
  

14,40 
 

51 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 0,10 
  

0,10 
 

52 Hrană pentru oameni 20.03.01 0,10 
  

0,10 
 

215 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10.03 195,00 
  

182,00 13,00 

216 Camere agricole 83.10.03.07 195,00 
  

182,00 13,00 

239 VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01SF 195,00 
  

182,00 13,00 

283 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 195,00 
  

182,00 13,00 

288 SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15) 43.10 195,00 
  

182,00 13,00 

291 Subvenții din bugetul local pentru finanțarea camerelor agricole 43.10.15 195,00 
  

182,00 13,00 

292 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 195,00 

  
182,00 13,00 

370 
Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE 

( cod 80.10 + 83.10 + 84.10 + 87.10) 
79.10 195,00 

  
182,00 13,00 

375 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03+83.10.04) 83.10 195,00 
  

182,00 13,00 

377 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10.03 195,00 
  

182,00 13,00 

378 Camere agricole 83.10.03.07 195,00 
  

182,00 13,00 
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Anexa nr. VP7a la Hotărârea nr. 119/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Camera agricolă 
 

Capitolul: 83.10.00 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare 

Subcapitolul: 83.10.03.07 Camere agricole 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
195,00 

  
182,00 13,00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

195,00 
  

182,00 13,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 195,00 
  

182,00 13,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 166,30 
  

153,30 13,00 

6 
Cheltuieli salariale în bani  (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 

10.01.16 +10.01.30) 
10.01 134,35 

  
121,35 13,00 

7 Salarii de bază 10.01.01 129,60 
  

116,60 13,00 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 4,75 
  

4,75 
 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 31,95 
  

31,95 
 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 24,05 
  

24,05 
 

33 Contribuții de asigurări de șomaj 10.03.02 0,80 
  

0,80 
 

34 Contribuții de asigurări sociale de sănătate 10.03.03 5,80 
  

5,80 
 

35 Contribuții de asigurări pentru accidente de muncă și boli profesionale 10.03.04 0,50 
  

0,50 
 

37 Contribuții pentru concedii și indemnizații 10.03.06 0,80 
  

0,80 
 

38 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 28,70 

  
28,70 

 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 28,60 
  

28,60 
 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 7,50 
  

7,50 
 

43 Apă, canal și salubritate 20.01.04 0,30 
  

0,30 
 

44 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 2,50 
  

2,50 
 

47 Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 3,90 
  

3,90 
 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 14,40 
  

14,40 
 

51 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 0,10 
  

0,10 
 

52 Hrană pentru oameni 20.03.01 0,10 
  

0,10 
 

 

HOTĂRÂREA Nr. 120/2013 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 116/2013 privind aprobarea 

Organigramei și Statului de funcții ale Centrului de Studii 

Europene 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 01 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

propunerea de modificare a anexei nr. 2 la Hotărârea nr. 116/2013 

privind aprobarea Organigramei și Statului de funcții ale Centrului 

de Studii Europene, văzând Raportul Direcției Economice, având 

în vedere: OUG nr. 77/2013 pentru stabilirea unor măsuri privind 

asigurarea funcţionalităţii administraţiei publice locale, a 

numărului de posturi şi reducerea cheltuielilor la instituţiile şi 

autorităţile publice din subordinea, sub autoritatea sau în 

coordonarea Guvernului ori a ministerelor, O.U.G. nr. 63/2010 

pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

financiare; Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a 

personalului plătit din fonduri publice cu modificările și 

completările ulterioare, Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; în baza art. 

91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Anexa nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 116/2013 privind aprobarea Organigramei şi 

Statului de funcţii ale Centrului de Studii Europene, se 

modifică şi se înlocuiește cu anexa la prezenta hotărâre şi face 

parte integrantă din aceasta. 
 

Sf. Gheorghe, la 01 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 120/2013 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 116/2013) 
 

STAT DE FUNCŢII 

al Centrului de Studii Europene 
 

Nr. 

crt. 
Funcţia de conducere Funcţia de execuţie Nivelul studiilor Gradul/treapta Număr de posturi 

1 Șef birou  S II 1 

2  Inspector de specialitate S I 1 

3  Referent M IA 0,5 

4  Administrator M I 1 

5  Muncitor calificat  III 1 

6  Îngrijitor   1 

7  Paznic   2 

TOTAL FUNCȚII: 7,5 

 

HOTĂRÂREA Nr. 121/2013 

cu privire la numirea domnului Moscviciov Leonid  în 

funcţia de conducere de şef birou al Centrului de Studii 

Europene Arcuş, ca urmare a reorganizării acestuia 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 01 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, cu privire la 

propunerea de numire a domnului Moscviciov Leonid în funcţia 

de conducere de şef birou, ca urmare a reorganizării Centrului de 

Studii Europene Arcuş, având în vedere: Raportul de specialitate 

al Direcţiei Economice, Hotărârea Consiliului Județean Covasna 

nr. 116/2013 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții 

ale Centrului de Studii Europene, art. 104, alin. (3) lit. „c” din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, art. 68, alin. (4) lit. „q” din 
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Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 132/2006 privind 

aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al 

Consiliului Judeţean Covasna, cu modificările şi completările 

ulterioare, în baza art. 91 alin. (2) lit. „e” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1 Începând cu data de 01 august 2013 domnul Moscviciov 

Leonid se numeşte în funcţia de conducere de şef birou al Centrului 

de Studii Europene, ca urmare a reorganizării acestuia.  

Art.2. Drepturile salariale ale persoanei numite la art. 1 vor 

fi stabilite prin Dispoziţie a Preşedintelui Consiliului Judeţean 

Covasna, în conformitate cu prevederile art. 68 alin. (4) lit. „q” 

din Regulamentul de organizare şi funcţionare al Consiliului 

Judeţean Covasna, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 132/2006, republicată. 

Art.3. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri în tot 

cuprinsul art. 2 al Hotărârii Consiliului Judeţean Covasna nr. 

55/2006 privind înfiinţarea Centrului de Studii Europene, cu 

modificările ulterioare, respectiv în tot cuprinsul anexei nr. 3 la 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 113/2010 privind 

aprobarea Organigramei, Statului de funcţii şi a Regulamentului 

de organizare şi funcţionare ale Centrului de Studii Europene, 

sintagma de „director” se înlocuieşte cu sintagma de „şef birou”. 

Art.4. La data în vigoare a prezentei hotărâri îşi încetează 

aplicabilitatea Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

75/2007 privind numirea domnului Moscviciov Leonid în 

funcţia de director al Centrului de Studii Europene. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna, persoana nominalizată la art. 1 şi Centrul de 

Studii Europene. 
 

Sf. Gheorghe, la 01 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 122/2013 

pentru modificarea și completarea Actului constitutiv și al 

Statutului Asociației „Asociația Vadon” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 01 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea și 

completarea Actului constitutiv și al Statutului Asociației 

„Asociația Vadon”, având în vedere: Raportul Direcţiei Juridice, 

Administrație Publică și Dezvoltarea Teritoriului precum, 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 163/2012 privind 

aprobarea asocierii Judeţului Covasna, Municipiul Sfântu 

Gheorghe, Comuna Reci şi Comuna Arcuş în vederea înfiinţării 

Asociației „Vadon”; procesul verbal al Adunării Generale a 

Asociaților Asociației „Vadon” din data de 25.06.2013; art. 13
1
 și 

art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, 

aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 246/2005, cu 

modificările și completările ulterioare; art. 35 alin. (3), (4) şi (6) 

din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; fiind îndeplinite prevederile 

art. 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică, cu completările ulterioare; în baza art. 91 

alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă modificarea și completarea Actului 

constitutiv al Asociației „Asociația Vadon”, conform proiectului 

Actului adițional nr. 1/2013 la Actul constitutiv al Asociației 

„Asociația Vadon”,, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă modificarea și completarea Statutului 

Asociației „Asociația Vadon”, conform proiectului Actului 

adițional nr. 1/2013 la Statutul Asociației „Asociația Vadon”, 

conform anexei nr. 2. 

Art.3. Se împuternicește d-na Sztakics Éva-Judit, având 

funcția de preşedinte al Asociației „Asociaţia Vadon”, cetățean 

român, născut la data de 07.11.1969 în municipiul Sfântu 

Gheorghe, jud. Covasna, domiciliată în municipiul Sfântu 

Gheorghe, str. Pescarilor nr. 21, CNP 2691107141031, posesor al 

C.I. seria K.V., nr. 165225, eliberată de SPCLEP Sfântu Gheorghe 

la data de 16.08.2006, să îndeplinească procedurile prevăzute de 

lege pentru înregistrarea modificărilor Actului constitutiv și 

Statutului Asociaţiei „Asociaţia Vadon” la Registrul asociațiilor și 

fundațiilor de pe lângă grefa Judecătoriei Sfântu Gheorghe. 

Art.4. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează persoana nominalizată la art. 3 și reprezentanții 

Județului Covasna în Adunarea Generală a Asociației „Asociația 

Vadon”. 
 

Sf. Gheorghe, la 01 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 122/2013 

 

PROIECT 

 

ACT ADIȚIONAL nr. 1/2013 

la Actul constitutiv al Asociaţiei „Asociaţia Vadon” 
 

În conformitate cu Hotărârea Adunării Generale al Asociaţiei „Asociaţia Vadon” pentru modificarea și completarea Actului constitutiv și a Statutului 

Asociației „Asociaţia Vadon”; 
Având în vedere: 

- Hotărârea Consiliul Local al Municipiului Sfântu Gheorghe nr. ___/2013; 

- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. ___/2013; 
- Hotărârea Consiliul Local al Comunei Arcuş nr. ___/2013; 

- Hotărârea Consiliul Local al Comunei Reci nr. ___/2013. 

În baza art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare, respectiv în temeiul art. 22 lit. ”k” din Statutul 
Asociaţiei „Asociaţia Vadon”; 

formulează următorul 

ACT ADIŢIONAL 

 

Actul constitutiv al Asociației „Asociaţia Vadon” se modifică şi se completează, după cum urmează: 

1. Alineatul (3) al articolului 3 va avea următorul cuprins: 
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„Art. 3. (3) Sediul Asociaţiei poate fi schimbat, în condiţiile legii, prin hotărârea Adunării Generale a Asociaților. Asociaţia va putea înfiinţa sau desfiinţa 

filiale, sucursale, puncte de lucru şi birouri de reprezentare în ţară şi în străinătate prin hotărârea  Adunării Generale a Asociaților.”  

2. Alineatul (1) al articolului 7 va avea următorul cuprins: 
„Art. 7. (1) Obiectivele prin care Asociaţia îşi propune să-şi aducă la îndeplinire scopul sunt: 

a) dezvoltarea investiției părților asociați care se află în folosința asociației; 

b) promovarea potențialului turistic al zonei montane şi a celei adiacente acesteia; 
c) sprijinirea agroturismului şi a sporturilor montane care nu prejudiciază mediul; 

d) organizarea și desfășurarea activității de vizitare a muzeelor cu specific vânătoresc, a unor centre de vizitare și a unor parcuri tematice cu animale 

sălbatice; 
e) organizarea de evenimente culturale, sportive şi ecvestre; 

f) participarea la evenimente culturale, sportive şi ecvestre; 

g) acordarea de consultanţă profesională; 
h) punerea în valorificare al potenţialului natural al ariilor protejate NATURA 2000 din judeţul Covasna; 

i) organizarea de evenimente legate de proiectul Transnatura; 
j) organizarea de tabere de tineret şi de activităţi pentru tineret; 

k) organizarea de tabere artistice, expoziţii de artă; 

l) organizarea de manifestări legate de vânătoare; 
m) promovarea acțiunilor de protecție a mediului înconjurător; 

n) implicarea tinerilor în activităţi de promovare a potenţialului turistic; 

o) sprijină omologarea traseelor turistice şi a pârtiilor de schi; 
p) organizarea de centre de informare turistică în localităţile cu activitate turistică; 

q) elaborarea unei baze de date cu obiectivele turistice din judeţul Covasna; 

r) elaborarea de studii şi analize pe domeniile de promovare a valorilor naturale ale județului Covasna; 
s) inventarierea principalelor resurse turistice și naturale; 

t) atragerea de programe şi finanţări în vederea creşterii calităţii turismului din judeţul Covasna; 

u) atragerea de programe care să sporească accesibilitatea turismului în judeţul Covasna; 
v) atragerea şi utilizarea, în condiţiile legii, de surse financiare sub formă de donaţii, subvenţii, contribuţii, sponsorizări, taxe, cotizaţii pentru prestaţii si 

asistenţă; 

w) promovarea schimbului de date, informaţii, publicaţii, specialişti, cooperarea cu asociaţii organisme similare de profil din ţară şi străinătate; 
x) editarea de materiale promoţionale; 

y) crearea unor parteneriate cu asociaţii din ţară şi străinătate, care promovează scopul asociaţiei; 

Obiectul de activitate poate fi completat în funcție de necesități.” 
3. Articolul 9 va avea următorul cuprins: 

„Art. 9. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociaţiei sunt: 

a) cotizaţia anuală ce se va împărţi astfel: 
1. Municipiul Sfântu Gheorghe: 74% ; 

2. Județul Covasna 24%; 

3. Comuna Reci 1%; 
4. Comuna Arcuș 1%. 

b) dobânzi bancare; 

c) donaţii, sponsorizări, subvenţii sau subscripţii publice din ţară şi din străinătate; 
d) sprijin material şi financiar acordat de alte asociaţii sau fundaţii, naţionale sau internaţionale; 

e) finanţări din programe angajate a fi implementate de Asociaţie; 

f) contribuţii de la bugetele locale sau bugetul naţional, angajate conform legii; 
g) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanţă pentru terţi, acordate în condiţiile legii; 

h) preţuri sau tarife a sumelor reprezentând contravaloarea serviciilor acordate, în condiţiile legii, de compartimentele Asociaţiei; provenind din vânzarea 

biletelor de intrare; 

i) dispoziţii testamentare făcute de terţe persoane în favoarea Asociaţiei; 

j) încasări rezultate în urma unor publicaţii sau manifestări cu taxă, organizate de Asociaţie; 

k) alte forme de venituri. 
(2) Cotizaţia anuală se stabileşte cu ocazia primei adunări generale a asociaţilor din an şi se achită până la data de 01 martie a anului pentru care este datorată. 

(3) Suma cotizaţiei va fi stabilită în funcţie de obiectivele ce se propun de a fi realizate. 

(4) Adunarea Generală a Asociaţiilor poate hotărî suplimentarea cotizaţiei pe anul în curs. 
(5) Asociaţia poate să înfiinţeze societăţi comerciale în scopul realizării mijloacelor financiare necesare îndeplinirii obiectivelor Asociaţiei. Dividendele 

obţinute de Asociaţie, din activităţile acestor societăţi comerciale, dacă nu se reinvestesc în aceleaşi societăţi comerciale, se folosesc în mod obligatoriu pentru 

realizarea scopului Asociaţiei.” 
 

Semnăturile membrilor Asociației: 

Municipiul Sfântu Gheorghe ____________________________ 
Consiliul Județean Covasna _____________________________ 

Comuna Arcuş _______________________________________ 

Comuna Reci ________________________________________ 

 
Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 122/2013 

 

PROIECT 

 

ACT ADIȚIONAL nr. 1/2013 

la Statutul Asociaţiei „Asociaţia Vadon” 

 

În conformitate cu Hotărârea Adunării Generale al Asociaţiei „Asociaţia Vadon” pentru modificarea și completarea Actului constitutiv și a Statutului 
Asociației „Asociaţia Vadon”; 

Având în vedere:  

- Hotărârea Consiliul Local al Municipiului Sfântu Gheorghe nr. ___/2013; 
- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. ___/2013; 

- Hotărârea Consiliul Local al Comunei Arcuş nr. ___/2013; 

- Hotărârea Consiliul Local al Comunei Reci nr. ___/2013. 
În baza art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare, respectiv în temeiul art. 22 lit. ”k” din Statutul 

Asociaţiei „Asociaţia Vadon”; 

formulează următorul 

ACT ADIȚIONAL 

 

Statutul Asociației „Asociaţia Vadon”se modifică şi se completează, după cum urmează: 
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1. Alineatul (3) al articolului 3 va avea următorul cuprins: 

„Art. 3. - (3) Sediul Asociaţiei poate fi schimbat, în condiţiile legii, prin hotărârea Adunării Generale a Asociaților. Asociaţia va putea înfiinţa sau desfiinţa 

filiale, sucursale, puncte de lucru şi birouri de reprezentare în ţară şi în străinătate prin hotărârea  Adunării Generale a Asociaților.”  
2. Alineatul (1) al articolului 7 va avea următorul cuprins: 

„Art. 7. (1) Obiectivele prin care Asociaţia îşi propune să-şi aducă la îndeplinire scopul sunt: 

a) dezvoltarea investiției părților asociați care se află în folosința asociației; 
b) promovarea potențialului turistic al zonei montane şi a celei adiacente acesteia; 

c) sprijinirea agroturismului şi a sporturilor montane care nu prejudiciază mediul; 

d) organizarea și desfășurarea activității de vizitare a muzeelor cu specific vânătoresc, a unor centre de vizitare și a unor parcuri tematice cu animale 
sălbatice; 

e) organizarea de evenimente culturale, sportive şi ecvestre; 

f) participarea la evenimente culturale, sportive şi ecvestre; 
g) acordarea de consultanţă profesională; 

h) punerea în valorificare al potenţialului natural al ariilor protejate NATURA 2000 din judeţul Covasna; 
i) organizarea de evenimente legate de proiectul Transnatura; 

j) organizarea de tabere de tineret şi de activităţi pentru tineret; 

k) organizarea de tabere artistice, expoziţii de artă; 
l) organizarea de manifestări legate de vânătoare; 

m) promovarea acțiunilor de protecție a mediului înconjurător; 

n) implicarea tinerilor în activităţi de promovare a potenţialului turistic; 
o) sprijină omologarea traseelor turistice şi a pârtiilor de schi; 

p) organizarea de centre de informare turistică în localităţile cu activitate turistică; 

q) elaborarea unei baze de date cu obiectivele turistice din judeţul Covasna; 
r) elaborarea de studii şi analize pe domeniile de promovare a valorilor naturale ale județului Covasna; 

s) inventarierea principalelor resurse turistice și naturale; 

t) atragerea de programe şi finanţări în vederea creşterii calităţii turismului din judeţul Covasna; 
u) atragerea de programe care să sporească accesibilitatea turismului în judeţul Covasna; 

v) atragerea şi utilizarea, în condiţiile legii, de surse financiare sub formă de donaţii, subvenţii, contribuţii, sponsorizări, taxe, cotizaţii pentru prestaţii si 

asistenţă; 
w) promovarea schimbului de date, informaţii, publicaţii, specialişti, cooperarea cu asociaţii organisme similare de profil din ţară şi străinătate; 

x) editarea de materiale promoţionale; 

y) crearea unor parteneriate cu asociaţii din ţară şi străinătate, care promovează scopul asociaţiei; 
Obiectul de activitate poate fi completat în funcție de necesități.” 

3. Articolul 40 va avea următorul cuprins: 

„Art. 40. Patrimoniul iniţial al Asociaţiei constă în aporturi în numerar ale membrilor fondatori, ce se va împărţi astfel: 
1. Municipiul Sfântu Gheorghe: 74% ; 

2. Județul Covasna 24%; 

3. Comuna Reci 1%; 
4. Comuna Arcuș 1%. 

4. Articolul 41 va avea următorul cuprins: 

„Art. 41. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociaţiei sunt: 
a) cotizaţia anuală ce se va împărţi astfel: 

1. Municipiul Sfântu Gheorghe 74% ; 

2. Județul Covasna 24%; 
3. Comuna Reci 1%; 

4. Comuna Arcuș 1%. 

b) dobânzi bancare; 

c) donaţii, sponsorizări, subvenţii sau subscripţii publice din ţară şi din străinătate; 

d) sprijin material şi financiar acordat de alte asociaţii sau fundaţii, naţionale sau internaţionale; 

e) finanţări din programe angajate a fi implementate de Asociaţie; 
f) contribuţii de la bugetele locale sau bugetul naţional, angajate conform legii; 

g) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanţă pentru terţi, acordate în condiţiile legii; 

h) preţuri sau tarife a sumelor reprezentând contravaloarea serviciilor acordate, în condiţiile legii, de compartimentele Asociaţiei; provenind din vânzarea 
biletelor de intrare; 

i) dispoziţii testamentare făcute de terţe persoane în favoarea Asociaţiei; 

j) încasări rezultate în urma unor publicaţii sau manifestări cu taxă, organizate de Asociaţie; 
k) alte forme de venituri. 

(2) Cotizaţia anuală se stabileşte cu ocazia primei adunări generale a asociaţilor din an şi se achită până la data de 01 martie a anului pentru care este datorată. 

(3) Suma cotizaţiei va fi stabilită în funcţie de obiectivele ce se propun de a fi realizate. 
(4) Adunarea Generală a Asociaţiilor poate hotărî suplimentarea cotizaţiei pe anul în curs. 

(5) Asociaţia poate să înfiinţeze societăţi comerciale în scopul realizării mijloacelor financiare necesare îndeplinirii obiectivelor Asociaţiei. Dividendele 

obţinute de Asociaţie, din activităţile acestor societăţi comerciale, dacă nu se reinvestesc în aceleaşi societăţi comerciale, se folosesc în mod obligatoriu pentru 
realizarea scopului Asociaţiei.” 

 

Sfântu Gheorghe, _______________ 2013. 
 

Semnăturile membrilor Asociației: 
Municipiul Sfântu Gheorghe ____________________________ 

Consiliul Județean Covasna _____________________________ 

Comuna Arcuş _______________________________________ 
Comuna Reci ________________________________________ 

 

HOTĂRÂREA Nr. 123/2013 

privind aprobarea participării Consiliului Județean 

Covasna la programul „Activităţile EDIC în legătură cu 

alegerile pentru Parlamentul European din 2014” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 01 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind aprobarea 

participării Consiliului Județean Covasna la programul 

„Activităţile EDIC în legătură cu alegerile pentru Parlamentul 

European din 2014”, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Compartimentului relații externe mass-media - Centrul de 

Informare Europe Direct, Legea nr. 273/2006 privind finanţele 

publice locale, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
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HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă participarea Consiliului Județean Covasna 

la programul „Activităţile EDIC în legătură cu alegerile pentru 

Parlamentul European din 2014”. 

Art.2. Valoarea costurilor totale eligibile a programului 

sunt de 2000 Euro din care contribuţia financiară proprie a 

Consiliului Judeţean Covasna este de 400 Euro. 

Art.3. Se împuterniceşte domnul Tamás Sándor, Preşedintele 

Consiliului Judeţean Covasna cu semnarea tuturor actelor în 

legătură cu programul menţionat la art. 1. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Compartimentul relații externe mass-media și Centrul de 

Informare Europe Direct. 
 

Sf. Gheorghe, la 01 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 124/2013 

pentru modificarea Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 113/2012 privind aprobarea înfiinţării 

Asociației Clubul Sportiv SEPSI-SIC, ca structură sportivă 

de drept privat, fără scop lucrativ, cu personalitate juridică 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţă ordinară la data 

de 29 august 2013, analizând expunerea de motive al domnului 

consilier județean Ambrus József pentru modificarea Hotărârii 

Consiliului Județean Covasna nr. 113/2012 privind aprobarea 

înfiinţării Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, ca structură 

sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu personalitate 

juridică, văzând Raportul Direcției Juridice, Administraţie Publică 

și Dezvoltarea Teritoriului precum și Rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate al Consiliului Județean Covasna, având 

în vedere dispoziţiile: O.G. nr. 26/2000, cu privire la asociaţii şi 

fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, art. 21. alin. (1) 

lit. „b”, art. 22 alin. (1), art. 26 alin. (1) şi (2), art. 67, art. 69 alin. 

(1) şi (3) din Legea nr. 69/2000, Legea educaţiei fizice şi sportului, 

cu modificările ulterioare, H.G. nr. 884/2001 pentru aprobarea 

Regulamentului de punere în aplicare a dispoziţiilor Legii 

educaţiei fizice şi sportului nr. 69/2000, coroborate cu art. 91 alin. 

(6) lit. „a” din Legea nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; art. 35 alin. (3), (4) şi (6) din Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare, Legii nr. 52/2003 privind transparenţa 

decizională în administraţia publică, cu completările ulterioare, 

Hotărârea A.G.A. al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC; în 

temeiul art. 91 alin. (5) lit. „a”, pct. 5 și art. 97 din Legea 

administrației publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic: Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

113/2012 privind aprobarea înfiinţării Asociației Clubul 

Sportiv SEPSI-SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără 

scop lucrativ, cu personalitate juridică se modifică după cum 

urmează: 

1. Alineatul (2) al articolului 6 va avea următorul cuprins: 

„Art. 6. (2) Se aprobă cotizația anuală a Județului Covasna 

în sumă de 539.000 lei reprezentând 49% din totalul cotizației 

anuale plătibilă de către asociați”. 

2. Anexa nr. 1 - Actul constitutiv al  Asociației Clubul 

Sportiv SEPSI – SIC – se modifică conform proiectului Actului 

adițional nr. 1 la Actul constitutiv al Asociației Clubul Sportiv 

SEPSI - SIC, prevăzut în anexa nr. 1 la prezenta hotărâre. 

3. Anexa nr. 2 - Statutul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - 

SIC - se modifică conform proiectului Actului adițional nr. 1 la 

Statutul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, prevăzut în 

anexa nr. 2 la prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 124/2013 

 

PROIECT 
 

ACT ADIȚIONAL nr. 1 

la Actul constitutiv al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC 

 

Adunarea Generală a Asociaţiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC cu sediul în municipiul Sf. Gheorghe, str. Vânătorilor nr. 1, județul Covasna, 

în conformitate cu Hotărârea Adunării Generale ale Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC nr. 1/2013 pentru modificarea actului constitutiv și a statutului Asociației pentru 

Dezvoltarea Turismului în judeţul Covasna; 

luând în considerare: 

- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. ___/2013; 

- Hotărârea Consiliul Local al Municipiului Sfântu Gheorghe nr. ___/2013; 

- Hotărârea S.C. Tega S.A. Sf. Gheorghe nr. ___/2013; 

în baza art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare, și în temeiul art. 16,  alin. (3) lit. „e” din Statutul Asociației Clubul 

Sportiv SEPSI - SIC; formulează următorul 

 

ACT ADIȚIONAL 

 

Actul constitutiv al Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, se modifică după cum urmează: 

 

1. Se introduce un nou articol, articolul 3^1, care va avea următorul cuprins: 

„Art. 3^1 - Marca Asociației „Clubul Sportiv SEPSI – SIC” este constituită din emblema şi denumirea ei, care are culoarea alb-verde şi se va înregistra la Oficiul de Stat pentru 

Invenţii şi Mărci. Emblema se compune dintr-un grafic în care figurează protectorul oraşului, Cavalerul „Sfântul Gheorghe”. 

2. Articolul 6 se modifică şi va avea următorul cuprins:  

„Scopul Asociației ”Clubul Sportiv SEPSI – SIC”, îl constituie desfăşurarea de activităţi sportive, în secţii pe diferite ramuri de sport: baschet, fotbal, natație, patinaj, tenis, 

gimnastică, triatlon, handbal, tenis de masă, tir cu arcul, atletism, fotbal în sală, constând în selecţia, iniţierea şi pregătirea de sportivi în domeniul acestor ramuri sportive, participarea 

la competiţii interne şi internaţionale”. 

3. La art. 7, litera „c” va avea următorul cuprins: 

„c) cotizații anuale care se plătesc în funcție de procentul de contribuție la patrimoniul inițial, după cum urmează: 

- 550.000 lei Municipiul Sfântu Gheorghe; 

- 539.000 lei Județul Covasna; 

- 11.000 lei S.C. TEGA S.A. ” 

Sfântu Gheorghe, _______________ 2013. 

 

Semnăturile membrilor Asociației: 

1) Municipiul Sfântu Gheorghe,  
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[semnătura]__________________ 

2) Județul Covasna,  

[semnătura]__________________ 

3) S.C. Tega S.A. Sf. Gheorghe 

[semnătura]__________________ 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 124/2013 

 

PROIECT 

 

ACT ADIȚIONAL nr. 1 

la Statutul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC 
 

Adunarea Generală a Asociaţiei Clubul Sportiv SEPSI - SIC cu sediul în municipiul Sf. Gheorghe, str. Vânătorilor nr. 1, județul Covasna, 

în conformitate cu Hotărârea Adunării Generale ale Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC nr. 1/2013 pentru modificarea actului constitutiv și a statutului Asociației Clubul Sportiv 

SEPSI - SIC;  

luând în considerare: 

- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. ___/2013; 

- Hotărârea Consiliul Local al Municipiului Sfântu Gheorghe nr. ___/2013; 

- Hotărârea S.C. Tega S.A. Sf. Gheorghe nr. ___/2013; 

în baza art. 33 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare, și în temeiul art. 16,  alin. (3) lit. „e” din Statutul Asociației Clubul 

Sportiv SEPSI - SIC; 

formulează următorul 

 

ACT ADIȚIONAL 

 

Statutul Asociației Clubul Sportiv SEPSI - SIC, se modifică după cum urmează: 

 

1. Articolul 1 se completează şi va avea următorul cuprins: 

„ART. 1 - DENUMIREA 

Structura sportivă se numeşte Asociația „Clubul Sportiv SEPSI – SIC” (structură sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu personalitate juridică), înfiinţată potrivit 

prevederilor Legii nr. 69/2000 a educaţiei fizice şi sportului, a regulamentului ei de aplicare şi ale Ordonanţei nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii. 

Asociația „Clubul Sportiv SEPSI – SIC” are următoarele însemne: culorile asociaţiei sunt -alb şi verde şi ştampilă proprie, aprobate de Adunarea Generală. 

Marca Asociației „Clubul Sportiv SEPSI – SIC” este constituită din emblema şi denumirea ei, care are culoarea alb-verde şi se va înregistra la Oficiul de Stat pentru Invenţii şi 

Mărci. Emblema se compune dintr-un grafic în care figurează protectorul oraşului, Cavalerul „Sfântul Gheorghe”. 

2. La articolul 4, alineatul (1) se modifică şi va avea următorul cuprins: 

„Art. 4. (1) Scopul Asociației ”Clubul Sportiv SEPSI – SIC”, îl constituie desfăşurarea de activităţi sportive, în secţii pe diferite ramuri de sport: baschet, fotbal, natație, patinaj, 

tenis, gimnastică, triatlon, handbal, tenis de masă, tir cu arcul, atletism, fotbal în sală, constând în selecţia, iniţierea şi pregătirea de sportivi în domeniul acestor ramuri sportive, 

participarea la competiţii interne şi internaţionale”. 

3. Articolul 36 alineatul (1) lit. „c” se modifică şi va avea următorul cuprins: 

„c) cotizații anuale care se plătesc în funcție de procentul de contribuție la patrimoniul inițial, după cum urmează: 

- 550.000 lei Municipiul Sfântu Gheorghe; 

- 539.000 lei Județul Covasna; 

- 11.000 lei S.C. TEGA S.A.”. 

 

Sfântu Gheorghe, _______________ 2013. 

 

Semnăturile membrilor Asociației: 

1) Municipiul Sfântu Gheorghe,  

[semnătura]__________________ 

2) Județul Covasna,  

[semnătura]__________________ 

3) S.C. Tega S.A. Sf. Gheorghe 

[semnătura]__________________ 

 

HOTĂRÂREA Nr. 125/2013 

privind aprobarea cooperării Consiliului Județean Covasna 

cu Inspectoratul de Poliție al Județului  Covasna, în 

vederea realizării Proiectului „Supraveghere şi monitorizare 

cu camere video a traficului rutier la punctul de intrare/ieşire 

în/din judeţul Covasna, la intersecția DN 11B cu DJ 114 

(Sânzieni) și la intersecția DN 11 cu DN 2D (Tinoasa)” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

domnului consilier județean Calinic Sabin privind aprobarea 

cooperării Consiliului Județean Covasna cu Inspectoratul de 

Poliție al Județului  Covasna, în vederea realizării  Proiectului 

„Supraveghere şi monitorizare cu camere video a traficului 

rutier la punctul de intrare/ieşire în/din judeţul Covasna, la 

intersecția DN 11B cu DJ 114 (Sânzieni) și la intersecția DN 

11 cu DN 2D (Tinoasa)”, având în vedere: raportul de 

specialitate al Direcţiei Juridice, Administraţie Publică şi 

Dezvoltarea Teritoriului; rapoartele de avizare întocmite de 

către comisiile de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna; H.G. nr. 787/2002 privind aprobarea Regulamentului 

de organizare şi funcţionare a autorităţii teritoriale de ordine 

publică, Planul Strategic al Autorităţii Teritoriale de Ordine 

Publică Covasna pentru anul 2013 – Capitolul „Obiectivele şi 

priorităţile de interes local”, Legea nr. 218/2002 privind 

organizarea şi funcţionarea Poliţiei Române, cu modificările şi 

completările ulterioare, O.G. nr. 43/1997 privind regimul 

drumurilor, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, luând în considerare adresa nr. 13907/23.08.2013 a 

Serviciului Poliţiei Rutiere din cadrul Inspectoratului de Poliţie 

a Judeţului Covasna înregistrat la Registratura generală a 

Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 7395/23.08.2013, în 

temeiul art. 96 alin. (6) lit. „a” şi în baza art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare, 

 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă cooperarea Consiliului Judeţean Covasna 

cu Inspectoratul de Poliţie al Judeţului Covasna în vederea 

realizării Proiectului „Supraveghere şi monitorizare cu camere 

video a traficului rutier la punctul de intrare/ieşire în/din 

judeţul Covasna, la intersecția DN 11B cu DJ 114 (Sânzieni) și 

la intersecția DN 11 cu DN 2D (Tinoasa)”. 

Art.2. Se aprobă proiectul Contractului de cooperare, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Se împuternicesc domnii Tamás Sándor, Preşedintele 

Consiliului Judeţean Covasna şi Ferencz Ludovic, Directorul 

executiv al Direcţiei Economice cu semnarea contractului de 

cooperare. 

Art.4. Se împuterniceşte preşedintele ATOP să urmărească 

modul în care sunt respectate obligaţiile asumate de părţi prin 

Contractul de cooperare, informând în acest sens Consiliul 

Judeţean Covasna. 
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Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică, Preşedintele ATOP Covasna şi Inspectoratul de 

Poliţie a judeţului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la Hotărârea nr. 125/2013 a fost comunicată celor interesați. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 126/2013 

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al 

instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2013, având în 

vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei Economice precum 

şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest sens; Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare; Legea bugetului de stat pe anul 2013 

nr. 5/2013, în baza art. 91 alin. (3) lit. „a” şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2013, 

conform anexelor nr. 1E, 1/1b, 1/2d, 1/4a, 1/6a, 1/7a, 1/16a, 1/20b, 

1/25a, 1/27c, 1/33a, 2
2
, VP

4
, VP3a, VP9a și 2VP

3
, care fac parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Aprobă utilizarea sumei de 185 mii lei din excedentul 

anului precedent ca sursă de finanțare a cheltuielilor secțiunii de 

dezvoltare a bugetului pe anul 2013. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică și instituțiile publice interesate. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexa nr. 1E la Hotărârea nr. 126/2013 
 

 

BUGETUL LOCAL pe anul 2013 - RECTIFICARE 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 7,56 
  

7,56  

3 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 7,56 
  

7,56  

54 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 7,56 
  

7,56  

65 
C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 33.02+34.02+35.02+36.02+37.02) 
00.14 7,56 

  
7,56  

91 
Transferuri voluntare,  altele decât subvențiile 

(cod 37.02.01+37.02.03+37.02.04+37.02.05+37.02.50) 
37.02 7,56 

  
7,56  

92 Donații și sponsorizări 37.02.01 7,56 
  

7,56  

227 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 192,56 
  

192,56  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
192,56 

  
192,56  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

7,56 
  

7,56  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 7,56 
  

7,56  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 210,56 

  
210,56  

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 11,10 
  

11,10  

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 16,00 
  

16,00  

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 1,10 
  

1,10  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere si funcționare 20.01.30 - 6,00 
  

- 6,00  

50 Reparații curente 20.02 59,00 
  

59,00  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 3,00 
  

- 3,00  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 3,00 
  

- 3,00  

70 Pregătire profesională 20.13 - 4,00 
  

- 4,00  

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 147,46 
  

147,46  

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 130,00 
  

130,00  

90 Chirii 20.30.04 3,00 
  

3,00  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 14,46 
  

14,46  

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 - 403,50 
  

- 403,50  

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 - 403,50 
  

- 403,50  

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 82,50 

  
82,50  

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31 

+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 82,50 
  

82,50  

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 82,50 
  

82,50  

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 49,00 
  

49,00  

135 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 49,00 
  

49,00  

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 49,00 
  

49,00  

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI 

(cod 59.01+59.02+59.08+59.11+59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 69,00 

  
69,00  

151 Asociații și fundații 59.11 69,00 
  

69,00  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

185,00 
  

185,00  

192 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.02) 
51SD 392,50 

  
392,50  

193 Transferuri de capital (cod 51.02.12+51.02.22 la 51.02.29+51.02.35 la 51.02.37) 51.02 392,50 
  

392,50  

202 Alte transferuri de capital către instituții publice 51.02.29 392,50 
  

392,50  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 - 207,50 
  

- 207,50  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 - 207,50 
  

- 207,50  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 - 207,50 
  

- 207,50  
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

279 Construcții 71.01.01 - 330,00 
  

- 330,00  

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 122,50 
  

122,50  

229 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 - 149,00 
  

- 149,00  

230 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 187,00 
  

187,00  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
187,00 

  
187,00  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

187,00 
  

187,00  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 187,00 
  

187,00  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 138,00 

  
138,00  

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 138,00 
  

138,00  

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 130,00 
  

130,00  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 8,00 
  

8,00  

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 49,00 
  

49,00  

135 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 49,00 
  

49,00  

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 49,00 
  

49,00  

232 Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 187,00 
  

187,00  

233 Autorități executive 51.02.01.03 187,00 
  

187,00  

234 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 - 336,00 

  
- 336,00  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
- 336,00 

  
- 336,00  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

- 403,50 
  

- 403,50  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 - 403,50 
  

- 403,50  

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 - 403,50 
  

- 403,50  

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 - 403,50 
  

- 403,50  

191 
SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE 

(cod 51+55+56+70+79+84)  
67,50 

  
67,50  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 67,50 
  

67,50  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 67,50 
  

67,50  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 67,50 
  

67,50  

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 67,50 
  

67,50  

236 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 - 403,50 
  

- 403,50  

240 Alte servicii publice generale 54.02.50 67,50 
  

67,50  

253 
Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚA NAȚIONALĂ 

(cod 60.02+61.02) 
59.02 120,00 

  
120,00  

254 Apărare (cod 60.02.02) 60.02 65,00 
  

65,00  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
65,00 

  
65,00  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

65,00 
  

65,00  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 65,00 
  

65,00  

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 65,00 

  
65,00  

50 Reparații curente 20.02 65,00 
  

65,00  

256 Apărare națională 60.02.02 65,00 
  

65,00  

257 Ordine publică și siguranța națională (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 55,00 
  

55,00  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
55,00 

  
55,00  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

55,00 
  

55,00  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 55,00 
  

55,00  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 55,00 
  

55,00  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 55,00 
  

55,00  

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 55,00 
  

55,00  

261 Protecție civilă și protecția contra incendiilor (protecție civilă nonmilitară) 61.02.05 55,00 
  

55,00  

264 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 176,56 

  
176,56  

291 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 169,00 
  

169,00  

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE)  
169,00 

  
169,00  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

106,50 
  

106,50  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 106,50 
  

106,50  

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 37,50 

  
37,50  

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31 

+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 37,50 
  

37,50  

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 37,50 
  

37,50  

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI 

(cod 59.01+59.02+59.08+59.11+59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 69,00 

  
69,00  

151 Asociații și fundații 59.11 69,00 
  

69,00  

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

62,50 
  

62,50  

192 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.02) 
51SD 392,50 

  
392,50  

193 Transferuri de capital (cod 51.02.12+51.02.22 la 51.02.29+51.02.35 la 51.02.37) 51.02 392,50 
  

392,50  

202 Alte transferuri de capital către instituții publice 51.02.29 392,50 
  

392,50  

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 - 330,00 
  

- 330,00  

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 - 330,00 
  

- 330,00  

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 - 330,00 
  

- 330,00  

279 Construcții 71.01.01 - 330,00 
  

- 330,00  

293 

Servicii culturale 

(cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+67.02.03.06+ 

67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 

67.02.03 100,00 
  

100,00  

295 Muzee 67.02.03.03 100,00 
  

100,00  

303 Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01+67.02.05.02+67.02.05.03) 67.02.05 69,00 
  

69,00  

304 Sport 67.02.05.01 69,00 
  

69,00  

310 
Asigurări și asistență socială 

(cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 
68.02 7,56 

  
7,56  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
7,56 

  
7,56  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

7,56 
  

7,56  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 7,56 
  

7,56  
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 7,56 

  
7,56  

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 11,10 
  

11,10  

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 16,00 
  

16,00  

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 1,10 
  

1,10  

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 - 6,00 
  

- 6,00  

50 Reparații curente 20.02 - 6,00 
  

- 6,00  

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 3,00 
  

- 3,00  

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 3,00 
  

- 3,00  

70 Pregătire profesională 20.13 - 4,00 
  

- 4,00  

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 9,46 
  

9,46  

90 Chirii 20.30.04 3,00 
  

3,00  

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 6,46 
  

6,46  

315 Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 7,56 
  

7,56  

345 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 45,00 
  

45,00  

378 Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03+87.02.04+87.02.05+87.02.50) 87.02 45,00 
  

45,00  

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
45,00 

  
45,00  

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

45,00 
  

45,00  

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 45,00 
  

45,00  

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 45,00 

  
45,00  

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+ 

51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 45,00 
  

45,00  

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 45,00 
  

45,00  

384 Alte acțiuni economice 87.02.50 45,00 
  

45,00  

386 VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 - 185,00 
  

- 185,00  

397 DEFICIT 1)         99.02.96 + 99.02.97 99.02 - 185,00 
  

- 185,00  

399 Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.02.97 - 185,00 
  

- 185,00  

401 
VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) - 

TOTAL 
00.01SF 7,56 

  
7,56  

403 I.  VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 7,56 
  

7,56  

452 C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14+37.02.03) 00.12 7,56 
  

7,56  

463 
C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 33.02+34.02+35.02+36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.11+36.02.50+37.02) 
00.14 7,56 

  
7,56  

486 Transferuri voluntare,  altele decât subvențiile (cod 37.02.01+37.02.03+37.02.50) 37.02 7,56 
  

7,56  

487 Donații și sponsorizări (cod 37.02.01) 37.02.01 7,56 
  

7,56  

523 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE 

(cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 
49.02 7,56 

  
7,56  

524 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 - 216,50 
  

- 216,50  

525 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 187,00 
  

187,00  

526 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 187,00 
  

187,00  

527 Din total capitol: 51.02.01.03 187,00 
  

187,00  

528 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 - 403,50 

  
- 403,50  

529 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 - 403,50 
  

- 403,50  

543 
Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚA NAȚIONALĂ 

(cod 60.02+61.02) 
59.02 65,00 

  
65,00  

544 Apărare (cod 60.02.02) 60.02 65,00 
  

65,00  

546 Apărare națională 60.02.02 65,00 
  

65,00  

554 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 114,06 

  
114,06  

581 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 106,50 
  

106,50  

583 

Servicii culturale 

(cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+67.02.03.06+ 

67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 

67.02.03 37,50 
  

37,50  

585 Muzee 67.02.03.03 37,50 
  

37,50  

593 Servicii recreative și sportive (cod +67.02.05.02+67.02.05.03) 67.02.05 69,00 
  

69,00  

594 Sport 67.02.05.01 69,00 
  

69,00  

600 
Asigurări și asistență socială 

(cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 
68.02 7,56 

  
7,56  

605 Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 7,56 
  

7,56  

635 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 45,00 
  

45,00  

668 Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03+87.02.04+87.02.05+87.02.50) 87.02 45,00 
  

45,00  

674 Alte acțiuni economice 87.02.50 45,00 
  

45,00  

801 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE 

(cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 
49.02 185,00 

  
185,00  

802 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02) 50.02 67,50 
  

67,50  

806 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 67,50 

  
67,50  

811 Alte servicii publice generale 54.02.50 67,50 
  

67,50  

817 
Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚA NAȚIONALĂ 

(cod 60.02+61.02) 
59.02 55,00 

  
55,00  

821 Ordine publică și siguranța națională (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 55,00 
  

55,00  

825 Protecție civilă și protecția contra incendiilor (protecție civilă nonmilitară) 61.02.05 55,00 
  

55,00  

828 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 62,50 

  
62,50  

855 Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 62,50 
  

62,50  

857 

Servicii culturale 

(cod 67.02.03.02+67.02.03.03+67.02.03.04+67.02.03.05+67.02.03.06+ 

67.02.03.07+67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 

67.02.03 62,50 
  

62,50  

859 Muzee 67.02.03.03 62,50 
  

62,50  

948 Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT  ( 98.02-99.02) 96.02 - 185,00 
  

- 185,00  

952 DEFICIT 1) 99.02.97 99.02 - 185,00 
  

- 185,00  

953 Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.02.97 - 185,00 
  

- 185,00  
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Anexa nr. 1/1b la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Aparat propriu 
 

Capitolul: 51.02.00 Autorități publice și acțiuni externe 

Subcapitolul: 51.02.01.03 Autorități executive 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
187,00 

  
187,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

187,00 
  

187,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 187,00 
  

187,00 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 138,00 

  
138,00 

 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 138,00 
  

138,00 
 

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 130,00 
  

130,00 
 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 8,00 
  

8,00 
 

133 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02) 55SF 49,00 
  

49,00 
 

135 A. Transferuri interne (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 49,00 
  

49,00 
 

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 49,00 
  

49,00 
  

Anexa nr. 1/2d la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Autorități executive 
 

Capitolul: 54.02.00 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul: 54.02.05 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
- 403,50 

  
- 403,50 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

- 403,50 
  

- 403,50 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 - 403,50 
  

- 403,50 
 

113 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 - 403,50 
  

- 403,50 
 

114 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 - 403,50 
  

- 403,50 
  

Anexa nr. 1/4a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

ATOP 
 

Capitolul: 54.02.00 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul: 54.02.50 Alte servicii publice generale 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
67,50 

  
67,50 

 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

67,50 
  

67,50 
 

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 67,50 
  

67,50 
 

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 67,50 
  

67,50 
 

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 67,50 
  

67,50 
 

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 67,50 
  

67,50 
  

Anexa nr. 1/6a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

CMJ 
 

Capitolul: 60.02.00 Apărare 

Subcapitolul: 60.02.02 Apărare națională 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
65,00 

  
65,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

65,00 
  

65,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 65,00 
  

65,00 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 65,00 

  
65,00 

 

50 Reparații curente 20.02 65,00 
  

65,00 
  

Anexa nr. 1/7a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Protecția civilă 
 

Capitolul: 61.02.00 Ordine publică și siguranța națională 

Subcapitolul: 61.02.05 Protecție civilă și protecția contra incendiilor 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
55,00 

  
55,00 

 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

55,00 
  

55,00 
 

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 55,00 
  

55,00 
 

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 55,00 
  

55,00 
 

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 55,00 
  

55,00 
 

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 55,00 
  

55,00 
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Anexa nr. 1/16a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Autorități executive 
 

Capitolul: 67.02.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul: 67.02.03.03 Muzee 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
100,00 

  
100,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

37,50 
  

37,50 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 37,50 
  

37,50 
 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 37,50 

  
37,50 

 

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+51.01.31+ 

51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 37,50 
  

37,50 
 

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 37,50 
  

37,50 
 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

62,50 
  

62,50 
 

192 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.02) 
51SD 392,50 

  
392,50 

 

193 Transferuri de capital (cod 51.02.12+51.02.22 la 51.02.29+51.02.35 la 51.02.37) 51.02 392,50 
  

392,50 
 

202 Alte transferuri de capital către instituții publice 51.02.29 392,50 
  

392,50 
 

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 - 330,00 
  

- 330,00 
 

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 - 330,00 
  

- 330,00 
 

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 - 330,00 
  

- 330,00 
 

279 Construcții 71.01.01 - 330,00 
  

- 330,00 
 

 

Anexa nr. 1/20b la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Autorități executive 
 

Capitolul: 67.02.00 Cultură, recreere și religie 
Subcapitolul: 67.02.05.01 Sport 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
69,00 

  
69,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

69,00 
  

69,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 69,00 
  

69,00 
 

147 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI 

(cod 59.01+59.02+59.08+59.11+59.12+59.15+59.17+59.20+59.22+59.25+59.30) 
59 69,00 

  
69,00 

 

151 Asociații și fundații 59.11 69,00 
  

69,00 
  

Anexa nr. 1/25a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

CPV Hăghig 
 

Capitolul: 68.02.00 Asigurări și asistență socială 

Subcapitolul: 68.02.04 Asistență acordată persoanelor în vârstă 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 10,00 
  

10,00 
 

42 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 16,00 
  

16,00 
 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 - 6,00 
  

- 6,00 
 

50 Reparații curente 20.02 - 6,00 
  

- 6,00 
 

70 Pregătire profesională 20.13 - 4,00 
  

- 4,00 
  

Anexa nr. 1/27c la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

DGASPC 
 

Capitolul: 68.02.00 Asigurări și asistență socială 
Subcapitolul: 68.02.06.01 Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
7,56 

  
7,56 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

7,56 
  

7,56 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 7,56 
  

7,56 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 7,56 

  
7,56 

 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 1,10 
  

1,10 
 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 1,10 
  

1,10 
 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 3,00 
  

- 3,00 
 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 3,00 
  

- 3,00 
 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 9,46 
  

9,46 
 

90 Chirii 20.30.04 3,00 
  

3,00 
 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 6,46 
  

6,46 
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Anexa nr. 1/33a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

CJPNDRS 
 

Capitolul: 87.02.00 Alte acțiuni economice 

Subcapitolul: 87.02.50.02 CJPNDRS 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
45,00 

  
45,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

45,00 
  

45,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 45,00 
  

45,00 
 

116 
TITLUL VI TRANSFERURI ÎNTRE UNITĂȚI ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 51.01) 
51SF 45,00 

  
45,00 

 

117 

Transferuri curente 

(cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+51.01.15+51.01.24+51.01.26+ 

51.01.31+51.01.37+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49) 

51.01 45,00 
  

45,00 
 

118 Transferuri către instituții publice 51.01.01 45,00 
  

45,00 
 

 

Anexa nr. 22 la Hotărârea nr. 126/2013 
 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2013 

cu finanţare din bugetul local 

-mii lei- 

 
Program inițial Influențe Program rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 10.352,22 -207,50 10.144,72 

A) Investiţii în continuare 7.490,57 -330,00 7.160,57 

B) Investiţii noi 1.917,65 0,00 1.917,65 

C) Alte cheltuieli de investiţii 944,00 122,50 1.066,50 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 10.352,22 0,00 10.352,22 

1. Cap. 51.02 Autorităţi publice 6.300,00 0,00 6.300,00 

Subcap. 51.02.01.03 Autorităţi executive 6.300,00 0,00 6.300,00 

A) Investiţii în continuare 5.965,00 
 

5.965,00 

Construcții pentru marcarea limitei de județ comuna Chichiș 85,00 
 

85,00 

Construcții pentru marcarea limitei de județ comuna Oituz 103,00 
 

103,00 

Reamenajare şi refuncţionalizare CT Biblioteca Jud. Bod Peter 3.083,00 
 

3.083,00 

Construire şi amenajare hale de depozitare şi garaje cu utilităţi, str. Recoltei, nr. 3 2.694,00 
 

2.694,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 335,00 0,00 335,00 

Laptop, Ipad (8 buc) 36,00 
 

36,00 

Calculatoare (3 buc) 12,00 
 

12,00 

Software (10 buc) 15,00 
 

15,00 

Imprimanta de rețea (2 buc) 24,00 
 

24,00 

Cazan (1 buc) 48,00 
 

48,00 

Reactualizarea planului de amenajare a teritoriului judeţului 200,00 
 

200,00 

2. Cap. 54.02 Alte servicii publice generale 
 

67,50 67,50 

Subcap. 54.02.50 Alte servicii publice generale 
 

67,50 67,50 

C) Alte cheltuieli de investiţii 
 

67,50 67,50 

Aparatură tehnică pentru proiectul "Supraveghere și monitorizare cu camere video a traficului rutier de la punctele de 

intrare/ieșire în/din județul Covasna"  
67,50 67,50 

3. Cap 61.02 Ordine publică și siguranță națională 0,00 55,00 55,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 
 

55,00 55,00 

Generator 
 

55,00 55,00 

4. Cap. 65.02 Învăţământ 8,00 0,00 8,00 

Subcap.  65.02.07.04 Centrul de Resurse și Asistență Educațională 8,00 0,00 8,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 8,00 0,00 8,00 

Programe informatice (M. Windows 7- 3 buc și M. Office Professional - 3 buc) 8,00 
 

8,00 

5. Cap. 67.02 Cultură, recreere şi religie 430,00 -330,00 100,00 

Subcap. 67.02.03.02 Biblioteca Judeţeană "Bod Péter" 100,00 0,00 100,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 100,00 0,00 100,00 

Sistem de depozitare subteran 100,00 
 

100,00 

Subcap. 67.02.03.03 Muzee 330,00 -330,00 0,00 

A) Investiţii în continuare 330,00 -330,00 0,00 

Reabilitare incintă str. Kós Károly 330,00 -330,00 0,00 

6. Cap. 68.02 Asigurări şi asistenţă socială 1.709,22 0,00 1.709,22 

Subcap.  68.02.06 Asistenţă socială pentru familie şi copii 1.684,22 0,00 1.684,22 

A) Investiţii în continuare 1.195,57 0,00 1.195,57 

Lucrări de reparații capitale și extindere Centru de zi Sfântu Gheorghe 596,97 
 

596,97 

Lucrări de reabilitare termică a Centrului de plasament Tg. Secuiesc 598,60 
 

598,60 

B) Investiţii noi 432,65 0,00 432,65 

Amenajare curte în incinta CSC Tg. Secuiesc str. Ady Endre (proiectare și execuție) 432,65 
 

432,65 

C) Alte cheltuieli de investiţii 56,00 0,00 56,00 

Amenajare curte în incinta CSC Tg. Secuiesc (studiu de fezabilitate, ridicare topo) 25,00 
 

25,00 

Mașină de spălat profesională 10,00 
 

10,00 

Aspirator profesional 4,00 
 

4,00 

Mașină de tocat carne 2,00 
 

2,00 

Calculator cu soft (5 buc) 15,00 
 

15,00 

Subcap. 68.02.04  Asistenţă acordată persoanelor în vârstă 25,00 0,00 25,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 25,00 0,00 25,00 

Mașină de gătit profesională cu cuptor (2 buc) 25,00 
 

25,00 

9. Cap. 84.02 Transporturi 1.905,00 0,00 1.905,00 

Subcap.  84.02.03.01 Drumuri şi poduri 1.905,00 0,00 1.905,00 

B) Investiţii noi 1.485,00 0,00 1.485,00 

Reabilitarea DJ 121A intre km 42+730-45+467, Județul Covasna (Proiectare si execuție) 1.485,00 
 

1.485,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 420,00 0,00 420,00 

Motocositoare (5 buc) 20,00 
 

20,00 

Mașină de marcaj rutier 365,00 
 

365,00 

Elaborare DALI  privind Reabilitarea DJ 121A intre km 42+730-45+467 35,00 
 

35,00 
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Proiecte cu finanţare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - Articol 56 18.339,00 0,00 18.339,00 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 2.740,00 0,00 2.740,00 

Reabilitarea Spitalului Judeţean de Urgenţă "Dr. Fogolyán Kristóf" 2.740,00 0,00 2.740,00 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 15.599,00 0,00 15.599,00 

Sistem de management integrat al deşeurilor în Judeţul Covasna 15.599,00 0,00 15.599,00 
 

Anexa nr. VP4 la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL INSTITUTIILOR PUBLICE ȘI ACTIVITĂȚILOR FINANȚATE INTEGRAL 

SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRII, PE ANUL 2013 - Rectificare 
 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care : 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10) 00.01 508,75 
  

508,75 
 

2 I.  VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 33,75 
  

33,75 
 

8 C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 33,75 
  

33,75 
 

19 C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 33,75 
  

33,75 
 

41 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile 

(cod 37.10.01+37.10.03+37.10.04+37.10.50) 
37.10 33,75 

  
33,75 

 

45 Alte transferuri voluntare 37.10.50 33,75 
  

33,75 
 

53 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 475,00 
  

475,00 
 

54 
SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE 

(cod 42.10+43.10) 
00.18 475,00 

  
475,00 

 

59 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII 

(cod 43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+43.10.19) 
43.10 475,00 

  
475,00 

 

60 Subvenții pentru instituții publice 43.10.09 82,50 
  

82,50 
 

72 Subvenții pentru instituțiile publice destinate secțiunii de dezvoltare 43.10.19 392,50 
  

392,50 
 

130 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 508,75 
  

508,75 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
508,75 

  
508,75 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

116,25 
  

116,25 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 116,25 
  

116,25 
 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 - 10,00 
  

- 10,00 
 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 - 10,00 

  
- 10,00 

 

7 Salarii de bază 10.01.01 - 10,00 
  

- 10,00 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 126,25 

  
126,25 

 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 55,00 
  

55,00 
 

46 Transport 20.01.07 55,00 
  

55,00 
 

50 Reparații curente 20.02 48,08 
  

48,08 
 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 23,17 
  

23,17 
 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 23,17 
  

23,17 
 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

392,50 
  

392,50 
 

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 392,50 
  

392,50 
 

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 392,50 
  

392,50 
 

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 392,50 
  

392,50 
 

279 Construcții 71.01.01 330,00 
  

330,00 
 

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 104,00 
  

104,00 
 

281 Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 - 41,50 
  

- 41,50 
 

169 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 463,75 
  

463,75 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
463,75 

  
463,75 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

71,25 
  

71,25 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 71,25 
  

71,25 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 71,25 

  
71,25 

 

50 Reparații curente 20.02 48,08 
  

48,08 
 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 23,17 
  

23,17 
 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 23,17 
  

23,17 
 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

392,50 
  

392,50 
 

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 392,50 
  

392,50 
 

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 392,50 
  

392,50 
 

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 392,50 
  

392,50 
 

279 Construcții 71.01.01 330,00 
  

330,00 
 

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 104,00 
  

104,00 
 

281 Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 - 41,50 
  

- 41,50 
 

171 

Servicii cultural 

(cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 463,75 
  

463,75 
 

172 Muzee 67.10.03.03 463,75 
  

463,75 
 

221 Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 45,00 
  

45,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
45,00 

  
45,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

45,00 
  

45,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 45,00 
  

45,00 
 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 - 10,00 
  

- 10,00 
 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 - 10,00 

  
- 10,00 

 

7 Salarii de bază 10.01.01 - 10,00 
  

- 10,00 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 55,00 

  
55,00 

 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 55,00 
  

55,00 
 

46 Transport 20.01.07 55,00 
  

55,00 
 

223 Alte acțiuni economice 87.10.50 45,00 
  

45,00 
 

239 VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01SF 116,25 
  

116,25 
 

240 I.  VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 33,75 
  

33,75 
 

246 C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 33,75 
  

33,75 
 

257 C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 33,75 
  

33,75 
 

279 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.50) 37.10 33,75 
  

33,75 
 

282 Alte transferuri voluntare 37.10.50 33,75 
  

33,75 
 

283 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 82,50 
  

82,50 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care : 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

288 SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15) 43.10 82,50 
  

82,50 
 

289 Subvenții pentru instituții publice 43.10.09 82,50 
  

82,50 
 

292 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 116,25 

  
116,25 

 

306 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 71,25 

  
71,25 

 

331 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 71,25 
  

71,25 
 

333 

Servicii culturale 

(cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 71,25 
  

71,25 
 

334 Muzee 67.10.03.03 71,25 
  

71,25 
 

370 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE ( cod 80.10 + 83.10 + 84.10 + 87.10) 79.10 45,00 
  

45,00 
 

384 Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 45,00 
  

45,00 
 

386 Alte acțiuni economice 87.10.50 45,00 
  

45,00 
 

397 
VENITURILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE 

(cod 00.02+ 00.15+ 00.16+00.17+45.10) - TOTAL 
00.01 392,50 

  
392,50 

 

409 IV.  SUBVENȚII (cod 00.18+43.10) 00.17 392,50 
  

392,50 
 

413 
SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII 

(cod 43.10.14+43.10.16+43.10.17+43.10.19) 
43.10 392,50 

  
392,50 

 

423 Subvenții pentru instituțiile publice destinate secțiunii de dezvoltare 43.10.19 392,50 
  

392,50 
 

481 
TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE 

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 392,50 

  
392,50 

 

495 
Partea a III-a  CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE 

(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 392,50 

  
392,50 

 

520 Cultură, recreere și religie (cod 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 392,50 
  

392,50 
 

522 

Servicii culturale 

(cod 67.10.03.03+67.10.03.04+67.10.03.05+67.10.03.06+67.10.03.07+ 

67.10.03.09+67.10.03.10+67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 392,50 
  

392,50 
 

523 Muzee 67.10.03.03 392,50 
  

392,50 
  

Anexa nr. 1/VP3a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

MNS 
 

Capitolul: 67.10.00 Cultură, recreere și religie 

Subcapitolul: 67.10.03.03 Muzee 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
463,75 

  
463,75 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

71,25 
  

71,25 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 71,25 
  

71,25 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 71,25 

  
71,25 

 

50 Reparații curente 20.02 48,08 
  

48,08 
 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 23,17 
  

23,17 
 

94 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 23,17 
  

23,17 
 

191 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

392,50 
  

392,50 
 

276 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 392,50 
  

392,50 
 

277 TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 392,50 
  

392,50 
 

278 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 392,50 
  

392,50 
 

279 Construcții 71.01.01 330,00 
  

330,00 
 

280 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 104,00 
  

104,00 
 

281 Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 - 41,50 
  

- 41,50 
 

 

Anexa nr. 1/VP9a la Hotărârea nr. 126/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

CJPNDRS 
 

Capitolul: 87.10.00 Alte acțiuni economice 
Subcapitolul: 87.10.50.02 CJPNDRS 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)  
45,00 

  
45,00 

 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

45,00 
  

45,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 45,00 
  

45,00 
 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL   (cod 10.01+10.02+10.03) 10 - 10,00 
  

- 10,00 
 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 - 10,00 

  
- 10,00 

 

7 Salarii de bază 10.01.01 - 10,00 
  

- 10,00 
 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 55,00 

  
55,00 

 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 55,00 
  

55,00 
 

46 Transport 20.01.07 55,00 
  

55,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 19 

Anexa nr. 2VP3 la Hotărârea nr. 126/2013 
 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2013 

cu finanţare din bugetul instituţiilor finanţate integral sau parţial din venituri proprii 

-august- 

-mii lei- 

 
Program actualizat Influenţe Program rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 4.515,00 392,50 4.907,50 

A) Investiţii în continuare 1.380,00 330,00 1.710,00 

B) Investiţii noi 0,00 0,00 0,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 3.135,00 62,50 3.197,50 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 4.515,00 392,50 4.907,50 

1. Cap. 54.10 Alte servicii publice generale 10,00 
 

10,00 

Subcap. 54.10.10 Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor 10,00 
 

10,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 10,00 
 

10,00 

Calculatoare (2 buc) 7,40 
 

7,40 

Program antivirus (14 buc) 2,60 
 

2,60 

2. Cap. 66.10 Alte cheltuieli în domeniul sănătăţii 4.300,00 0,00 4.300,00 

Subcap. 66.10.06.01 Spitale generale 4.300,00 0,00 4.300,00 

A) Investiţii în continuare 1.380,00 0,00 1.380,00 

Executie departament de prosectura, SML 1.380,00 
 

1.380,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 2.920,00 0,00 2.920,00 

Monitor neonatologie 19,84 
 

19,84 

Monitor cu procesor imagine video 26,04 
 

26,04 

Bariera automata 11,34 
 

11,34 

Microscop 0,00 
 

0,00 

Telescop laringoscopic cu magnifiere 22,94 
 

22,94 

Telescop optic 17,36 
 

17,36 

Masina de spalat - 25 kg rufe 44,60 
 

44,60 

Masina de uscat rufe - 25 kg rufe 39,68 
 

39,68 

Masina de calcat lenjerie-cu abur 0,00 
 

0,00 

Hota cu flux laminat 79,00 
 

79,00 

Compresor de aer 5,58 
 

5,58 

Lampa ginecologie 56,00 
 

56,00 

Bilirubimetru 15,10 
 

15,10 

Pat tratament oncologică 10,60 
 

10,60 

Masa ginecologie 0,00 
 

0,00 

Cap cameră video 14,50 
 

14,50 

Masa mare instrumente 5,21 
 

5,21 

Realizarea proiectului ”Reparația capitală și modernizarea clădirii Spitalului vechi din cadrul Spitalului 

Județean de Urgență Dr. Fogolyan Kristof, Sf. Gheorghe” 
67,58 

 
67,58 

Proiect pentru acces secundar 18,60 
 

18,60 

Program informatic de evidență a bolnavilor 12,40 
 

12,40 

Reparații capitale rețele utilități 1,00 
 

1,00 

Lucrări reparații capitale la Spitalul Judeţean "Dr. Fogolyán Kristóf" 2.000,00 
 

2.000,00 

Reparații capitale la secția ORL 5,00 
 

5,00 

Reparații capitale la acoperisul clădirii secției de interne 130,98 
 

130,98 

Reparații capitale secția oncologie 260,00 
 

260,00 

Tărgi pentru transport bolnavi (7 buc) 56,65 
 

56,65 

3. Cap. 67.10 Cultură, recreere şi religie 205,00 392,50 597,50 

Subcap. 67.10.03.03 Muzeul Naţional Secuiesc 105,00 392,50 497,50 

A)  Investiţii în continuare 
 

330,00 330,00 

Reabilitarea incintei imobilului de pe str. Kós Károly nr. 4 Sf. Gheorghe 
 

330,00 330,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 105,00 62,50 167,50 

Proiect fază DALI pentru reabilitării clădirii Centrului de Arte Plastice din Transilvania 35,00 
 

35,00 

Sistem rafturi metalice depozit Științele naturii 5,50 -5,50 0,00 

Sistem rafturi metalice Galeria de Artă 36,00 -36,00 0,00 

Colecție de fotonegative Bortnyik György 4,50 
 

4,50 

Pictură de Gyárfás Jenő 17,10 
 

17,10 

Colecție de lucrări de mănă provenind dintr-un magazin de artizanat, încep. Sec XX (400-500 buc) 4,00 
 

4,00 

Obiecte muzeale etnografice și istorice 2,90 
 

2,90 

Reabilitarea ansamblului Muzeului Național Secuiesc din Sf. Gheorghe (sistem iluminat) 
 

104,00 104,00 

Subcap. 67.10.03.04 Ansamblul de dansuri "Trei Scaune - Háromszék" 25,00 0,00 25,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 25,00 0,00 25,00 

Acordeon 11,00 
 

11,00 

Contrabass 8,00 
 

8,00 

Calculator 6,00 
 

6,00 

Subcap. 67.10.03.05 Şcoala Populară de Arte şi Meserii 50,00 0,00 50,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 50,00 0,00 50,00 

Sistem de amplificare (microfoane, mixer, boxe active, stative) 20,00 
 

20,00 

Corn 4,00 
 

4,00 

F Tuba 16,00 
 

16,00 

Programe calculator 10,00 
 

10,00 

Subcap. 67.10.50 Centul de Cultură al Judeţului Covasna 25,00 0,00 25,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 25,00 0,00 25,00 

Imprimantă multifuncţională 18,00 
 

18,00 

Programe calculator 3,00 
 

3,00 

Calculator 4,00 
 

4,00 

 

 

HOTĂRÂREA Nr. 127/2013 

cu privire la aprobarea execuţiei bugetelor pe trimestrul II 

2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

aprobarea execuţiei bugetelor pe trimestrul II 2013, având în 

vedere: Raportul Direcţiei economice precum și Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna, având în vedere prevederile: art. 49 alin. (12) din 

Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; în baza art. 91 alin. (3) 

lit. ,,a” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale, nr. 215/2001, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, 
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HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă execuţia bugetului local pe trimestrul II al 

anului 2013, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă execuţia bugetului instituțiilor publice și 

activităților finanțate integral sau parțial din venituri proprii pe 

trimestrul II al anului 2013, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Se aprobă execuţia bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe trimestrul II al anului 2013, conform anexei 

nr. 3.  

Art.4. Se aprobă execuţia bugetului creditelor interne pe 

trimestrul II al anului 2013, conform anexei nr. 4. 

Art.5. Anexele nr. 1, 2, 3 şi 4 fac parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 127/2013 
 

EXECUŢIA PE TRIMESTRUL II A BUGETULUI LOCAL 

(Bugetul propriu al judeţului şi al instituţiilor de interes judeţean) 

la data de 30 iunie 2013 

-lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Credite bugetare 

anuale aprobate la 

finele perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

trimestriale 

Încasări 

realizate 

A B 1 2 6 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 105.608.010 44.770.000 44.228.273 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) - TOTAL 00.01 72.721.000 36.744.000 36.303.753 

VENITURI PROPRII (00.02-11.02-37.02+(2*37.02.03)+00.16) 48.02 25.577.000 12.848.000 12.673.052 

I.  VENITURI CURENTE    (cod 00.03+00.12) 00.02 59.694.000 29.914.000 29.513.578 

A.  VENITURI FISCALE    (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 57.860.000 28.937.000 28.318.325 

A1.  IMPOZIT  PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL 

(cod 00.05+00.06+00.07) 
00.04 23.393.000 11.696.000 11.076.224 

A1.2.  IMPOZIT PE VENIT, PROFIT,  ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL DE LA PERSOANE FIZICE (cod 

03.02+04.02) 
00.06 23.393.000 11.696.000 11.076.224 

Cote și sume defalcate din impozitul pe venit   (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 23.393.000 11.696.000 11.076.224 

Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 16.200.000 8.100.000 7.670.515 

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale 04.02.04 7.193.000 3.596.000 3.405.709 

A4.  IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI ȘI SERVICII   (cod 11.02+12.02+15.02+16.02) 00.10 34.467.000 17.241.000 17.242.101 

Sume defalcate din TVA  (cod  11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.02.06) 11.02 34.117.000 17.066.000 17.066.000 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanţarea cheltuielilor descentralizate la nivelul judeţelor 11.02.01 24.406.000 12.500.000 12.500.000 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru drumuri 11.02.05 3.298.000 1.500.000 1.500.000 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale 11.02.06 6.413.000 3.066.000 3.066.000 

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizarii bunurilor sau pe desfasurarea de activitati   (cod 

16.02.02+16.02.03+16.02.50) 
16.02 350.000 175.000 176.101 

Impozit pe mijloacele de transport  (cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 350.000 175.000 176.101 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane fizice *) 16.02.02.01 200.000 100.000 33.424 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane juridice *) 16.02.02.02 150.000 75.000 142.677 

C.   VENITURI NEFISCALE   (cod 00.13+00.14) 00.12 1.834.000 977.000 1.195.253 

C1.  VENITURI DIN PROPRIETATE  (cod 30.02+31.02) 00.13 40.000 20.000 34.286 

Venituri din proprietate  (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.02.50) 30.02 40.000 20.000 34.286 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.02.05 0 0 10.089 

Alte venituri din proprietate 30.02.50 40.000 20.000 24.197 

C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII   (cod 33.02+34.02+35.02+36.02+37.02) 00.14 1.794.000 957.000 1.160.967 

Venituri din prestări de servicii și alte activități                                                                                                                                

(cod 33.02.08+33.02.10+33.02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 
33.02 1.750.000 935.000 1.114.151 

Venituri din prestări de servicii 33.02.08 650.000 360.000 369.936 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.02.50 1.100.000 575.000 744.215 

Amenzi, penalități și confiscări   (cod 35.02.01 la 35.02.03+35.02.50) 35.02 40.000 20.000 20.825 

Venituri din amenzi și alte sancțiuni aplicate potrivit dispozițiilor legale 35.02.01 40.000 20.000 20.825 

Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.09+36.02.50) 36.02 4.000 2.000 1.465 

Alte venituri 36.02.50 4.000 2.000 1.465 

Transferuri voluntare,  altele decât subvențiile  (cod 37.02.01+37.02.03+37.02.50) 37.02 0 0 24.526 

Donații și sponsorizări 37.02.01 
  

24.526 

IV.  SUBVENȚII    (cod 00.18) 00.17 13.027.000 6.830.000 6.790.175 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE   (cod 42.02+43.02) 00.18 13.027.000 6.830.000 6.790.175 

Subvenții de la bugetul de stat    (cod 00.20) 42.02 13.027.000 6.830.000 6.790.175 

B.  Curente                                                                                                                       (cod 

42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+42.02.34 la 42.02.37+42.02.40+42.02.41) 
00.20 13.027.000 6.830.000 6.790.175 

Finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 12.862.000 6.665.000 6.553.658 

Sume primite de administrațiile locale în cadrul programelor FEGA implementate de APIA 42.02.42 
  

71.517 

Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor agricole 42.02.44 165.000 165.000 165.000 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (00.02+00.15+00.17+45.02) - TOTAL 00.01 SD 32.887.010 8.026.000 7.924.520 

VENITURII PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 0 0 250.020 

II. VENITURI DIN CAPITAL   (cod 39.02) 00.15 0 0 20 

Venituri din valorificarea unor bunuri ( cod 39.02.01+39.02.03+39.02.04+ 39.02.07+39.02.10) 39.02 0 0 20 

Venituri din valorificarea unor bunuri ale instituțiilor publice 39.02.01 
  

20 

III. OPERAŢIUNI FINANCIARE   (cod 40.02) 00.16 0 0 250.000 

Încasări din rambursarea împrumuturilor acordate           (cod 40.02.13+40.02.14) 40.02 0 0 250.000 

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finanţarea cheltuielilor secţiunii de dezvoltare 40.02.14 
  

250.000 

IV.  SUBVENȚII    (cod 00.18) 00.17 8.953.010 1.742.000 1.122.948 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE   (cod 42.02) 00.18 8.953.010 1.742.000 1.122.948 

Subvenții de la bugetul de stat    (cod 00.19) 42.02 8.953.010 1.742.000 1.122.948 

A. De capital                                                                                                                                                                        

(cod 42.02.01+42.02.03 la 42.02.07+42.02.09+42.02.10+42.02.12 la 42.02.20) 
00.19 8.953.010 1.742.000 1.122.948 

Subvenții de la bugetul de stat către bugetele locale necesare susținerii derulării proiectelor finanțate din FEN 

postaderare 
42.02.20 7.877.000 1.632.000 1.122.948 

Subvenții primite de la bugetetul de stat pentru finanțarea investițiilor pentru instituții publicele de asistență socială 

și unități de asistență medico-sanitare 
42.02.52 1.076.010 110.000 

 

Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate și prefinanțări (cod 45.02.01 la 45.02.05 

+45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+45.02.17+45.02.18) 
45.02 23.934.000 6.284.000 6.551.552 

Fondul European de Dezvoltare Regională (cod 45.02.01.01+45.02.01.02+45.02.01.03) 45.02.01 23.704.000 6.054.000 6.321.297 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.01.01 12.497.000 2.054.000 574.393 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.01.02 
  

1.746.904 

Prefinanţare 45.02.01.03 11.207.000 4.000.000 4.000.000 

Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 230.000 230.000 230.255 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.02.01 
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Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.02.02 230.000 230.000 230.255 

Prefinanţare 45.02.02.03 
   

TOTAL CHELTUIELI (od 50.02+59.02+63.02+79.02) 49.02 117.064.220 51.289.750 33.551.299 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 50.02+59.02+63.02+ 69.02 +79.02) 49.02 72.721.000 38.413.100 31.295.398 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE   (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 12.642.000 5.580.000 3.949.843 

Autorități publice și acțiuni externe   (cod 51.02.01) 51.02 9.346.000 4.692.000 3.747.941 

Autorități executive și legislative   (cod 51.02.01.03) 51.02.01 9.346.000 4.692.000 3.747.941 

Autorităţi executive 51.02.01.03 9.346.000 4.692.000 3.747.941 

Cheltuieli de personal 10 4.350.000 2.143.000 1.948.845 

Bunuri şi servicii 20 3.200.000 1.619.000 1.055.632 

Alte transferuri 55 1.796.000 930.000 747.630 

Plăți din anii precedenți și recuperate în anul curent 85 
  

-4.166 

Alte cheltuieli 59 
   

Alte servicii publice generale  (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 3.046.000 888.000 201.902 

Bunuri şi servicii 20 20.000 10.000 9.919 

Fond de rezervă 50 2.579.000 604.000 
 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 447.000 274.000 191.983 

Plăți din anii precedenți și recuperate în anul curent 85 
   

Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 2.579.000 604.000 
 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.02.10 447.000 274.000 191.983 

Alte servicii publice generale 54.02.50 20.000 10.000 9.919 

Tranzacţii privind datoria publică şi împrumuturi 55.02 250.000 
  

Bunuri şi servicii 20 250.000 
  

Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚA NATIONALĂ    (cod 60.02+61.02) 59.02 350.000 241.800 171.633 

Apărare    (cod 60.02.02) 60.02 250.000 162.500 132.633 

Bunuri şi servicii 20 250.000 162.500 132.633 

Apărare națională 60.02.02 250.000 162.500 132.633 

Ordine publică și siguranța natională   (cod 61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 100.000 79.300 39.000 

Bunuri şi servicii 20 100.000 79.300 39.000 

Protecție civilă şi protecţia contra incendiilor (protecţie civilă nonmilitară) 61.02.05 100.000 79.300 39.000 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE   (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 52.469.000 27.760.300 24.428.766 

Învățământ   (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 11.125.000 6.863.000 5.249.568 

Cheltuieli de personal 10 4.340.000 2.183.000 2.133.913 

Bunuri şi servicii 20 878.000 520.000 354.411 

Asistenţă socială 57 5.907.000 4.160.000 2.761.434 

Plăți din anii precedenți și recuperate în anul curent 85 
  

-190 

Învățământ preșcolar și primar   (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 3.623.000 2.546.000 1.689.053 

Învățământ preșcolar 65.02.03.01 973.000 667.000 388.579 

Învățământ primar 65.02.03.02 2.650.000 1.879.000 1.300.474 

Învățământ secundar   (cod 65.02.04.01 la  65.02.04.03) 65.02.04 2.188.000 1.518.000 993.142 

Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 2.188.000 1.518.000 993.142 

Învățământ  nedefinibil prin nivel    (cod 65.02.07.04) 65.02.07 4.848.000 2.483.000 2.368.134 

Învățământ special 65.02.07.04 4.848.000 2.483.000 2.368.134 

Alte cheltuieli în domeniul învățământului 65.02.50 466.000 316.000 199.239 

Cultură, recreere și religie   (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 10.572.000 5.390.800 4.318.988 

Cheltuieli de personal 10 680.000 340.000 304.517 

Bunuri şi servicii 20 800.000 346.800 122.361 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 5.377.000 3.043.000 2.560.080 

Alte cheltuieli 59 3.715.000 1.661.000 1.335.766 

Alte transferuri 55 
   

Plăți din anii precedenți și recuperate în anul curent 85 
  

-3.736 

Servicii culturale       (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 6.357.000 3.534.800 2.983.222 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 980.000 491.800 423.142 

Muzee 67.02.03.03 1.781.000 953.000 801.367 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 1.431.000 846.000 754.500 

Școli populare de artă și meserii 67.02.03.05 715.000 382.000 381.637 

Centre pentru  conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 1.450.000 862.000 622.576 

Servicii recreative și sportive   (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 850.000 420.000 223.000 

Sport 67.02.05.01 700.000 320.000 203.000 

Tineret 67.02.05.02 100.000 50.000 20.000 

Întreținere grădini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive și de agrement 67.02.05.03 50.000 50.000 
 

Servicii religioase 67.02.06 2.008.000 1.011.000 928.437 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 1.357.000 425.000 184.329 

Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 68.02 30.772.000 15.506.500 14.860.210 

Cheltuieli de personal 10 10.310.000 5.153.000 4.995.345 

Bunuri şi servicii 20 7.456.000 3.661.500 3.342.505 

Alte transferuri 55 1.000 1.000 47 

Asistenţă socială 57 12.736.000 6.602.000 6.474.860 

Alte cheltuieli 59 270.000 90.000 55.219 

Plăți din anii precedenți și recuperate în anul curent 85 -1.000 -1.000 -7.766 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 1.310.000 679.000 547.124 

Asistență socială în caz de boli și invalidități    (cod 68.02.05.02) 68.02.05 12.862.000 6.665.000 6.534.227 

Asistență socială  în  caz de invaliditate 68.02.05.02 12.862.000 6.665.000 6.534.227 

Asistenta sociala pentru familie si copii 68.02.06 16.600.000 8.162.500 7.778.859 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE   (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 7.260.000 4.831.000 2.745.156 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare  (cod 83.02.03) 83.02 165.000 165.000 165.000 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 165.000 165.000 165.000 

Agricultură  (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 165.000 165.000 165.000 

Camere agricole 83.02.03.07 165.000 165.000 165.000 

Transporturi   (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 6.000.000 4.070.000 2.148.675 

Bunuri şi servicii 20 6.000.000 4.070.000 2.148.675 

Transport rutier   (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 6.000.000 4.070.000 2.148.675 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 6.000.000 4.070.000 2.148.675 

Alte acțiuni economice   (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 1.095.000 596.000 431.481 

Bunuri şi servicii 20 
   

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 652.000 356.000 319.481 

Alte transferuri 55 443.000 240.000 112.000 

Turism 87.02.04 443.000 240.000 112.000 

Alte actiuni economice 87.02.50 652.000 356.000 319.481 

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 0 -1.669.100 5.008.355 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.02+59.02+63.02+ 69.02+79.02) 49.02 44.343.220 12.876.650 2.255.901 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE   (cod 51.02+54.02) 50.02 7.428.000 3.216.000 910.725 

Autorități publice și acțiuni externe   (cod 51.02.01) 51.02 6.535.000 2.323.000 21.546 

Autorități executive și legislative   (cod 51.02.01.03) 51.02.01 6.535.000 2.323.000 21.546 
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Autorităţi executive 51.02.01.03 6.535.000 2.323.000 21.546 

Cheltuieli de capital 70 6.300.000 2.223.000 21.546 

Alte transferuri 55 235.000 100.000 
 

Alte servicii publice generale  (cod 54.02.05 la 54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 893.000 893.000 889.179 

Cheltuieli de capital 70 
   

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 10.000 10.000 7.000 

Alte transferuri 55 883.000 883.000 882.179 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.02.10 10.000 10.000 7.000 

Alte servicii publice generale 54.02.50 883.000 883.000 882.179 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE   (cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 63.02 6.592.220 2.161.650 162.188 

Învățământ   (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+65.02.50) 65.02 8.000 8.000 7.500 

Cheltuieli de capital 70 8.000 8.000 7.500 

Învățământ  nedefinibil prin nivel    (cod 65.02.07.04) 65.02.07 8.000 8.000 7.500 

Învățământ special 65.02.07.04 8.000 8.000 7.500 

Sănătate    (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 4.240.000 1.540.000 37.112 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 1.500.000 1.500.000 
 

Cheltuieli de capital 56 2.740.000 40.000 37.112 

Servicii  medicale în unități sanitare cu paturi   (cod 66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 4.240.000 1.540.000 37.112 

Spitale generale 66.02.06.01 4.240.000 1.540.000 37.112 

Cultură, recreere și religie   (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 635.000 321.000 76.620 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 205.000 121.000 76.620 

Cheltuieli de capital 70 430.000 200.000 
 

Servicii culturale       (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+67.02.03.30) 67.02.03 635.000 321.000 76.620 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 100.000 50.000 
 

Muzee 67.02.03.03 435.000 246.000 51.620 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 25.000 
  

Școli populare de artă și meserii 67.02.03.05 50.000 
  

Case de cultură 67.02.03.06 
   

Cămine culturale 67.02.03.07 
   

Centre pentru  conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 25.000 25.000 25.000 

Asigurări și asistență socială                                                                                                                                                        

(cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 
68.02 1.709.220 292.650 40.956 

Cheltuieli de capital 70 1.709.220 292.650 40.956 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 25.000 25.000 
 

Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 1.684.220 267.650 40.956 

Partea a IV-a  SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 69,02 28.000.000 5.847.000 1.182.988 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică   (cod 70.02.03+70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 70.02 0 0 
 

Cheltuieli de capital 70 
   

Locuințe   (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03 0 0 
 

Dezvoltarea sistemului de locuințe 70.02.03.01 
   

Protecția mediului   (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 28.000.000 5.847.000 1.182.988 

Proiecte cu finantare din  Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 15.599.000 5.847.000 1.182.988 

Rambursari de credite 81 12.401.000 
  

Salubritate și gestiunea deșeurilor   (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 28.000.000 5.847.000 1.182.988 

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 28.000.000 5.847.000 1.182.988 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE   (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 2.323.000 1.652.000 0 

Transporturi   (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 1.905.000 1.234.000 0 

Proiecte cu finantare din  Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 
   

Cheltuieli de capital 70 1.905.000 1.234.000 
 

Transport rutier   (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 1.905.000 1.234.000 0 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 1.905.000 1.234.000 0 

Alte acțiuni economice   (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+87.02.50) 87.02 418.000 418.000 0 

Alte transferuri 55 418.000 418.000 
 

Proiecte cu finantare din  Fonduri externe nerambursabile postaderare 56 
   

Cheltuieli de capital 70 
   

Turism 87.02.04 418.000 418.000 
 

Proiecte de dezvoltare multifuncționale 87.02.05 
   

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -11.456.210 -4.850.650 5.668.619 

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT  TOTAL 96,02 -11.456.210 -6.519.750 10.676.974 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 127/2013 
 

EXECUȚIA BUGETULUI INSTITUŢIILOR PUBLICE ŞI ACTIVITĂŢILOR 

FINANŢATE INTEGRAL SAU PARŢIAL DIN VENITURI PROPRII 

la data de 30 iunie 2013 
 

-lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
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finele perioadei de 
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A B 1 2 6 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 61.674.680 36.113.680 28.477.796 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 00.02+00.17) 00.01 59.434.680 33.957.680 28.019.842 

I.  VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 52.793.680 30.119.680 24.783.298 

C.   VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 00.12 52.793.680 30.119.680 24.783.298 

C1.  VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 20.000 10.000 7.979 

Venituri din proprietate  (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 20.000 10.000 7.979 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.10.05 20.000 10.000 7.979 

Alte venituri din proprietate 30.10.50 
   

C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 00.14 52.773.680 30.109.680 24.775.319 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 

33.10.05+33.10.08+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 
33.10 53.258.000 30.594.000 25.097.230 

Taxe și alte venituri în  învăţământ 33.10.05 212.000 92.000 76.019 

Venituri din prestări de servicii 33.10.08 1.446.000 651.000 642.827 

Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, artistice și sportive 33.10.19 175.000 105.000 106.092 

Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de sănătate 33.10.21 47.671.000 27.871.000 22.226.500 

Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume alocate de la bugetul de stat 33.10.30 2.844.000 1.420.000 1.614.000 

Venituri din contractele încheiate cu instituțiile de medicină legală 33.10.32 780.000 390.000 392.000 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10.50 130.000 65.000 39.792 

Venituri din taxe administrative, eliberări permise (cod 34.10.50) 34.10 1.000 1.000 0 

Alte venituri din taxe administrative, eliberări permise 34.10.50 1.000 1.000 
 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 37.10.01+37.10.03+37.10.50) 37.10 -485.320 -485.320 -321.911 

Donaţii şi sponsorizări 37.10.01 39.680 39.680 52.423 
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Încasări 

realizate 

A B 1 2 6 

Vărsăminte din secțiunea de funcţionare pentru finanţarea secţiunii  de dezvoltare a bugetului local ( evidențiate 

cu semnul minus) 
37.10.03 -525.000 -525.000 -374.334 

IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 6.641.000 3.838.000 3.236.544 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE (cod 42.10) 00.18 6.641.000 3.838.000 3.236.544 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15) 43.10 6.641.000 3.838.000 3.236.544 

Subvenţii pentru instituţii publice 43.10.09 6.476.000 3.673.000 3.071.544 

Subvenţii din bugetele locale pentru finanţarea cheltuielilor curente din domeniul sănătăţii 43.10.10 
   

Subvenţii din bugetul local pentru finanţarea camerelor agricole 43.10.15 165.000 165.000 165.000 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 00.12+ 00.15+ 00.17+45.10) - TOTAL 00.01 2.240.000 2.156.000 457.954 

C.   VENITURI NEFISCALE ( cod 00.14) 00.12 525.000 525.000 374.334 

C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 37.10) 00.14 525.000 525.000 374.334 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 37.10.04) 37.10 525.000 525.000 374.334 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.10.04 525.000 525.000 374.334 

IV.  SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 1.715.000 1.631.000 83.620 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI PUBLICE (cod 42.10+43.10) 00.18 1.715.000 1.631.000 83.620 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.14+43.10.16+43.10.17) 43.10 1.715.000 1.631.000 83.620 

Subvenţii din bugetele locale pentru finanţarea  cheltuielilor de capital din domeniul sănătăţii 43.10.14 1.500.000 1.500.000 
 

Subvenții pentru instituții publice destinate secțiunii de dezvoltare 43.10.19 215.000 131.000 83.620 

TOTAL CHELTUIELI ( cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 63.949.680 36.353.680 28.719.488 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE ( cod 50.10+59.10+ 63.10+ 69.10+79.10) 49.10 59.434.680 32.871.680 28.317.582 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 451.000 276.000 188.639 

Cheltuieli de personal 10 310.000 158.500 146.505 

Bunuri şi servicii 20 141.000 117.500 42.134 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 451.000 276.000 188.639 

Sănătate ( cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 52.070.000 28.640.000 24.980.142 

Cheltuieli de personal 10 28.302.000 15.174.000 14.861.383 

Bunuri şi servicii 20 23.768.000 13.466.000 10.118.759 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01) 66.10.06 52.070.000 28.640.000 24.980.142 

Spitale generale 66.10.06.01 52.070.000 28.640.000 24.980.142 

Cultură, recreere și religie ( 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 5.990.680 3.373.680 2.659.652 

Cheltuieli de personal 10 2.935.000 1.513.000 1.462.659 

Bunuri şi servicii 20 3.055.680 1.860.680 1.204.443 

Plăți efectuate în anii precedenți și recuperate în anul curent 84 
  

-7.450 

Servicii culturale ( cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la cod 

67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30 ) 
67.10.03 4.480.680 2.471.680 2.157.158 

Muzee 67.10.03.03 1.900.000 1.003.000 840.610 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 1.645.680 990.680 865.394 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 935.000 478.000 451.154 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 1.510.000 902.000 502.494 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare ( cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10 200.000 200.000 183.760 

Cheltuieli de personal 10 172.000 172.000 168.273 

Bunuri şi servicii 20 28.000 28.000 15.487 

Agricultură 83.10.03 200.000 200.000 183.760 

Camere agricole 83.10.03.07 200.000 200.000 183.760 

Alte acțiuni economice ( cod 87.10.50) 87.10 723.000 382.000 305.389 

Cheltuieli de personal 10 278.000 138.000 119.770 

Bunuri şi servicii 20 445.000 244.000 185.619 

Alte acțiuni economice 87.10.50 723.000 382.000 305.389 

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96,10 0 1.086.000 -297.740 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE ( cod 50.10+59.10+ 63.10+69.10+79.10) 49.10 4.515.000 3.482.000 401.906 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 10.000 10.000 5.200 

Cheltuieli de capital 70 10.000 10.000 5.200 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 10.000 10.000 5.200 

Sănătate ( cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 4.300.000 3.351.000 374.334 

Cheltuieli de capital 70 4.300.000 3.351.000 374.334 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi ( cod 66.10.06.01) 66.10.06 4.300.000 3.351.000 374.334 

Spitale generale 66.10.06.01 4.300.000 3.351.000 374.334 

Cultură, recreere și religie ( 67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 205.000 121.000 22.372 

Cheltuieli de capital 70 205.000 121.000 22.372 

Servicii culturale ( cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+67.10.03.09 la cod 

67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30 ) 
67.10.03 180.000 96.000 22.372 

Muzee 67.10.03.03 105.000 96.000 22.372 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 25.000 
  

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 50.000 
  

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 25.000 25.000 
 

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -2.275.000 -1.326.000 56.048 

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT   - TOTAL 96,02 -2.275.000 -240.000 -241.692 
 

Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 127/2013 
 

EXECUȚIA BUGETULUI FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE 

la data de 30 iunie 2013 
cod 20 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod  

indicator 

Credite bugetare 

anuale aprobate la 

finele perioadei de 

raportare 

Prevederi 

bugetare 

trimestriale 

Încasări 

realizate 

TOTAL VENITURI  133.740 133.740 105.169 

I.  VENITURI CURENTE  133.740 133.740 105.169 

C.   VENITURI NEFISCALE  133.740 133.740 105.169 

C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.08 + 37.08)  133.740 133.740 105.169 

Diverse venituri (cod 36.08.50) 36.08 133.740 133.740 105.169 

Alte transferuri voluntare 37.08.50 133.740 133.740 105.169 

TOTAL CHELTUIELI ( 50.08+59.08+63.08+70.08+79.08)  133.740 133.740 60.643 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.08+53.08+54.08) 50.08 109.740 109.740 60.643 

Autorități publice și actiuni externe (cod 51.08.01) 51.08 109.740 109.740 60.643 

Autorități executive și legislative (cod 51.08.01.03 la 51.08.01.04) 51.08.01 109.740 109.740 60.643 

Autorităţi executive 51.08.01.03 109.740 109.740 60.643 

Partea III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE   (cod 65.08+66.08+ 67.08+68.08) 63.08 24.000 24.000 0 

Asigurări și asistență sociala (cod  68.08.01la 68.08.50) 68.08 24.000 24.000 0 

Asistență socială pentru familie și copii 68.08.06 24.000 24.000  

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96,08 0 0 44.526 
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Anexa nr. 4 la Hotărârea nr. 127/2013 
 

EXECUȚIA BUGETULUI CREDITELOR INTERNE 

la data de 30 iunie 2013 
 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Credite bugetare anuale 

aprobate la finele perioadei 

de raportare 

Prevederi 

bugetare 

trimestriale 

Plăţi 

efectuate 

TOTAL CHELTUIELI (50.08+59.08+63.08+70.08+79.08) 
 

23.731.000 0 0 

Cheltuielile secțiunii de dezvoltare 
 

23.731.000 
  

Protecția mediului (cod 74.08.01 la 74.08.50) 74,07 23.731.000 0 0 

Proiecte cu finanțare din FEN 56 23.731.000 
  

Salubritate și gestiunea deșeurilor (74.08.05.01+74.08.05.02) 74.07.05 23.731.000 0 0 

Salubritate 74.07.05.01 
   

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.07.05.02 23.731.000 
  

 

HOTĂRÂREA Nr. 128/2013 

pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 49/2013 privind finanţarea 

nerambursabilă din fonduri publice a programelor, 

proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru activităţi 

educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere  și de tineret, 

sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexei 1 la Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 49/2013 

privind finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a 

programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru activităţi 

educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de tineret, sprijinul 

financiar acordat unităților de cult din bugetul Consiliului Județean 

Covasna pe anul 2013, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Județean Covasna; Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 126/2013 cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al instituţiilor 

publice de interes judeţean pe anul 2013, Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 95/2012 privind reorganizarea şi 

funcţionarea Comisiei de evaluare şi selecţionare a proiectelor în 

vederea atribuirii contractelor de finanţare nerambursabilă din 

fonduri publice pentru activităţi educativ-ştiinţifice, sportive şi de 

recreere, precum şi de sprijin financiar acordat unităţilor de cult, 

procesul-verbal nr. 5/2013 al Comisiei de evaluare și selecționare 

a proiectelor în vederea atribuirii contractelor de finanțare 

nerambursabilă din fonduri publice pentru activități educativ-

științifice, sportive și de recreere, precum și de sprijin financiar 

acordat unităților de cult; în conformitate cu prevederile: art. 3 

alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 

cu modificările și completările ulterioare; Legii nr. 350/2005 

privind regimul finanţărilor nerambursabile din fonduri publice 

alocate pentru activităţi nonprofit de interes general, cu 

modificările și completările ulterioare; Legea educaţiei fizice şi 

sportului nr. 69/2000, cu modificările şi completările ulterioare; 

Ordinul Agenției Naționale pentru Sport nr. 130/2006 privind 

finanţarea nerambursabilă din fonduri publice a proiectelor 

cluburilor sportive de drept privat şi ale asociaţiilor pe ramura de 

sport judeţene şi ale municipiului Bucuresti, cu modificările 

ulterioare; art. 91 alin. (5) lit. „b” din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale, nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. (1) Anexa nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 49/2013 privind finanţarea nerambursabilă din 

fonduri publice a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, 

pentru activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere și de 

tineret, sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2013, cu modificările 

ulterioare, se modifică după cum urmează: 

” 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

instituției/organizației 

Denumirea proiectului/ 

programului 

Sprijin 

financiar 

acordat (lei) 

16 Asociația ”Vabova” Sport 

Club Sfântu Gheorghe 

Participare în campionatul 

național de baschet masculin, 

divizia A 

47.000 

17 Asociația Club Sportiv 

”BBALL 6” 

Participare în campionatul 

național de baschet 

40.000 

35 Asociația Club Sportiv de 

Bowling ”Bowling” Sf. 

Gheorghe 

Participare la campionatul 

național de handbal, divizia A 

47.000 

66 Asociația Sportivă de 

Futsal ”SPICOM” Sfântu 

Gheorghe 

Participarea în campionatul 

național de futsal divizia A și 

în cupa României 

85.000 

 Total:  659.000 

” 

(2) Ca urmare a modificărilor de la pct. 16, 17, 35 și 66 

totalul sprijinului financiar acordat conform anexei nr. 1 va fi 

de 659.000 lei, în loc de 590.000 lei . 

Art.II. Ca urmare a aplicării prevederilor art. I., suma 

prevăzută la art. 1 din Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 

nr. 49/2013 privind finanţarea nerambursabilă din fonduri 

publice a programelor, proiectelor şi acţiunilor culturale, pentru 

activităţi educativ-ştiinţifice, sportive, de recreere  și de tineret, 

sprijinul financiar acordat unităților de cult din bugetul 

Consiliului Județean Covasna pe anul 2013, cu modificările 

ulterioare, se modifică în mod corespunzător. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 129/2013 

pentru modificarea anexei la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 9/2013 cu privire la stabilirea 

preţurilor medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 

2013, în vederea stabilirii venitului net din cedarea 

folosinței bunurilor, conform art. 62 și 63 din Legea nr. 

571/2003 privind Codul fiscal 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

domnului consilier județean Bodó Lajos pentru modificarea anexei 

la Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 9/2013 cu privire la 

stabilirea preţurilor medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 

2013, în vederea stabilirii venitului net din cedarea folosinței 

bunurilor, conform art. 62 și 63 din Legea nr. 571/2003 privind 

Codul fiscal, având în vedere: Raportul Direcţiei Economice 

precum şi Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate din 

cadrul Consiliului Judeţean Covasna, adresa nr. 2678/25.07.2013 a 

Direcţiei pentru Agricultură Județeană Covasna, înregistrată la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

6717/25.07.2013, Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu 

modificările şi completările ulterioare, fiind îndeplinite prevederile 
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art. 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică, în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul 

art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic: Anexa la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 9/2013 cu privire la stabilirea preţurilor medii ale 

produselor agricole pentru anul fiscal 2013, în vederea stabilirii 

venitului net din cedarea folosinței bunurilor, conform art. 62 și 63 

din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, se modifică şi se 

înlocuieşte cu anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 129/2013 
 

Preţurile medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 2013, 

în vederea stabilirii venitului net din cedarea folosinței bunurilor 

conform art. 62 și 63 din Legea nr. 571/2003 Codul fiscal 
 

- lei - 
Nr. 

crt. 
Produse agricole U.M. Preţ unitar 

1. Cartofi consum kg. 0,70 

2. Grâu de panificaţie kg. 0,50 

3. Porumb boabe kg. 0,50 

4. Orz, orzoaică (furaj) kg. 0,70 

5. Carne porcine (viu) kg. 9,00 

6. Carne bovine (viu) kg. 7,00 

7. Carne tineret bovin kg. 11,00 

8. Lapte de vacă l. 1,05 

 

HOTĂRÂREA Nr. 130/2013 

privind aprobarea  Regulamentului de organizare și 

funcționare al Muzeului Naţional Secuiesc - Székely 

Nemzeti Múzeum 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna  privind propunerea de 

aprobare a regulamentului de organizare și funcționare al 

Muzeului Naţional Secuiesc - Székely Nemzeti Múzeum, văzând 

Raportul Direcției Economice întocmit în acest sens, precum și 

Rapoartele comisiilor de specialitate, având în vedere: O.U.G. nr. 

77/2013 pentru stabilirea unor măsuri privind asigurarea 

funcționalității administrației publice locale, a numărului de 

posturi și reducerea cheltuielilor la instituțiile și autoritățile publice 

din subordinea, sub autoritatea sau în coordonarea Guvernului ori 

a ministerelor; Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

115/2013 privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale 

Muzeului Naţional Secuiesc - Székely Nemzeti Múzeum; adresa 

Muzeului Naţional Secuiesc - Székely Nemzeti Múzeum nr. 1365/ 

19.08.2013, înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 7248/19.08.2013; în baza art. 91 alin. (2) 

lit. „c” şi în temeiul art. 97 din Legea administraţiei publice locale 

nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare 

al Muzeului Naţional Secuiesc - Székely Nemzeti Múzeum, 

conform anexei care face parte integrantă la prezenta. 

Art.2. Prevederile prezentei hotărâri intră în vigoare la data 

de 1 septembrie 2013. 

Art.3. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 109/2010 privind 

aprobarea Organigramei, Statului de funcții și a Regulamentului 

de organizare și funcționare ale Muzeului Naţional Secuiesc - 

Székely Nemzeti Múzeum, precum și orice alte dispoziții contrare. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Direcţia Economică din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi 

Muzeul Naţional Secuiesc - Székely Nemzeti Múzeum. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexă la Hotărârea nr. 130/2013 
 

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE AL 

MUZEULUI NAŢIONAL SECUIESC – SZÉKELY NEMZETI MÚZEUM 

 

CAP. I. DISPOZIŢII GENERALE 

Art. 1. Muzeul Naţional Secuiesc este o instituţie publică de cultură de importanţă regională, cu personalitate juridică, subordonată Consiliului Judeţean Covasna. 

Art. 2. Muzeul Naţional Secuiesc se organizează şi funcţionează, în conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare şi funcţionare şi a Legii muzeelor şi a colecţiilor 

publice nr. 311/2003, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

Art. 3. (1) Denumirea oficială a instituţiei este: Muzeul Naţional Secuiesc –Székely Nemzeti Múzeum (denumită în continuare în prezentul Regulament „MNS”) 

(2) MNS are sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, judeţul Covasna, str. Kós Károly, nr.10. 

(3) MNS are ştampilă proprie de formă rotundă cu următorul conţinut: „CONSILIUL JUDEŢEAN COVASNA MUZEUL NAŢIONAL SECUIESC – KOVÁSZNA MEGYE 

TANÁCSA SZÉKELY NEMZETI MÚZEUM 1879”. 

(4) Antetul documentelor şi corespondenţei MNS va avea acelaşi înscris ca şi cel conţinut pe ştampilă, cu menţionarea sediului, precum şi a informațiilor de contact. 

 

CAP.II. ATRIBUŢII ŞI ACTIVITĂŢI SPECIFICE 

Art. 4. MNS este o instituţie cultural-ştiinţifică de drept public. MNS îşi îndeplineşte misiunea sa muzeală, culturală şi ştiinţifică prin îndeplinirea unor atribuţii, respectiv prin 

desfăşurarea de activităţi specifice multiple în domeniul colecţionării, conservării, restaurării, protecţiei, evidenţei, cercetării, evaluării şi valorificării bunurilor din patrimoniul cultural 

naţional, regional şi local. Aceste atribuţii şi activităţi se sintetizează în următoarele funcţii fundamentale ale MNS: 

1. Funcţia de conservare cuprinde: 

a) Gestionarea colecţiilor prin conservarea, restaurarea, depozitarea, evidenţa, asigurarea securităţii patrimoniului MNS. 

b) Achiziţionarea de noi bunuri patrimoniale prin acţiuni de colecţionare, cercetare, respectiv prin cumpărare şi prin primirea de donaţii. 

2. Funcţia de explorare este asigurată prin realizarea de: 

a) Programe proprii de cercetare, 

b) Programe de cercetare în colaborare cu alte instituţii muzeale, culturale sau de învăţământ, stabilite prin protocoale de cercetare. 

3. Funcţia de informare este asigurată prin: 

a) Organizare de expoziţii permanente, temporare şi itinerante, proprii sau în colaborare, respectiv primirea de expoziţii itinerante, prezentarea unor programe 

demonstrative. 

b) Editarea de publicaţii, de cărţi ştiinţifice sau de popularizare, editarea de periodice ştiinţifice, pliante, caiete şi altele, 

c) Editarea de materiale multimedia cu caracter ştiinţific, cultural şi de popularizare, respectiv de CD-romuri, casete audio-video şi alte materiale digitale, cât şi prin pagină 

web pe internet, 

d) Organizarea de sesiuni şi conferinţe ştiinţifice. 

4. Funcţia de educare-popularizare se realizează prin: 

a) Realizarea de programe pentru şi/sau împreună cu instituţiile de învăţământ, 

b) Organizarea serviciului cu publicul al MNS, prin utilizarea metodologiei pedagogiei muzeale, 
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c) Realizarea unor programe de cultivare a publicului larg: expuneri, prezentări de filme documentare, concerte, spectacole culturale, prezentarea de cărţi, organizarea de 

concursuri culturale etc. 

5. Funcţia de integrare este asigurată prin: 

a) Stabilirea de relaţii intermuzeale şi interinstituţionale regionale, naţionale şi internaţionale, 

b) Stabilirea unor relaţii de parteneriat cu muzee înfrăţite, stabilite prin semnarea unor acorduri cadru, 

c) Obţinerea de către MNS a calităţii de membru în organismele de specialitate locale, regionale, naţionale şi internaţionale, 

d) Participarea la manifestări ştiinţifice şi culturale din ţară şi din străinătate. 

 

CAP. III. COMPETENŢE 

Art. 5. MNS în îndeplinirea sarcinilor şi obiectivelor sale are următoarele competenţe: 

a) efectuează studii, cercetări de teren şi în arhive în judeţul Covasna şi în afara ei, 

b) achiziţionează prin cumpărare, colecţionare, cercetare de teren sau prin acceptarea de donaţii diferite bunuri culturale ş i ştiinţifice, 

c) efectuează studii şi cercetări în colecţii, muzee, arhive, biblioteci, în instituţii ştiinţifice şi culturale din ţară şi din străinătate, 

d) la cerere, efectuează expertize la bunuri culturale şi ştiinţifice, pe bază de contract, 

e) asigură consultaţii şi asistenţă de specialitate, 

f) face schimburi de publicaţii şi expoziţii cu muzee, instituţii culturale şi ştiinţifice din ţară şi din străinătate, cu respectarea legislaţiei în vigoare, 

g) organizează manifestări ştiinţifice şi culturale, saloane, târguri, tabere de cercetare şi de creaţie, de interes local, regional, naţional şi internaţional, 

h) facilitează participarea specialiştilor proprii la strategii de specializare, cercetări în laboratoare şi pe teren, conferinţe, simpozioane, tabere de creaţie şi ştiinţifice, în ţară şi peste hotare, 

i) valorifică în propriile standuri cu vânzare, pe bază de contract, publicaţii proprii sau altor instituţii, precum şi bunuri culturale realizate de creatori, cu respectarea legislaţiei în vigoare, 

j) pe baza programelor de cercetare, proprii sau realizate în colaborare, conform prevederilor legale referitoare, face propuneri de includere pe lista rezervaţiilor, monumentelor 

sau bunuri de patrimoniu cultural, a noi obiective şi piese, urmăreşte starea de conservare ale acestora, 

k) înfiinţează edituri, librării, case de licitaţie, magazine, cluburi, case de laborator, cu respectarea legislaţiei în vigoare. 

 

CAP. IV. ORGANIZAREA MUZEULUI NAŢIONAL SECUIESC 

Art. 6. (1) Pentru realizarea funcţiilor specifice, MNS are o structură organizatorică proprie în care sunt incluse şi compartimentele care îndeplinesc activităţile administrative, 

respectiv auxiliare funcţiilor sale specifice, de bază. 

(2) Structura organizatorică a MNS, respectiv numărul personalului acestuia, inclus în organigrama şi în statul de funcţii, se aprobă de către Consiliul Judeţean Covasna, la 

propunerea directorului Muzeului Naţional Secuiesc, cu avizul Consiliului de Administraţie. 

Art. 7. După specificul muncii de specialitate şi natura colecţiilor, MNS este organizat într-un număr de secţii interne, localizate la sediu, respectiv este reprezentat în judeţul 

Covasna într-un număr de secţii externe, după cum urmează: 

1. Secţiile interne ale MNS sunt: 

a) Serviciul Istorie - Arheologie 

b) Serviciul Etnografie 

c) Serviciul Ştiinţele Naturii 

d )Serviciul Biblioteca Documentară și Arhiva Științifică 

e) Serviciul Administrativ, cu Compartimentul financiar-contabil şi Compartimentul administrativ-gospodăresc, supraveghere și pază 

2. Secţiile externe sunt: 

a) Galeriile de Artă „Gyárfás Jenő”- Gyárfás Jenő Képtár, mun. Sfântu Gheorghe 

b) Sală de Expoziţie Magma - Magma Kortárs Művészeti Kiállítótér, mun. Sfântu Gheorghe 

c) Centrul de Arte Plastice din Transilvania - Erdélyi Művészeti Központ, mun. Sfântu Gheorghe 

d) Muzeul de Istorie a Breslelor Incze László– Incze László Céhtörténeti Múzeum, mun. Târgu Secuiesc 

e) Muzeul Etnografic Haszmann Pál - Haszmann Pál Múzeum, comuna Cernat 

f) Muzeul Ceangăiesc din Zăbala –Zabolai Csángó Múzeum, comuna Zăbala 

g) Muzeul Depresiunii Baraolt –Erdővidék Múzeuma, oraşul Baraolt 

 

Cap. V. CONDUCEREA ŞI PERSONALUL MNS 

Art. 8. Conducerea MNS este asigurată de către Consiliul de Administraţie, care este organul deliberativ de conducere şi directorul Muzeului Naţional Secuiesc, care asigură 

conducerea executivă a instituţiei. Consiliul Ştiinţific este organul de specialitate cu rol consultativ. 

Art. 9. Consiliul de Administraţie este format din director, în calitate de preşedinte, directorul adjunct economic, şefii secţiilor muzeale (interne şi externe), din preşedintele 

Consiliului Ştiinţific, un reprezentant desemnat de Consiliul Judeţean Covasna, respectiv un reprezentant al angajaţilor instituţiei, cu mandat primit din partea acestora. 

Art. 10. Funcţionarea Consiliului de Administraţie 

1. Consiliul de Administraţie se întruneşte în fiecare trimestru. 

2. În afara şedinţelor ordinare Consiliul de Administraţie se poate întruni, ori de câte ori este necesar, în şedinţe extraordinare. 

3. Şedinţele ordinare şi extraordinare ale Consiliului de Administraţie sunt convocate şi organizate de către directorul Muzeului Naţional Secuiesc. Şedinţele extraordinare pot fi 

convocate din iniţiativa directorului sau din iniţiativa a jumătate plus unu a membrilor Consiliului de administraţie. 

4. Cvorumul necesar pentru funcţionarea Consiliului de Administraţie este jumătate plus unu din numărul total de membri. 

5. Hotărârile Consiliului de Administraţie se iau cu o majoritate de două treimi din totalul membrilor prezenţi, cu condiţia asigurării cvorumului stabilit. 

Art. 11. Consiliul de Administraţie are următoarele atribuţii: 

a) dezbate şi avizează Raportul anual de activitate întocmit de către director, 

b) analizează şi avizează regulamentul de organizare şi funcţionare, organigrama, statutul de funcţii, bugetul de venituri şi cheltuieli şi supune aprobării Consiliului Judeţean Covasna. 

c) dezbate şi aprobă Programul anual de activitate, respectiv Programul de activitate pe termen mediu (programe de cercetare, programe expoziţionale), ţinând cont de 

propunerile Consiliului Ştiinţific, ca organ consultativ. 

d) iniţiază organizarea de studii, sondaje, anchete privind conţinutul şi evidenţa activităţii instituţiei, stabilind măsuri corespunzătoare, 

e) analizează şi aprobă măsurile de perfecţionare şi promovare a personalului, propuse de directorul instituţiei, 

f) analizează şi avizează orice propuneri, memorii, materiale primite din partea salariaţilor, care au legătură cu condiţiile generale de administraţie şi funcţionare a muzeului, 

g) analizează modul de gestionare a tuturor bunurilor (imobile, patrimoniu, mijloace fixe, dotări) ai muzeului, 

h) la solicitarea directorului şi a membrilor Consiliului de Administraţie, acordă consultanţă în orice problemă referitoare la activitatea instituţională, 

i) aprobă, la propunerea directorului, Regulamentul de ordine interioară al Muzeului Naţional Secuiesc. 

Art. 12. Consiliul Ştiinţific este format dintr-un număr de membri din cadrul instituţiei şi din afara ei, care sunt personalităţi de marcă ale vieţii culturale şi ştiinţifice, Membrii 

Consiliul Ştiinţific sunt numiţi prin decizia directorului MNS, din propria iniţiativă sau la propunerea membrilor Consiliului de Administraţie. 

Art. 13. Funcţionarea Consiliului Ştiinţific: 

1. activitatea Consiliului Ştiinţific este condusă şi coordonată de către un preşedinte, 

2. cvorumul necesar pentru funcţionarea Consiliului Ştiinţific este jumătate plus unu din numărul total al membrilor acestuia, 

3. Hotărârile Consiliului Ştiinţific se iau cu majoritate simplă din totalul membrilor prezenţi, cu condiţia asigurării cvorumului stabilit, 

4. Hotărârile Consiliului Ştiinţific au caracter de propunere, care sunt înaintate spre analiză către Consiliul de Administraţie 

Art. 14. Atribuţiile Consiliului Ştiinţific sunt următoarele: 

a) alege din rândul membrilor săi un preşedinte, 

b) propune teme, direcţii şi programe de cercetare, 

c) exercită controlul ştiinţific asupra activităţilor de cercetare, 

d) analizează lucrările de cercetare elaborate de specialiştii muzeului, de alţi specialişti colaboratori, precum şi pe cele realizate pe bază de contracte pe perioadă determinată, 

e) propune colaborări şi schimburi ştiinţifice, 

f) are atribuţii de colegiu editorial, 

g) analizează şi propune Consiliului de Administraţie modul de valorificare a rezultatelor cercetărilor ştiinţifice, 

h) Consiliul Ştiinţific se întruneşte la convocarea directorului sau a preşedintelui acestui for, 

i) competenţa Consiliului Ştiinţific poate fi revizuită periodic, în funcţie de priorităţile instituţiei, 

j) Consiliul Ştiinţific poate alege şi un preşedinte de onoare. 

Art. 15. Structura conducerii Muzeului: 

1. Conducerea executivă este asigurată de un director numit prin concurs de către Consiliul Judeţean Covasna, pe baza unui contract de management. 

2. Directorul este ordonatorul terțiar de credite şi reprezintă instituţia în relaţiile cu celelalte instituţii publice, cu autorităţile publice locale şi centrale, organizaţii 

neguvernamentale, cu alte persoane juridice şi fizice din ţară şi din străinătate, precum şi în justiţie. 

3. În lipsa acestuia, directorul va fi înlocuit de către directorul adjunct economic, pe baza delegării date de către director. 

Art. 16. Directorul coordonează următoarele activităţi funcţionale: 

a) legislaţie –contencios, 

b) personal, salarizare, perfecţionare, 

c) elaborarea şi propunerea în aplicare a strategiilor de dezvoltare instituţională, 
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d) secretariat, protocol, 

e) secţii externe (muzeele din teritoriu) 

Art. 17. Directorul are următoarele atribuţii, competenţe şi responsabilităţi: 

a) întocmeşte Raportul anual de activitate pe care înaintează spre avizare Consiliului de Administraţie, respectiv spre aprobare Consiliului Judeţean Covasna, 

b) angajează muzeul prin semnătura sa în relaţiile cu terţii, în limitele stabilite prin actele normative în vigoare, 

c) angajează, conform cerinţelor şi cu respectarea legislaţiei în vigoare, personalul muzeului, atât cel de specialitate, cât şi cel administrativ şi auxiliar, 

d) numeşte şi revocă şefii secţiilor interne şi externe, în condiţiile legii, 

e) răspunde de elaborarea strategiilor de dezvoltare instituţională ale Muzeului, pe care înaintează spre dezbatere, respectiv aprobare Consiliului de Administraţie, 

f) redactează împreună cu reprezentantul salariaţilor MNS, Regulamentul de ordine interioară (ROI) şi supune spre aprobare Consiliului de Administraţie, 

g) întocmeşte, împreună cu directorul adjunct economic, bugetul de venituri și cheltuieli al MNS, pe care îl propune spre aprobare Consiliului de Administraţie, 

h) răspunde de întocmirea materialelor de sinteză ce privesc activităţile pe care le coordonează şi le supune discuţiei Consiliului Ştiinţific sau Consiliului de Administraţie,  

i) elaborează planul editorial anual şi pe termen mediu, 

j) stabileşte şi răspunde de asigurarea legăturii permanente cu instituţiile de cercetare, de învăţământ, muzee, cu organismele şi forurile ştiinţifice naţionale şi internaţionale, 

k) coordonează activitatea compartimentelor de cercetare ştiinţifică şi de evidenţă a patrimoniului muzeului, 

l) răspunde de elaborarea programului de cercetare ştiinţifică, pe care îl supune spre aprobare Consiliului de Administraţie, după caz spre avizare Consiliului Ştiinţific. Răspunde 

de respectarea programului de cercetare ştiinţifică, 

m) premiază sau sancţionează, conform legilor în vigoare, personalul din propria iniţiativă sau la propunerea şefului de secţie, 

n) aprobă documentele financiar-contabile care necesită semnătura sa, în condiţiile legii, 

o) aprobă efectuarea concediilor legale de odihnă, conform programării anuale, 

p) desemnează componenţa comisiilor de lucru, constituindu-le prin dispoziţii, 

q) aprobă sau respinge, în condiţiile legii, angajarea personalului prin cumul de funcţii la alţi angajatori, dacă o parte din programul funcţiei cumulate se suprapune celui de la 

funcţia în care este încadrat la muzeu, 

r) răspunde în faţa Consiliului Judeţean Covasna, pentru activitatea muzeului şi pentru îndeplinirea programului propriu de management general al muzeului, 

s) ia orice alte măsuri, prin emiterea de dispoziţii, în limitele prevederilor legale în vigoare, pe care le consideră necesare pentru o bună desfăşurare a activităţii generale şi 

specifice ale muzeului, 

t) îndeplineşte orice alte atribuţii şi îşi asumă orice alte responsabilităţi de natură să asigure buna funcţionare a muzeului şi a fiecărui compartiment în parte. 

Art. 18. Directorul adjunct economic are următoarele atribuţii, competenţe şi responsabilităţi principale: 

a) conduce, organizează şi răspunde direct de activităţile administrative-gospodăreşti şi financiar-contabile ale MNS, precum şi pentru toate deciziile luate, 

b) coordonează activitatea fiecărei secţii a MNS, în limita competențelor stabilite de directorul instituției, 

c) redactează, sau organizează redactarea de norme privind disciplina tehnică, economică, ecologică, sanitară, administrativă, pe care le propune spre aprobare directorului, 

d) organizează activităţile contabile în cadrul unităţii şi asigură efectuarea corectă şi la timp a dărilor de seamă contabile, a înregistrărilor, a balanţelor de verificare, răspunde de 

depunerea la termen a dărilor de seamă contabile, 

e) verifică şi certifică pentru corectitudine, prin semnătura sa, documentele financiar-contabile, 

f) întocmeşte, respectiv actualizează fişele posturilor pentru salariaţii MNS aflaţi în subordinea sa, 

g) răspunde de organizarea, coordonarea şi derularea procedurilor de achiziţii publice, conform legislaţiei în vigoare, în cadrul MNS; 

h) răspunde de organizarea şi coordonarea activităţii de control financiar preventiv în cadrul instituţiei, 

i) organizează şi verifică circuitul şi arhivarea documentelor justificative care stau la baza înregistrărilor în contabilitate, 

j) întocmeşte proiectul anual al bugetului de venituri şi cheltuieli, 

k) răspunde pentru utilizarea fondurilor pe destinaţiile aprobate, legal, oportun, eficient şi economic, 

l) alături de director, angajează instituţia în toate operaţiunile patrimoniale, conform fişei postului, 

m) organizează inventarierea anuală a patrimoniului, astfel încât să fie respectate termenele legale, 

n) urmărește și răspunde de realizarea veniturilor proprii ale instituției, 

o) colaborează cu organele de control, punând la dispoziţie spre verificare documentele şi explicaţiile solicitate, colaborează cu alte instituţii şi unităţi economice în relaţii 

contractuale, 

p) asigură îndeplinirea obligaţiilor unităţii către bugetul local, către unităţi bancare şi terţi, 

q) colaborează cu şefii secţiilor muzeale, în vederea realizării programelor expoziţionale, de cercetare şi de publicare ale MNS, asigurând procedurile organizatorice generale şi 

financiar-contabile privind realizarea programelor, 

r) participă la programele de obţinere, respectiv la procedurile de decontare a fondurilor nerambursabile, în calitate de responsabil economic, reprezintă MNS în orice problemă 

financiar-contabilă în faţa ordonatorului principal de credite, respectiv în faţa terţilor, pe baza delegării de către director; 

s) coordonează şi răspunde pentru organizarea activităţii PSI şi protecţia muncii. 

Art. 19. Personalul MNS este structurat în: personal de specialitate (muzeograf, cercetător, conservator, restaurator), personal auxiliar şi administrativ. 

 

CAP. VI. BAZA MATERIALĂ, PATRIMONIU, FINANŢARE 

Art. 20. Patrimoniul MNS este alcătuit din drepturi şi obligaţii asupra bunurilor aflate în proprietatea publică şi privată a judeţului Covasna pe care le administrează în condiţiile 

legii, precum şi asupra bunurilor aflate în proprietatea privată a instituţiei. 

Art. 21. MNS şi secţiile sale din teritoriu, au în administrare imobile, în care funcţionează birouri, bibliotecă, săli de expoziţie, depozite, magazie de materiale, casă ţărănească, 

precum şi spaţii de expunere în aer liber. 

Art. 22. MNS are un patrimoniu muzeal organizat pe colecţii, în care intră bunuri culturale şi ştiinţifice din domeniile: cultura materială populară, istorie, arhivă şi bibliotecă, asupra 

cărora MNS are drept de administrare, respectiv beneficiază de prevederile legii dreptului de autor, conform reglementărilor în vigoare. Patrimoniul muzeal al MNS este unitar, 

indivizibil, inalienabil şi insesizabil. 

Art. 23. Baza documentar-ştiinţifică a MNS este formată din bibliotecă şi arhivă ştiinţifică, care conţine materiale audio-vizuale, fotografii, manuscrise, CD-uri,documente etc. 

Art. 24. Pentru realizarea activităţilor specifice, MNS deţine bunuri mobile: autoturism, aparatură şi alte mijloace tehnice necesare pentru studii, cercetări, conservări şi restaurări, 

stocare şi multiplicare, cât şi sistem de alarmă şi anti incendiu etc. 

Art. 25. (1) MNS se finanţează din venituri proprii, din alocaţii de la bugetul Consiliului Judeţean Covasna, 

(2) Veniturile proprii ale MNS se realizează din taxe de intrare, taxe de vizitare, taxe video-foto, precum şi din expertize, vânzarea publicaţiilor de specialitate şi de popularizare, 

închirieri săli de expoziţii, din desfacerea obiectelor de artă şi artă populară realizate de creatori, din alte servicii şi prestări, precum şi din donaţii şi sponsorizări (inclusiv în valută) pentru 

completarea bazei materiale, a patrimoniului, pentru organizarea şi desfăşurarea unor activităţi specifice. 

(3) MNS are contabilitate proprie şi conturi separate în bănci. 

(4) Taxele se propun de către conducerea MNS şi sunt aprobate de către Consiliul Judeţean Covasna. Preţurile şi tarifele se propun de către conducerea MNS şi sunt aprobate de către 

Consiliul Judeţean Covasna, cu excepţia celor ocazionale, care se propun de către director şi se aprobă de către Consiliul de Administraţie, cu respectarea legislaţiei în vigoare. 

 

CAP. VII. DISPOZIŢII FINALE 

Art. 26. Sarcinile personalului, obligaţiile, timpul de lucru şi vizitare, interdicţiile, recompensele şi sancţiunile sunt cuprinse în Regulamentul de ordine interioară al Muzeului 

Naţional Secuiesc, respectiv în fişele de post ale salariaţilor. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 131/2013 

privind aprobarea Regulamentului de organizare și 

funcționare a Centrului de Cultură al Județului Covasna - 

Kovászna Megyei Művelődési Központ 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna  privind propunerea de 

aprobare a regulamentului de organizare și funcționare a Centrului 

de Cultură al Județului Covasna - Kovászna Megyei Művelődési 

Központ, văzând Raportul Direcției Economice întocmit în acest 

sens, precum și Rapoartele comisiilor de specialitate, având în 

vedere: O.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor măsuri privind 

asigurarea funcționalității administrației publice locale, a 

numărului de posturi și reducerea cheltuielilor la instituțiile și 

autoritățile publice din subordinea, sub autoritatea sau în 

coordonarea Guvernului ori a ministerelor; Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 113/2013 privind aprobarea Organigramei şi 

Statului de funcții ale Centrului de Cultură al Județului Covasna - 

Kovászna Megyei Művelődési Központ; adresa Centrului de 

Cultură al Județului Covasna nr. 850/13.08.2013, înregistrată la 

Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

7210/14.08.2013; în baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 

97 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
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Art.1. Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare a 

Centrului de Cultură al Județului Covasna - Kovászna Megyei 

Művelődési Központ, conform anexei care face parte integrantă la 

prezenta. 

Art.2. Prevederile prezentei hotărâri intră în vigoare la data 

de 1 septembrie 2013. 

Art.3. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 111/2010 privind 

aprobarea Organigramei, Statului de funcții și a Regulamentului 

de organizare și funcționare ale Centrului de Cultură al Județului 

Covasna - Kovászna Megyei Művelődési Központ, precum și 

orice alte dispoziții contrare. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Direcţia Economică din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi 

Centrul de Cultură al Judeţului Covasna - Kovászna Megyei 

Művelődési Központ. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexă la Hotărârea nr. 131/2013 
 

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

AL CENTRULUI DE CULTURĂ AL JUDEŢULUI COVASNA - KOVÁSZNA MEGYEI MŰVELŐDÉSI KÖZPONT 

 

CAP. I. DISPOZIŢII GENERALE 

Art. 1. Centrul de Cultură al Judeţului Covasna este o instituţie publică de interes judeţean, cu personalitate juridică, finanţată din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul 

judeţului Covasna, care funcţionează sub autoritatea Consiliului Judeţean Covasna. 

Art. 2. Centrul de Cultură al Judeţului Covasna se organizează şi funcţionează în conformitate cu prevederile prezentului Regulament de organizare şi funcţionare a Centrului de 

Cultură al Judeţului Covasna, denumit în continuare Regulament. 

Regulamentul a fost elaborat pe baza Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 118/2006 privind înființarea și desfășurarea activității așezămintelor culturale, cu modificările și 

completările ulterioare, a Ordinului ministrului culturii și cultelor nr. 2883/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind desfăşurarea activităţilor specifice aşezămintelor 

culturale şi a Ordinului ministrului culturii și cultelor nr. 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare a aşezămintelor culturale. 

Art. 3. (1) Denumirea oficială a instituţiei este: CENTRUL DE CULTURĂ AL JUDEŢULUI COVASNA – KOVÁSZNA MEGYEI MŰVELŐDÉSI KÖZPONT, denumit în 

continuare în prezentul regulament ”Centrul”.  

(2) - Centrul are sediul situat în mun. Sfântu Gheorghe, Piața. Libertăţii nr. 2, judeţul Covasna. 

(3) – Centrul are ştampilă proprie de formă rotundă cu următorul conţinut: 

„CONSILIUL JUDEŢEAN COVASNA CENTRUL DE CULTURĂ AL JUDEŢULUI COVASNA - KOVÁSZNA MEGYE TANÁCSA KOVÁSZNA MEGYEI 

MŰVELŐDÉSI KÖZPONT” 

(4) Antetul documentelor şi corespondenţei Centrului va avea acelaşi înscris ca şi cel conţinut pe ştampilă, cu menţionarea sediului.  

 

CAP. II. SCOPUL ŞI OBIECTIVUL DE ACTIVITATE 

Art. 4. Centrul iniţiază şi desfăşoară proiecte şi programe culturale în domeniul educaţiei permanente şi a culturii tradiţionale, urmărind cu consecvenţă: 

a) elaborarea unor proiecte atractive şi utile de educaţie permanentă; 

b) conservarea şi transmiterea valorilor morale, artistice şi tehnice ale comunităţii pe raza căreia funcţionează, precum şi ale patrimoniului cultural naţional şi universal; 

c) păstrarea şi cultivarea specificului zonal; 

d) stimularea creativităţii şi talentului; 

e) revitalizarea şi promovarea meseriilor şi îndeletnicirilor specifice zonei în raza căreia funcţionează şi susţinerea celor care le practică (meşteri populari şi mici meseriaşi, etc.); 

f) cultivarea valorilor şi autenticităţii creaţiei populare contemporane şi artei interpretative neprofesioniste, în toate genurile - muzică, coregrafie, teatru etc.; 

g) dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judeţean, naţional şi internaţional; 

h) cercetarea stadiului actual al tradiţiilor şi al creaţiei populare specifice fiecărei zone etno-folclorice a judeţului; 

i) protejarea şi tezaurizarea valorilor reprezentative ale creaţiei populare contemporane, constituind banca de date şi valori; 

j) coordonarea metodologică a activităţii aşezămintelor culturale de nivel judeţean, respectiv cămine culturale, case de cultură, universităţi populare; 

k) elaborarea unor programe de valorificare a tradiţiilor locale şi stimularea creativităţii în toate genurile artei interpretative neprofesioniste; 

l) iniţierea unor proiecte de sprijinire şi afirmare a creatorilor şi performerilor tradiţiei şi creaţiei populare autentice, pentru protecţia acestora împotriva denaturărilor şi falsificărilor; 

m) desfăşurarea unor programe adecvate intereselor şi preocupărilor locuitorilor, de petrecere a timpului liber, valorificând şi obiceiurile tradiţionale din comunitatea respectivă; 

n) antrenarea cetăţenilor în activitatea de cunoaştere, ocrotire şi întreţinere atât a mediului natural, cât şi a mediului cultural tradiţional; 

Art. 5. Centrul are următoarele atribuții principale: 

a) participă la elaborarea strategiei judeţene în domeniul culturii; 

b) educarea ştiinţifică şi artistică a publicului prin programe specifice; 

c) sprijinirea tinerilor cercetători şi artişti valoroşi în afirmarea lor; 

d) elaborarea şi editarea de studii, publicaţii şi materiale documentare; 

e) editare şi difuzare cărţi şi publicaţii 

f) colaborarea cu Ministerul Educaţiei şi Cercetării,  cu Ministerul Culturii şi Cultelor, cu ONG-uri, universităţi române şi străine, în vederea cunoaşterii şi afirmării valorilor 

culturii şi civilizaţiei universale, româneşti şi minoritare; 

g) îmbogăţirea patrimoniului instituţiei prin donaţii, achiziţii, organizarea de tabere şi expoziţii de artă şi alte forme; 

h) acreditarea formaţiilor şi ansamblurilor artistice profesioniste; 

i) coordonarea şi îndrumarea din punct de vedere metodologic, în plan judeţean, a activităţii aşezămintelor culturale; 

j) sprijinirea activităţii aşezămintelor culturale în domeniul formării formatorilor şi al perfecţionării personalului de specialitate; 

k) editarea şi difuzarea unor publicaţii proprii sau de altă producţie, pe orice fel de suport, din domeniul culturii, tradițiilor populare, educaţiei permanente, ştiinţei, artelor şi/sau 

literaturii, cu respectarea prevederilor legale în vigoare;  

l) realizarea programelor de educaţie permanentă în parteneriat cu instituţiile de specialitate din ţară şi din străinătate; 

m) iniţierea şi sprijinirea proiectelor şi programelor de promovare a obiceiurilor şi tradiţiilor populare; 

n) propunerea zonelor de obiceiuri şi tradiţii populare protejate din cadrul judeţului; 

o) efectuarea studiilor şi cercetărilor privind obiceiurile, tradiţiile populare şi meşteşugăreşti tradiţionale; 

p) iniţierea şi aplicarea programelor pentru conservarea şi protejarea obiceiurilor, tradiţiilor populare şi meşteşugăreşti tradiţionale; 

r) asigurarea asistenţei de specialitate şi organizarea cursurilor de perfecţionare pentru personalul încadrat în aşezămintele culturale, care funcţionează la nivel local, cu avizul 

direcţiei judeţene pentru cultură, culte şi patrimoniul cultural naţional; 

Art. 6. Pentru exercitarea atribuţiilor care îi revin şi realizarea activităţilor specifice, Centrul colaborează cu instituţii de specialitate, organizaţii neguvernamentale, persoane juridice 

de drept public şi/sau privat, precum şi cu persoane fizice, fără a exprima nici un fel de interese de grup (etnice, politice, religioase etc.). 

 

CAP. III. PATRIMONIUL 

Art. 7. (1) Patrimoniul Centrului este format din drepturi şi obligaţii asupra unor bunuri aflate în proprietatea publică sau privată a judeţului Covasna, pe care le administrează în 

condiţiile legii, precum şi asupra unor bunuri aflate în proprietatea privată a instituţiei. 

(2) Patrimoniul Centrului poate fi îmbogăţit şi completat prin achiziţii, donaţii, precum şi prin preluarea în regim de comodat sau prin transfer, cu acordul părţilor, de bunuri, din 

partea unor instituţii publice ale administraţiei publice centrale şi locale, a unor persoane juridice de drept public şi/sau privat, a unor persoane fizice din ţară sau din străinătate. 

(3) Bunurile mobile şi imobile aflate în administrarea Centrului se gestionează potrivit dispoziţiilor legale în vigoare, conducerea instituţiei fiind obligată să aplice măsurile de 

protecţie prevăzute de lege în vederea protejării acestora. 

 

CAP. IV. PERSONALUL ŞI CONDUCEREA 

Art. 8. (1) Personalul Centrului se structurează în personal de conducere, personal de specialitate şi personal auxiliar. 

(2) Ocuparea posturilor, eliberarea din funcţie, precum şi încetarea raporturilor de muncă ale personalului Centrului se realizează în condiţiile legii. 

(3) Personalul de specialitate şi, după caz, cel auxiliar, încadrat în Centru, are obligaţia absolvirii unui curs de perfecţionare, o dată la 3 ani. 

Art. 9. (1) Regulamentul, structura organizatorică precum şi statul de funcţii ale Centrului se aprobă de către Consiliul Judeţean Covasna. 

(2) Atribuţiile personalului încadrat în cadrul Centrului sunt cele prevăzute în fişele de post. 

Art. 10. (1) Conducerea Centrului este asigurată de către Consiliul de Administraţie, organ colectiv de conducere cu caracter deliberativ şi de directorul Centrului, care asigură 

conducerea executivă a instituţiei. 
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(2) Componenţa Consiliului de administraţie este următoarea: 

a) preşedinte – directorul Centrului: 

b) membrii – trei reprezentanţi ai angajaţilor instituţiei (din care cel puţin unul să fie specialist în domeniul economico-financiar), cu mandat primit din partea acestora, precum 

şi un reprezentant desemnat de Consiliul Judeţean Covasna: 

c) secretar – prin rotaţie, unul dintre membrii Consiliului de Administraţie, numit de preşedinte. 

Art. 11. Consiliul de Administraţie îşi desfăşoară activitatea după cum urmează: 

a) se întruneşte la sediul Centrului trimestrial sau de câte ori este nevoie, la convocarea preşedintelui sau a unei treimi din numărul membrilor săi; 

b) este legal întrunit în prezenţa a două treimi din numărul total al membrilor săi şi ia hotărâri cu majoritatea simplă din numărul total al membrilor prezenţi; 

c) consiliul de administraţie este prezidat de preşedinte; 

d) dezbaterile consiliului de administraţie au loc potrivit ordinii de zi, comunicată membrilor săi cu cel puţin 3 zile înainte, prin grija secretarului; 

e) dezbaterile se consemnează în procesul-verbal de şedinţă, inserat în registrul de şedinţe, semnat de către toţi cei prezenţi la şedinţă; 

Art. 12. (1) Consiliul de administraţie are următoarele atribuţii principale: 

a) analizează şi aprobă programele de activitate şi repertoriile instituţiei, hotărând direcţiile de dezvoltare ale Centrului; 

b) dezbate şi avizează Raportul anual de activitate întocmit de către director; 

c) aprobă colaborările Centrului cu alte instituţii din ţară şi din străinătate; 

d) dezbate şi avizează proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli al instituţiei, în vederea aprobării acestuia de către Consiliul Judeţean Covasna; 

e) supune aprobării autorităţii tutelare structura organizatorică, statul de funcţii, numărul de personal şi regulamentul de organizare şi funcţionare al instituţiei ţinând seama de 

scopul, obiectivele şi atribuţiile principale ale acesteia; 

f) aprobă Regulamentul de ordine interioară al instituţiei; 

g) analizează şi aprobă măsuri pentru perfecţionarea, încadrarea şi promovarea salariaţilor, potrivit legii; 

h) hotărăşte organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante şi aprobă tematica de concurs; 

i) urmăreşte buna gospodărire şi folosirea mijloacelor materiale şi financiare ale instituţiei, luând măsurile necesare pentru asigurarea integrităţii patrimoniului din administrare 

şi, după caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite; 

j) aprobă preţurile şi tarifele pentru produsele şi serviciile realizate şi prestate de Centru în vederea aprobării de către Consiliul Judeţean Covasna. 

(2) În exercitarea atribuţiilor sale Consiliul de Administraţie adoptă hotărâri. 

Art. 13. (1) Conducerea executivă a Centrului este asigurată de un director numit prin concurs, de către Consiliul Judeţean Covasna, pe baza unui contract de management. 

(2) Directorul are următoarele atribuţii principale: 

a) asigură conducerea activităţii curente a instituţiei; 

b) asigură condiţiile de îndeplinire şi respectare a criteriilor de autorizare a instituţiei; 

c) elaborează programele de activitate; 

d) este ordonator terţiar de credite; 

e) stabileşte şi aplică măsurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine, în concordanţă cu legislaţia în vigoare; 

f) reprezintă şi angajează instituţia în raporturile cu persoanele juridice şi fizice din ţară şi din străinătate, precum şi în faţa organelor jurisdicţionale; 

g) informează trimestrial Consiliul de Administraţie asupra realizării obiectivelor stabilite şi a prestaţiei colectivului pe care îl conduce, stabilind împreună cu acesta măsuri 

corespunzătoare pentru îmbunătăţirea activităţii; 

h) angajează personal de specialitate şi administrativ în concordanţă cu reglementările în vigoare; 

i) întocmeşte fişele posturilor prevăzute în structura organizatorică şi urmăreşte îndeplinirea sarcinilor şi respectarea atribuţiilor concrete ale personalului din subordine; 

j) răspunde de înregistrarea proiectelor şi activităţilor în jurnalul anual al Centrului; 

k) informează semestrial consiliul judeţean asupra realizării obiectivelor stabilite şi propune măsurile necesare pentru desfăşurarea activităţii în condiţii optime şi asigurarea 

calităţii proiectelor; 

l) întocmeşte Raportul anual de activitate pe care înaintează spre avizarea Consiliului de Administraţie, respectiv spre aprobarea Consiliului Judeţean Covasna; 

m) întocmeşte, împreună cu contabilul, bugetul de cheltuieli şi venituri al Centrului, pe care propune spre avizare Consiliului de Administraţie, respectiv spre aprobare 

Consiliului Judeţean Covasna. 

(3) În exercitarea atribuţiilor sale directorul emite decizii. 

(4) În absenţa directorului Centrul este condus de o persoană din cadrul instituţiei, desemnată de director prin decizie scrisă. 

Art. 14. Activitatea directorului Centrului în domeniul economico-financiar este sprijinită de un specialist în domeniu (contabil, economist, etc.) angajat potrivit legii, fiind 

subordonat directorului şi având următoarele atribuţii principale: 

a) coordonează activitatea economico-financiară, personal şi de salarizare; 

b) exercită controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, în conformitate cu prevederile legale în vigoare; 

c) organizează şi răspunde de efectuarea înregistrărilor financiar-contabile; 

d) organizează şi răspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului instituţiei; 

e) propune măsuri pentru îmbunătăţirea activităţii financiar-contabile a instituţiei; 

f) participă în mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri şi cheltuieli al instituţiei; 

g) îndeplineşte orice alte atribuţii specifice funcţiei pe care o ocupă, potrivit legii. 

 

CAP. V. BUGETUL DE VENITURI ŞI CHELTUIELI 

Art. 15. Centrul se finanţează din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul Consiliului Judeţean Covasna. 

Art. 16. Veniturile proprii se realizează din activităţi efectuate direct de Centru, şi anume, din: 

a) încasări din spectacole, proiecţii filme, expoziţii, organizarea altor manifestări culturale; 

b) închirieri de spatii publicitare şi bunuri mobile; 

c) valorificarea unor lucrări realizate prin activităţi specifice (în cadrul taberelor de creaţie, cercurilor aplicative, altor activităţi culturale şi de educaţie permanentă); 

d) editarea şi difuzarea unor publicaţii proprii sau de altă producţie, pe orice fel de suport, din domeniul culturii, tradițiilor populare, educaţiei permanente, ştiinţei, artelor şi/sau 

literaturii, cu respectarea prevederilor legale în vigoare;  

e) prestarea unor servicii şi / sau activităţi culturale sau de educaţie permanentă, în conformitate cu obiectivele şi atribuţiile instituţiei, şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare; 

f) derularea unor proiecte şi programe culturale în parteneriat sau în colaborare cu alte instituţii din ţară şi din străinătate; 

g) taxele pentru cursuri, inclusiv cele de perfecţionare; 

h) contribuţia unor persoane fizice şi juridice, sponsorizări conform legii, donaţii; 

i) finanţări nerambursabile din ţară şi din străinătate. 

Art. 17. Preţurile şi tarifele se propun de către conducerea Centrului şi sunt aprobate de către Consiliul Judeţean Covasna, cu excepţia celor ocazionale, care se propun de către 

director şi se aprobă de către Consiliul de Administraţie, cu respectarea legislaţiei în vigoare. 

 

CAP. VI. DISPOZIŢII FINALE 

Art. 18. Centrul are arhivă proprie în care se păstrează, conform prevederilor legale: 

a) actul normativ de înfiinţare; 

b) documentele financiar-contabile, planul şi programul de activitate, dări de seama şi situaţii statistice; 

c) corespondenţa; 

d) alte documente, potrivit legii. 

Art. 19. Modificări la prezentul Regulament pot fi făcute numai pe baza hotărârii Consiliului Judeţean Covasna în funcţie de evoluţia legislaţiei. 

Art. 20. Prezentul Regulament intră în vigoare după aprobarea acestuia prin Hotărâre a Consiliului Judeţean Covasna. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 132/2013 

privind aprobarea Regulamentului de organizare și 

funcționare, a planului de şcolarizare și a taxelor de 

şcolarizare pentru anul şcolar 2013-2014, precum și a 

organigramei și statului de funcţii ale Şcolii Populare de 

Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea de 

aprobare a Regulamentului de organizare și funcționare, a planului 

de şcolarizare și a taxelor de şcolarizare pentru anul şcolar 2013-

2014, precum și a organigramei și statului de funcţii ale Şcolii 

Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy, având în vedere: raportul Direcţiei 

Economice precum şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest 

sens, O.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor măsuri privind 

asigurarea funcționalității administrației publice locale, a 

numărului de posturi și reducerea cheltuielilor la instituțiile și 
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autoritățile publice din subordinea, sub autoritatea sau în 

coordonarea Guvernului ori a ministerelor; O.U.G. nr. 118/2006 

privind înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii 

aşezămintelor culturale, aprobată prin Legea nr. 143/2007, cu 

modificările şi completările ulterioare; Ordinului Ministerului 

Culturii şi Cultelor nr. 2883/2003 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind desfăşurarea activităţilor specifice 

aşezămintelor culturale; Ordinul ministerului culturii nr. 

1043/1994 privind normarea personalului didactic și a 

personalului de instruire practică din școlile de arte; Ordinul 

ministerului culturii nr. 1044/1994 privind stabilirea planului de 

învățământ pentru disciplinele care se predau în școlile de arte; 

Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; adresa Şcolii Populare de 

Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe nr. 513/21.08.2013, înregistrată 

la Registratura generală a Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 

7339/21.08.2013; în baza art. 91 alin. (2) lit. „c”, alin. (5) lit. „a” 

punctele 1 și 4 şi în temeiul art. 97, alin. (1) Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Regulamentul de organizare și funcționare 

al Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - 

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă Planul de şcolarizare şi Taxele de şcolarizare 

pentru anul şcolar 2013-2014 ale Şcolii Populare de Arte şi 

Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, 

conform anexelor nr. 2 şi 3. 

Art.3. Se aprobă Organigrama și Statul de funcţii ale Şcolii 

Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy, conform anexelor nr. 4 şi 5. 

Art.4. Prevederile prezentei hotărâri intră în vigoare la data 

de 1 septembrie 2013. 

Art.5. Anexele nr. 1-5 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.6. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă: 

- Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 110/2010 

privind aprobarea Organigramei, Statului de funcţii şi a 

Regulamentului de organizare şi funcţionare ale Şcolii Populare de 

Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy, precum şi a Planului de şcolarizare şi a Taxelor 

de şcolarizare pentru anul şcolar 2010-2011,  

- Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 94/2012 cu 

privire la aprobarea Planului de şcolarizare, a taxelor de 

şcolarizare, a organigramei, a statului de funcţii și a numărului 

de personal pentru anul şcolar 2012/2013 la Şcoala Populară de 

Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy 

- Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna 118/2013 

privind aprobarea Organigramei şi Statului de funcții ale Școlii 

Populare de Arte și Meserii Sf. Gheorghe - Művészeti Népiskola 

Sepsiszentgyörgy, precum și orice alte dispoziții contrare. 

Art.7. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Direcţia Economică din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi 

Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - 

Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 132/2013 
 

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE 

AL ŞCOLII POPULARE DE ARTE ŞI MESERII SFÂNTU GHEORGHE – MŰVÉSZETI NÉPISKOLA SEPSISZENTGYÖRGY 
 

CAP. I. Dispoziţii generale 

Art. 1. Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe este o instituţie publică de cultură, cu personalitate juridică, cu profil de învăţământ artistic şi de însuşire a 

meşteşugurilor tradiţionale, care funcţionează sub autoritatea Consiliului Judeţean Covasna. 

Art. 2. Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe funcţionează în conformitate cu prevederile legislaţiei române în vigoare, ale Normelor didactice elaborate de Ministerul 

Educaţiei Naționale şi de Ministerul Culturii şi cu prevederile propriului Regulament de organizare şi funcţionare potrivit Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 118/2006 privind 

înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată prin Legea nr. 143/2007, cu modificările și completările ulterioare, denumit în continuare regulament. 

Art. 3. Acreditarea aşezămintelor culturale pentru a desfăşura activităţi de formare profesională continuă se face conform prevederilor Ordonanţei Guvernului nr.129/2000, privind 

formarea profesională a adulţilor, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

Art. 4. Funcţionarea Școlii Populare de Arte și Meserii se asigură prin activitatea personalului angajat cu contract individual de muncă, pe perioadă nedeterminată sau determinată, în 

funcţii de specialitate, în funcţii tehnice şi administrative, precum şi prin activitatea unor persoane care participă la realizarea programelor şi proiectelor culturale în baza unor contracte 

încheiate potrivit prevederilor legale privind dreptul de autor şi drepturile conexe sau în baza unor convenţii reglementate de Codul civil. Încadrarea personalului cu contract individual de 

muncă pe perioadă nedeterminată se face pe bază de concurs sau de examen, în condiţiile legii. Prin excepţie, în cazul personalului încadrat pe perioadă determinată, pe durata desfăşurării 

unui program sau proiect, încheierea contractelor de muncă se poate face şi în mod direct, prin acordul părţilor. 

Art. 5. Denumirea instituţiei este: ŞCOALA POPULARĂ DE ARTE ŞI MESERII SFÂNTU GHEORGHE – MŰVÉSZETI NÉPISKOLA SEPSISZENTGYÖRGY, denumit în 

continuare în prezentul regulament: Şcoală. 

Şcoala are sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, P-ţa Libertăţii nr.9, judeţul Covasna. 

Şcoala are ştampilă proprie de formă rotundă cu următorul conţinut: „CONSILIUL JUDEŢEAN COVASNA – ŞCOALA POPULARĂ DE ARTE ŞI MESERII SFÂNTU 

GHEORGHE – MŰVÉSZETI NÉPISKOLA SEPSISZENTGYÖRGY”. 

Antetul documentelor , corespondenţei , facturilor , anunţurilor , publicaţiilor , etc. şcolii va avea acelaşi înscris ca şi cel conţinut pe ştampilă, cu menţionarea sediului. 

Sigla Şcolii este  

 
 

CAP. II. Scopul şi obiectivul de activitate 

Art. 6. Şcoala iniţiază şi desfăşoară programe de învăţământ în domeniul culturii tradiţionale, al creaţiei populare, educaţiei permanente, şi educaţia adulţilor, urmărind cu 

consecvenţă: păstrarea prin programele de şcolarizare, a specificului zonal şi a cerinţelor populaţiei pe care o deserveşte, conservarea, valorificarea şi transmiterea valorilor morale, 

artistice şi tehnice ale comunităţii locale, precum şi ale patrimoniului cultural naţional şi universal, stimularea creativităţii şi talentului, învăţarea şi promovarea meşteşugurilor şi 

îndeletnicirilor tradiţionale, cultivarea valorilor şi autenticităţii creaţiei populare contemporane şi artei interpretative neprofesioniste în toate genurile - muzică, coregrafie, dans, teatru, 

meşteşuguri tradiţionale, arte vizuale; dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judeţean, naţional şi internaţional, precum şi programe de reconversie profesională. 

Art. 7. Pentru îndeplinirea obiectivelor sale, Şcoala are următoarele atribuţii principale: 

a. organizează şi desfăşoară activităţi de învăţământ artistic, în toate domeniile artistice şi de însuşire a meşteşugurilor tradiţionale; 

b. inițiază şi desfăşoară programe şi proiecte de reconversie profesionale în domeniile de interes zonal şi după cerinţele beneficiarilor pentru atingerea obiectivelor propuse; 

c. planifică activitatea instructiv-educativă a şcolii; 

d. organizează şi desfăşoară activităţi cultural-artistice (spectacole, expoziţii, schimburi culturale etc.); 

e. promovează obiceiurile şi tradiţiile populare specifice zonei, precum şi creaţia populară contemporană; 

f. promovează tinere talente din rândul propriilor cursanţi; 

g. poate avea propriile formaţii artistice, iniţiază, organizează, participă la concursuri şi festivaluri judeţene, interjudeţene, naţionale şi internaţionale; 
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h. asigură elaborarea şi participarea la proiecte şi schimburi culturale interjudeţene, naţionale, internaţionale; 

i. organizează şi realizează şi alte activităţi în conformitate cu obiectivele instituţiei şi cu respectarea prevederilor legale în vigoare; 

j. întocmeşte şi derulează proiecte de finanţare; 

k. Şcoala organizează tabere de creaţie cu profile didactice şi de recreere. 

Art. 8. Pentru exercitarea atribuţiilor care îi revin şi realizarea activităţilor specifice, şcoala colaborează cu instituţii de specialitate, organizaţii neguvernamentale, persoane juridice 

de drept public sau privat, precum şi cu persoane fizice, respectiv administrează şi foloseşte imobilele, după caz, transmise în administrare, respectiv folosinţă în condiţiile legii în vederea 

pregătirii, prin programul propriu de şcolarizare, a diferitelor categorii de populaţie, indiferent de sex, vârstă, religie etc. 

Art. 9. Potrivit legii în incinta şcolii sunt interzise crearea şi funcţionarea oricăror formaţiuni politice, desfăşurarea activităților de propagandă politică şi prozelitism religios, orice 

formă de activitate, ce încalcă normele generale de moralitate şi care pun în pericol sănătatea fizică sau psihică a cursanților. 

 

CAP. III. Patrimoniul 

Art. 10. Patrimoniul Şcolii este alcătuit din drepturi şi obligaţii asupra unor bunuri aflate în proprietatea publică sau privată a judeţului Covasna, pe care le administrează în condiţiile 

legii, precum şi în proprietatea privată a instituţiei. 

Patrimoniul şcolii poate fi îmbogăţit şi completat prin achiziţii, donaţii, precum şi prin preluare în regim de comodat sau prin transfer, cu acordul părţilor, de bunuri din partea unor 

instituţii publice ale administraţiei publice locale, unor persoane juridice de drept public şi/sau privat, a unor persoane fizice din ţară sau străinătate.  

Bunurile mobile şi imobile aflate în administrarea şcolii se gestionează potrivit dispoziţiilor legale în vigoare, conducerea instituţiei fiind obligată să aplice măsurile de protecţie 

prevăzute de lege în vederea protejării acestora. 

 

CAP. IV. Organizare şi funcţionare 

Art. 11. Şcoala funcţionează conform regulamentului de organizare şi funcţionare, organigramei şi statului de funcţii aprobate de Consiliul Judeţean Covasna. 

Art. 12. În cadrul şcolii funcţionează personal de conducere, personal de specialitate, personal didactic din învățământul preuniversitar, experţi din ţară şi din străinătate, după caz, 

personal auxiliar precum şi personal administrativ. 

Art. 13. În cadrul Şcolii funcţionează un Consiliu de administraţie, organ colectiv de conducere cu caracter deliberativ.  

Art. 14. Componenţa Consiliului de administraţie este următoarea: directorul Şcolii (preşedintele consiliului de administraţie), un reprezentant al Consiliului Judeţean Covasna, 

precum şi un membru ales din partea fiecărei discipline (muzică, arte meșteșugărești, teatru, arta mişcării) secretar prin rotaţie unul dintre membrii consiliului de administraţie, numit de 

preşedinte, şi invitaţi. 

Consiliul de administraţie este ales pe o perioadă de un an calendaristic. 

Consiliul este convocat trimestrial sau ori de câte ori este nevoie la convocarea preşedintelui sau a unei treimi din numărul membrilor săi. Este legal întrunit în prezenţa a două treimi 

din numărul total al membrilor săi şi ia hotărâri cu majoritate simplă din numărul total al membrilor prezenţi. Consiliul de administraţie este prezidat de preşedinte. Dezbaterile consiliului 

de administraţie au loc potrivit ordinii de zi, comunicată membrilor săi cu cel puţin 3 zile înainte, prin grija secretarului. Dezbaterile se consemnează în procesul-verbal de şedinţă, inserat 

în registrul de şedinţe, semnate de toţi cei prezenţi la şedinţă. 

Consiliul de administraţie al Şcolii are următoarele atribuţii principale: 

a. analizează şi aprobă programele de activitate şi repertoriile şcolii, hotărând direcţiile de dezvoltare a acesteia; 

b. aprobă proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli al instituţiei, la propunerea directorului Şcolii, în vederea avizării acestuia de către ordonatorului principal de credite, iar 

după avizarea lui, defalcarea pe activităţi specifice; 

c. aprobă Regulamentul de ordine interioară a instituţiei  

d. aprobă colaborările şcolii cu alte instituţii din ţară;  

e. analizează şi propune modificări ale regulamentului de organizare şi funcţionare şi ale structurii organizatorice ale instituţiei;  

f. analizează şi aprobă măsuri pentru perfecţionarea, încadrarea şi promovarea (recompensarea) salariaţilor potrivit legii; 

g. hotărăște organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante şi aprobă tematica de concurs; 

h. urmăreşte buna gospodărire şi folosire a mijloacelor materiale şi financiare ale instituţiei, luând măsurile necesare pentru asigurarea integrităţii patrimoniului din administraţie 

şi după caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite; 

i. stabileşte modul în care se utilizează bugetul şi sunt orientate sumele realizate din venituri extrabugetare, în conformitate cu prevederile legale în vigoare; 

În exercitarea atribuţiilor sale, consiliul de administraţie adoptă hotărâri. 

Art. 15. Școala are un Consiliu profesoral, care este format din toţi angajaţii Şcolii și se întruneşte de două ori pe an şcolar, se pronunță asupra programei școlare anuale. 

Art. 16. Conducerea executivă a Şcolii este asigurată de un director numit prin concurs de către Consiliul Judeţean Covasna, pe baza unui contract de management. În lipsă acesta va 

fi înlocuit de către o persoană din cadrul şcolii, pe baza delegării de către director. 

Directorul Şcolii are următoarele atribuţii: 

a. asigură conducerea activităţii curente a instituţiei; 

b. elaborează programele de activitate; 

c. este ordonator terţiar de credite; 

d. angajează personal de specialitate şi auxiliar, în conformitate cu prevederile legale în vigoare; 

e. stabileşte măsurile disciplinare sau de recompensare, în conformitate cu legislaţia în vigoare; 

f. reprezintă instituţia în raporturile cu persoanele juridice şi fizice din ţară şi din străinătate, precum şi în faţa organelor jurisdicționale; 

g. prezintă anual un raport de activitate în faţa Consiliului Judeţean Covasna; 

h. elaborează Regulamentul de ordine interioară a instituţiei în baza prezentului Regulament şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare. 

Art. 17. Atribuţiile şi competenţele personalului de conducere şi de execuţie se stabilesc prin prezentul regulament şi prin fişa postului, obiectivele concrete şi responsabilităţile se 

stabilesc prin programele de activitate. 

Art. 18. Activitatea personalului didactic şi auxiliar al Şcolii se desfăşoară pe baza programului anual de activitate, şi a programelor trimestriale şi semestriale. 

 

CAP.V. BUGETUL DE VENITURI ŞI CHELTUIELI 

Art. 19. Şcoala se finanțează din venituri proprii şi din subvenţii de la bugetul Consiliului Judeţean Covasna . 

Art. 20. Planul anual de venituri şi cheltuieli al Şcolii se propune spre aprobare Consiliului Judeţean Covasna, iar răspunderea pentru executarea acestuia, după aprobare, îi revine 

directorului. Admiterea în Şcoală se face pe baza planului de şcolarizare aprobat de consiliul judeţean în luna septembrie. În cazul neocupării locurilor în cursul lunii octombrie, se poate 

organiza o nouă admitere respectând procedura, elevii se pot înscrie la o a doua specializare fără plata taxei suplimentare. 

Art. 21. Şcoala poate închiria, cu respectarea legale în materie, bunuri mobile sau imobile avute în administraţie, în special în vederea derulării de activităţi auxiliare prin care se 

oferă publicului acele funcţiuni şi servicii, care sunt necesare activităţilor culturale, educative sau recreative. Şcoala poate da şi lua cu împrumut, cu respectarea legislaţiei speciale în 

materie, atât bunuri culturale, cât şi alte categorii de bunuri. 

Art. 22. Veniturile proprii ale Şcolii se realizează din următoarele surse: 

a. taxele de înscriere, de şcolarizare şi de eliberare a diplomelor de atestare a cursurilor plătite de cursanţi; 

b. editarea şi comercializarea pe orice fel de suport a albumelor cu lucrările reprezentative şi a înregistrărilor celor mai talentaţi elevi ai şcolii populare; 

c. încasări de spectacole, festivaluri şi concursuri artistice sau cultural ştiinţifice, expoziţii, prezentări de filme , videoteci etc., 

d. valorificarea unor lucrări realizate în cadrul cursurilor de elevii şcolii, 

e. procente din beneficii în urma organizării în comun a unor manifestări cu diverşi agenţi economici, instituţii de spectacole şi concerte, cinematografice, fundaţii, asociaţii, ligi 

şi societăţi culturale etc. în condiţiile legii, 

f. închirieri de spaţii şi bunuri aflate în administraţie sau folosinţă, contracte de asociere, etc., în condiţiile legii, 

g. editarea şi publicarea unor publicaţii, casete, etc. cu profil cultural artistic în condiţiile legii, 

h. prestarea altor servicii ori activităţi, în conformitate cu obiectivele şi atribuţiile instituţiei şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare, 

i. încasări valutare şi în lei realizate din turnee cultural artistice organizate în ţară şi peste hotare, 

j. contribuţia unor organizaţii de stat sau private, potrivit Legii sponsorizării 

k. proiecte de finanțare depuse la autorităţi publice şi fundaţii din România şi din alte ţări, 

l. Ministerul Culturii, alte autorităţi ale administraţiei publice centrale precum şi autoritățile administraţiei publice locale pot susţine material şi financiar , singure sau în 

parteneriat realizarea unor programe şi proiecte ale şcolii populare în condiţiile legii, 

m. veniturile prevăzute la literele „c” şi „d” vor fi alocate pentru dezvoltarea secţiei de la care provin veniturile. 

Art. 23. Preţurile şi tarifele se propun de către conducerea şcolii şi sunt aprobate de către Consiliul Judeţean Covasna, cu excepţia celor ocazionale, care se propun de către director şi 

se aprobă de către Consiliul de Administraţie, cu respectarea legislaţiei în vigoare. 

 

CAP. V. Dispoziţii finale 

Art. 24. Şcoala are arhivă proprie în care se păstrează, conform prevederilor legale: 

- actul normativ de înfiinţare; 

- documentele financiar-contabile, planul şi programul de activitate, dările de seamă şi situaţii statistice; 

- corespondenţa, alte documente, potrivit legii. 

Art. 25. Modificări la prezentul regulament pot fi făcute numai pe baza hotărârii Consiliului Judeţean Covasna în funcţie de evoluţia legislaţiei sau după propunerea directorului 

Şcolii Populare de Arte şi Meserii. 

 



 32 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 132/2013 
 

PLAN DE SCOLARIZARE 2013 - 2014 

Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

Nr. 

crt. 
Discipline 

Durata 

de studii 

Număr de elevi pe ani de studii 

An I 

2013 

An II 

2013 

An III 

2013 

An IV 

2013 

An V 

2013 

Perf. I 

2013 

Perf. II 

2013 
TOTAL 

Secţia Sf. Gheorghe 

1 Canto clasic 3 0 8 2 0 0 0 0 10 

2 Canto muzică uşoară 3 1 3 3 0 0 0 1 8 

3 Pian 5 3 2 4 5 7 0 1 22 

4 Chitară 3 0 7 8 0 0 0 0 15 

5 Sintetizator 3 2 2 6 0 0 0 0 10 

6 Vioară 5 0 1 0 1 1 0 0 3 

7 Violă 5 0 0 1 1 0 0 0 2 

8 Saxofon 3 0 0 2 0 0 0 0 2 

9 Percuţie 2 0 2 0 0 0 0 0 2 

10 Flaut 3 0 0 1 0 0 0 0 1 

11 Balet 5 7 17 27 2 8 0 0 61 

12 Clarinet 3 0 1 0 0 0 0 1 2 

13 Trombon 3 0 0 1 0 0 0 0 1 

14 Trompeta 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

15 Tenorhorn 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

16 Eufonium 3 0 0 1 0 0 0 0 1 

17 Corn 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

18 Tuba 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 Desen-pictură-grafică 3 1 3 4 0 0 0 0 8 

20 Pictură decorativă pe lemn 3 2 2 11 0 0 0 0 15 

21 Canto popular 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

22 Taraf 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

23 Actorie 2 12 8 0 0 0 0 0 20 

24 Regie Teatru 2 20 0 0 0 0 0 0 20 

25 Ansamblu muzică uşoară 3 0 3 0 0 0 0 0 3 

26 Ansamblu vocal instrumental 3 0 4 4 0 0 0 0 8 

27 Ghid de turism 1 12 0 0 0 0 0 0 12 

28 Teoria muzicii grup 
        

29 Istoria muzicii grup 
        

30 Initiere Fanfara 3 1 2 6 0 0 0 0 9 

TOTAL SF. GHEORGHE 61 68 81 9 16 0 3 238 

Secţia Reci 

1 Clarinet 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

2 Saxofon 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

3 Trompeta 3 0 5 0 0 0 0 0 5 

4 Corn 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Tenorhorn 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 Tuba 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Percutie 2 0 2 0 0 0 0 0 2 

8 Flaut 3 0 0 2 0 0 0 0 2 

9 Trombon 3 0 2 0 0 0 0 0 2 

10 Teoria Muzicii grup 
        

11 Istoria muzicii grup 
        

12 Initiere fanfara 3 0 3 4 0 0 0 0 7 

TOTAL RECI 0 14 6 0 0 0 0 20 

Secţia Covasna 

1 Pian 5 8 3 1 0 1 0 0 13 

2 Sintetizator 3 0 2 0 0 0 0 0 2 

3 Ansamblu coral 3 16 0 0 0 0 0 0 16 

4 Chitară 3 0 0 6 0 0 0 0 6 

5 Teoria muzicii grup 
        

6 Istoria muzicii grup 
        

TOTAL COVASNA 24 5 7 0 1 0 0 37 

Secţia Baraolt 

1 Chitară 3 0 2 0 0 0 0 0 2 

2 Sintetizator 3 0 1 0 0 0 0 2 3 

3 Istoria Muzicii grup 
        

4 Teoria Muzicii grup 
        

TOTAL BARAOLT 0 3 0 0 0 0 2 5 

Secţia Vârghiş 

1 Dans popular 2 10 3 0 0 0 0 0 13 

TOTAL VÂRGHIŞ 10 3 0 0 0 0 0 13 

Secția Breţcu 

1 Dans Popular 2 10 4 0 0 0 0 0 14 

TOTAL BRETCU 10 4 0 0 0 0 0 14 

Secţia Cernat 
         

1 Sculptura in lemn 3 12 0 0 0 0 0 0 12 

 
TOTAL Cernat 

 
12 0 0 0 0 0 0 12 

Secţia Zagon 

1 Flaut 3 0 2 0 0 0 0 0 2 

2 Clarinet 3 0 2 0 0 0 0 0 2 

3 Saxofon 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

4 Trompeta 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

5 Istoria muzicii grup 
        

6 Teoria muzicii grup 
        

7 Initiere fanfara 3 0 3 3 0 0 0 0 6 

TOTAL ZAGON 0 9 3 0 0 0 0 12 

Secția Aita Mare 

1 Artă decorativă 3 0 0 16 0 0 0 0 16 

2 Dans popular 2 10 0 0 0 0 0 0 10 

TOTAL AITA MARE 10 0 16 0 0 0 0 26 

Secția Brates 

1 Trompeta 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

2 Tenorhorn 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

3 Clarinet 3 0 1 3 0 0 0 0 4 

4 Tuba 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

5 Trombon 3 0 1 0 0 0 0 0 1 

6 Corn 3 0 0 2 0 0 0 0 2 

7 Flaut 3 0 1 2 0 0 0 0 3 

8 Saxofon 3 0 1 0 0 0 0 0 1 
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Nr. 

crt. 
Discipline 

Durata 

de studii 

Număr de elevi pe ani de studii 

An I 

2013 

An II 

2013 

An III 

2013 

An IV 

2013 

An V 

2013 

Perf. I 

2013 

Perf. II 

2013 
TOTAL 

9 Teoria Muzicii grup 
        

10 Istoria muzicii grup 
        

11 Initiere fanfara 3 0 20 
     

20 

TOTAL BRATEŞ 0 0 27 7 0 0 0 0 34 

Secția Tg. Secuiesc 

1 Sintetizator 3 0 0 3 0 0 0 0 3 

2 Ansamblu vocal Instrum. 3 8 0 0 0 0 0 0 8 

3 Obiceiuri pop. Pt copii 2 0 44 0 0 0 0 0 44 

4 Istoria muzicii grup 
        

5 Teoria muzicii grup 
        

TOTAL TG. SECUIESC 8 44 3 0 0 0 0 55 

Secția Zabala 

1 Artizanat 3 12 0 0 0 0 0 0 12 

TOTAL ZABALA 12 0 0 0 0 0 0 12 

Secția Ghidfalau 

1 Olărit 3 12 0 0 0 0 0 0 12 

TOTAL GHIDFALĂU 12 0 0 0 0 0 0 12 

Secţia Bixad 

1 Flaut 3 0 3 1 0 0 0 0 4 

2 Trompeta 3 0 4 0 0 0 0 0 4 

3 Tenor 3 0 2 1 0 0 0 0 3 

4 Bariton 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 Tuba 3 0 0 1 0 0 0 0 1 

6 Clarinet 3 0 4 0 0 0 0 0 4 

7 Percutie 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Corn 3 0 0 1 0 0 0 0 1 

9 Saxofon 3 0 0 1 0 0 0 0 1 

10 Teoria Muzicii grup 
        

11 Istoria Muzicii grup 
        

TOTAL BIXAD 0 13 5 0 0 0 0 18 

TOTAL ŞCOALA POP. DE ARTE 159 190 128 9 17 0 5 508 
 

Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 132/2013 
 

TAXE DE ŞCOLARIZARE  

la Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy valabile pentru anul şcolar 2013 - 2014 
 

Nr. 

crt. 
Specialitate 

Taxa de şcolarizare 

lei/an şcolar 

1 Instrumente, canto 620 

2 Balet, dans clasic 380 

3 
Dans popular interp., obiceiuri populare pentru copii, actorie, pictură decorativă pe lemn, arta decorativă, sculptură lemn, artizanat, ceramică, 

taraf, iniţiere  fanfară, ansamblu coral, ansamblu vocal instrumental, ansamblu muzică uşoară 
280 

4 Desen - pictură - grafică 350 

5 Taxa de înscriere 60 

6 Taxa pentru eliberarea diplomelor 70 

7 Taxă de reînscriere 1750 

8 Taxă suplimentară pentru anul de perfecţionare la instrument, canto 740 

9 Taxă suplimentară pentru anul de perfecţionare la pictură decorativă pe lemn, dans popular, artă decorativă, actorie 330 
 

Notă: 

Pot beneficia de scutire de la plata taxei de şcolarizare cursanţii care au talent deosebit sau provin din familii cu situaţie familială foarte grea (cu venit lunar 

sub salariul minim brut pe economie pe un membru de familie) care obţin premii la manifestările organizate la nivel naţional sau internaţional, precum şi copiii de 
la Centrele de Plasament din judeţ. 

Cursanţii care fac parte din ansamblul de taraf , muzică uşoară , coral, vocal instrumental sau iniţiere fanfară şi urmează şi cursurile de instrumente vor plăti 

taxa de şcolarizare aferentă cursului de instrumente. 
Scutirile de la plata taxei de şcolarizare se pot acorda cu respectarea încadrării cheltuielilor în bugetul aprobat. 

În cazul în care mai mulţi cursanţi provin din aceeaşi familie se reduce taxa pentru a doua persoană 25% din totalul taxei eferente , respectiv 50% pentru a treia persoană. 
 

Anexa nr. 4 la Hotărârea nr. 132/2013 
 

ORGANIGRAMA 

Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 
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Anexa nr. 5 la Hotărârea nr. 132/2013 
 

STATUL DE FUNCŢII 

al Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe - Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

Nr. 

crt. 
Funcţia de execuţie 

Vechimea 

în învăţământ 

Funcţia de 

conducere 

Nivel 

studii 

Grad de 

salarizare 

Treapta/gradul 

profesional 

Număr 

posturi 

1 
  

Director S II 
 

1,0 

Total funcţii de conducere 
     

1,0 

2 Profesor cu grad didactic I 18 - 22 ani 
 

S 
  

1,0 

3 Profesor cu grad didactic I 10 - 14 ani 
 

S 
  

0,5 

4 Profesor cu grad didactic II 6 - 10 ani 
 

S 
  

1,0 

5 Profesor cu grad didactic II 14 - 18 ani 
 

S 
  

1,5 

6 Profesor cu grad didactic II 18 - 22 ani 
 

S 
  

1,0 

7 Profesor cu grad didactic definitiv 2 - 6 ani 
 

S 
  

2,5 

8 Profesor cu grad didactic definitiv 10 - 14 ani 
 

S 
  

0,5 

9 Profesor cu grad didactic definitiv 18 - 22 ani 
 

S 
  

1,0 

10 Profesor cu grad didactic definitiv 22 - 25 ani 
 

S 
  

0,5 

11 Profesor cu grad didactic debutant până la 2 ani 
 

S 
  

8,5 

12 Profesor cu grad didactic II 35 - 40 ani 
 

SSD 
  

2,0 

13 Profesor cu grad didactic definitiv peste 40 ani 
 

SSD 
  

1,0 

Total funcţii didactice 
     

21,0 

14 Corepetitor 
  

M 
 

I 3,0 

15 Instructor 
  

M 
 

I 3,5 

Total funcţii didactice auxiliare 
     

6,5 

16 Inspector de specialitate 
  

S 
 

I 1,0 

17 Secretar 
  

M 
  

1,0 

18 Administrator 
  

M 
 

I 1,0 

19 Îngrijitor 
     

1,0 

Total funcţii administrative 
     

4,0 

TOTAL GENERAL 
     

32,5 

 

HOTĂRÂREA Nr. 133/2013 

privind desemnarea reprezentanţilor Consiliului Judeţean 

Covasna  în consiliile de administraţie ale instituţiilor 

publice din subordinea acestuia, precum şi în consiliile 

consultative ale Direcţiei pentru Sport a Judeţului Covasna 

şi Căminului pentru Persoane Vârstnice Hăghig - Hídvégi 

Idősök Otthona și în colegiul director al Direcţiei Generale 

de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 
 

Consiliul judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind desemnarea 

reprezentanţilor Consiliului Judeţean Covasna  în consiliile de 

administraţie ale instituţiilor publice din subordinea acestuia, 

precum şi în consiliile consultative ale Direcţiei pentru Sport a 

Judeţului Covasna şi Căminului pentru Persoane Vârstnice Hăghig 

- Hídvégi Idősök Otthona și în colegiul director al Direcţiei 

Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, 

având în vedere Raportul Direcţiei Economice, precum şi 

rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate, în conformitate 

cu prevederile: O.U.G. nr. 77/2013 pentru stabilirea unor măsuri 

privind asigurarea funcționalității administrației publice locale, a 

numărului de posturi și reducerea cheltuielilor la instituțiile și 

autoritățile publice din subordinea, sub autoritatea sau în 

coordonarea Guvernului ori a ministerelor; art. 54 din Legea 

bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; art. 27 din Legea muzeelor şi colecţiilor 

publice nr. 311/2003, republicată; art. 25 din Ordonanţă de urgenţă 

a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, organizarea şi 

desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată de Legea 

nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare; art. 19, 

alin. (1) din Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al 

Ansamblului de Dansuri „Trei Scaune – Háromszék”, aprobat prin 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 112/2010; Legii 

educaţiei fizice şi sportului nr. 69/2000, cu modificările şi 

completările ulterioare; art. 12, alin. (2) și (3) din Regulamentul 

privind organizarea şi funcţionarea centrelor judeţene/al 

municipiului Bucureşti de resurse şi asistenţă educaţională, 

aprobat prin Ordinul Ministrului Educației, Cercetării, Tineretului 

și Sportului nr. 5555/2011; art. 11 din Regulamentul cadru privind 

organizarea, funcţionarea şi atribuţiile direcţiilor pentru sport 

judeţene şi a municipiului Bucureşti, aprobat prin Ordinul 

Agenţiei Naţionale pentru Sport nr. 213/2003; art. 145 alin. (1) şi 

(6), şi art. 166 alin. (4^2) din Legea învăţământului nr. 84/1995, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; art. 5 din 

anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 539/2005 pentru aprobarea 

Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a structurii 

orientative de personal, a Regulamentului-cadru de organizare şi 

funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială, precum şi a 

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanţei 

Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările 

ulterioare; art. 4, alin. (1) şi art. 6 din anexa la H.G. nr. 1434/2004 

privind atribuţiile şi Regulamentul-cadru de organizare şi 

funcţionare ale Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia 

copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 184/2012 privind 

aprobarea organizării rețelei școlare de învățământ special din 

județul Covasna, pentru anul școlar 2013-2014; având în vedere 

rezultatul votului secret pentru desemnarea reprezentanţilor 

Consiliului Judeţean Covasna în consiliile de administraţie ale 

instituţiilor publice din subordinea acestuia, precum şi în consiliile 

consultative ale Direcţiei pentru Sport a Judeţului Covasna şi 

Căminului pentru Persoane Vârstnice Hăghig - Hídvégi Idősök 

Otthona și în colegiul director al Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna; în baza art. 91 alin. (1) lit. 

„f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se desemnează reprezentanţii Consiliului Judeţean 

Covasna în consiliile de administraţie ale instituţiilor publice 

din subordinea acestuia, precum şi în consiliile consultative ale 

Direcţiei pentru Sport a Judeţului Covasna şi Căminului pentru 

Persoane Vârstnice Hăghig - Hídvégi Idősök Otthona și în 

colegiul director al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Covasna după cum urmează: 

a) Klárik Attila, consilier județean, în Consiliul de 

Administraţie al Bibliotecii Judeţene „Bod Péter” - Bod Péter 

Megyei Könyvtár; 

b) Bagoly Miklós Levente, consilier județean, în 

Consiliul de Administraţie al Muzeului Naţional Secuiesc - 

Székely Nemzeti Múzeum; 

c) Demeter László, consilier județean, în Consiliul de 

Administraţie al Centrului de Cultură al Judeţului Covasna-

Kovászna Megyei Művelődési Központ; 
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d) Keresztély Irma, consilier județean, în Consiliul de 

Administraţie al Şcolii Populare de Arte şi Meserii Sf. 

Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy; 

e) Tompa György, consilier județean, în Consiliul de 

Administraţie al Şcolii Gimnaziale Speciale Sfântu Gheorghe; 

f) Pethő István, consilier județean, în Consiliul 

Administrativ al Ansamblului de Dansuri „Trei Scaune – 

Háromszék”; 

g) Grüman Róbert-Csongor, consilier județean, în 

Consiliul de Administraţie al Centrului Județean de Resurse și 

Asistență Educațională Covasna; 

h) Radu Iosif, consilier județean, în Consiliul 

Consultativ al Direcţiei pentru Sport a Judeţului Covasna; 

i) Goga Octavian, consilier județean, în Consiliul 

Consultativ al Căminului pentru Persoane Vârstnice Hăghig - 

Hídvégi Idősök Otthona,  

j) Benedek Erika, consilier județean, în  Consiliul 

Consultativ al Căminului pentru Persoane Vârstnice Hăghig - 

Hídvégi Idősök Otthona, 

k) Tóth Zoltán, consilier județean, în colegiul director al 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, 

l) Tatár Márta Éva,  consilier județean, în colegiul 

director al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna, 

m) Szakács Zoltán, consilier județean,  în colegiul 

director al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna. 

Art.2. (1) La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă: 

- Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 10/2012 privind 

desemnarea reprezentantului Consiliului Județean Covasna în 

Consiliul de administrație al Centrului Județean de Resurse și 

Asistență Educațională Covasna; 

- Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 96/2012 privind 

desemnarea reprezentanţilor Consiliului Judeţean Covasna  în 

consiliile de administraţie ale instituţiilor publice din 

subordinea acestuia, precum şi în consiliile consultative ale 

Direcţiei Judeţene pentru Sport şi Tineret Covasna şi 

Căminului pentru Persoane Vârstnice Hăghig - Hídvégi Idősök 

Otthona și în colegiul director al Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, precum şi 

orice alte dispoziţii contrare. 

(2) La data arătată în alin. (1) Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 53/2008 privind aprobarea componenţei nominale a 

Consiliului Consultativ din cadrul Căminului pentru Persoane 

Vârstnice Hăghig - Hídvégi Idősök Otthona, se modifică în mod 

corespunzător. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează reprezentanţii desemnaţi la art. 1 din prezenta 

hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 134/2013 

privind desemnarea reprezentantului judeţului Covasna în 

Adunarea Generală a Acţionarilor a S.C. Gospodărie 

Comunală S.A. Sf. Gheorghe 
 

Consiliul Județean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna privind desemnarea 

reprezentantului judeţului Covasna în Adunarea  Generală a 

Acţionarilor al S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. Gheorghe; 

având în vedere: Raportul de specialitate al Direcției Economice și 

al Direcției Juridice, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului, precum şi rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Județean Covasna; Legea nr. 31/1990 

privind societățile comerciale, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, art. 8 alin. (2) lit. „e” din Legea serviciilor 

comunitare de utilități publice nr. 51/2006, cu modificările și 

completările ulterioare, Hotărârea Consiliului Județean Covasna 

nr. 52/2008 privind aprobarea Convenției - cadru de participare la 

formarea operatorului regional în domeniul serviciilor de apă și de 

canalizare, ţinând cont de rezultatul votului secret pentru 

desemnarea reprezentantului judeţului Covasna în Adunarea 

Generală a Acționarilor a S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. 

Gheorghe, în baza art. 17 art. 91 alin. (2) lit. „b” și „d” și în 

temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se desemnează domnul Kovács Ödön, ca reprezentant 

al județului Covasna în Adunarea Generală a Acționarilor a S.C. 

Gospodărie Comunală S.A. Sf. Gheorghe. 

Art.2. Se aprobă proiectul Contractului de mandat al 

reprezentantului județului Covasna în Adunarea Generală a 

Acționarilor al S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. Gheorghe 

conform anexei, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Se împuterniceşte Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna pentru semnarea contractului de mandat arătat la art. 2 

cu persoana nominalizată la art. 1. 

Art.4. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 174/2012 desemnarea 

reprezentantului judeţului Covasna în Adunarea Generală a 

Acţionarilor al S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. Gheorghe. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, persoana 

nominalizată în art. 1. şi S.C. Gospodărie Comunală S.A. Sf. 

Gheorghe. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la Hotărârea nr. 134/2013 a fost comunicată celor interesați. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 135/2013 

privind desemnarea reprezentantului județului Covasna în 

Adunarea Generală a Asociaţiei de Dezvoltare 

Intercomunitară „AQUACOV” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 29 august 2013; analizând Expunerea de motive privind 

desemnarea reprezentantului județului Covasna în Adunarea 

Generală a Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 

„AQUACOV”; având în vedere: adresa înregistrată la Registratura 

generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 7220/19.08.2013 

de către dl. Bíró Dónát, Raportul de specialitate al Direcţiei 

Juridice, Administrație Publică și Dezvoltarea Teritoriului, 

rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate întocmite în 

acest sens; dispoziţiile art. 13 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; prevederile O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi 

fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare; art. 9 alin. (1) 

din Statutul Asociației de Dezvoltare Intercomunitară 

„AQUACOV” aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean 
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Covasna nr. 68/2008, cu modificările și completările ulterioare, 

luând în considerare rezultatul votului secret exprimat cu privire la 

desemnarea reprezentantului județului Covasna în Adunarea 

Generală a Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 

„AQUACOV”; în baza art. 91, alin. (1) lit. „f”, art. 92 și în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se revocă domnul Bíró Dónát din calitatea de 

reprezentant al Judeţului Covasna în Adunarea Generală a 

Asociației de Dezvoltare Intercomunitară „AQUACOV”. 

Art.2. Se desemnează domnul Kovács Ödön, în Adunarea 

Generală a Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 

„AQUACOV”. 

Art.3. Articolul 7 din Hotărârea Consiliului Județean Covasna 

nr. 68/2008 privind asocierea judeţului Covasna cu alte unităţi 

administrativ-teritoriale, în vederea înfiinţării Asociaţiei de 

Dezvoltare Intercomunitară „AQUACOV”se abrogă. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează persoana menţionată în prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 136/2013  

privind transmiterea unor imobile situate în municipiul 

Sfântu Gheorghe, aflate în domeniul public al judeţului 

Covasna din administrarea Consiliului Județean Covasna 

în administrarea Muzeului Național Secuiesc 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind transmiterea 

unor imobile situate în municipiul Sfântu Gheorghe, aflate în 

domeniul public al judeţului Covasna din administrarea 

Consiliului Județean Covasna în administrarea Muzeului Național 

Secuiesc, având în vedere: Raportul Direcţiei Juridice, 

Administraţie Publică şi Dezvoltarea Teritoriului, Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate, prevederile Legii nr. 

213/1998 privind proprietatea publică, cu modificările şi 

completările ulterioare, art. 10 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, art. 867 şi urm. din Legea nr. 287/2009 privind Codul 

civil, republicată, adresa Muzeului Naţional Secuiesc nr. 

1394/23.08.2013, înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 7410/23.08.2013, în baza art. 123 alin. 

(1) şi în temeiul art. 91 alin. (1) lit. „c” şi art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă transmiterea imobilelor, aflate în 

proprietatea publică a judeţului Covasna, identificate prin 

anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre, din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna în administrarea 

Muzeului Naţional Secuiesc. 

Art.2. Împreună cu imobilele arătate la art.1, se transmite 

Muzeului Național Secuiesc Autorizația de construire nr. 

105/10.05.2012 eliberată pe numele Județului Covasna precum 

și Proiectul tehnic (PTh) și Documentația tehnică de autorizare 

a construcției (DTAC). 

Art. 3. Cu semnarea contractului de administrare al 

imobilelor transmise la art. 1, se mandatează Preşedintele 

Consiliului Judeţean Covasna şi dl. Ferencz Ludovic, directorul 

executiv al Direcţiei Economice din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.4. Se va solicita Oficiului de Cadastru şi Publicitate 

Imobiliară Covasna - Biroul de Cadastru şi Publicitate Imobiliară 

Sfântu Gheorghe înscrierea operaţiunilor potrivit art. 1, prin grija 

Direcţiei Juridice, Administraţie Publică şi Dezvoltarea 

Teritoriului. 

Art.5. Predarea - preluarea imobilelor transmise potrivit art. 

1 precum și a documentelor prevăzute în art. 2 se face pe bază 

de proces-verbal încheiat între părţile interesate, în termen de 

30 zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Economică, Direcţia Juridică, Administraţie Publică şi 

Dezvoltarea Teritoriului şi Muzeul Naţional Secuiesc. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexă la Hotărârea nr. 136/2013 
 

DATELE DE IDENTIFICARE 

A IMOBILELOR A CĂRORI ADMINISTRARE SE TRECE DE LA CONSILIULUI JUDEŢEAN COVASNA LA MUZEUL NAŢIONAL SECUIESC 
 

Nr. 

crt. 
Denumirea imobilului Datele de identificare 

Persoana juridică de la care 

se transmite dreptul de 

administrare 

Persoana juridică la care 

se transmite dreptul de 

administrare 

1. 
Imobil - teren + 

Atelier din Cărămidă 

Municipiul Sfântu Gheorghe, str. Kós Károly  nr. 

4, înscris în CF. nr. 32737 Sf. Gheorghe, nr. cad. 

32737  şi 32737 –C1 în suprafaţă de 3117 mp. 

Consiliul Judeţean Covasna Muzeul Naţional Secuiesc 

2. Imobil - teren 

Municipiul Sfântu Gheorghe, str. Libertății nr. 13, 

înscris în CF. nr. 30686 Sf. Gheorghe, nr. cad. 

30686  în suprafaţă de 460 mp. 

Consiliul Judeţean Covasna Muzeul Naţional Secuiesc 

3. Imobil - teren 

Municipiul Sfântu Gheorghe, str. Libertății nr. 19, 

înscris în CF. nr. 27503 Sf. Gheorghe, nr. cad. 

27503 în suprafaţă de 520 mp. 

Consiliul Judeţean Covasna Muzeul Naţional Secuiesc 

 

HOTĂRÂREA NR. 137/2013 

privind aprobarea participării Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna la selecţia 

şi implementarea de proiecte în cadrul programului social 

finanțat de către Avon Cosmetics intitulat „Proiecte pentru 

Victimele Violenței Domestice” 

 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, referitor la proiectul 

de hotărâre privind aprobarea participării Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna la selecţia şi 

implementarea de proiecte în cadrul programului social finanțat de 

către Avon Cosmetics intitulat „Proiecte pentru Victimele 
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Violenței Domestice”, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, precum şi Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, Legea nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Ghidul solicitantului pentru „Proiecte 

pentru Victimele Violenței Domestice”; în baza art. 91 alin. (1) lit. 

„f” şi în temeiul art. 97, alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă participarea Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna la selecţia şi 

implementarea de proiecte în cadrul programului social finanțat 

de către Avon Cosmetics intitulat „Proiecte pentru Victimele 

Violenței Domestice”. 

Art.2. Se împuterniceşte doamna Vass Mária, director general 

al DGASPC Covasna, cu solicitarea finanţării menţionate şi cu 

semnarea tuturor actelor aferente solicitării. 

Art.3. Valoarea totală a proiectului este de 51.340 lei, din care 

5.200 lei constituie contribuția proprie a Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 138/2013 

privind actualizarea Monografiei economico-militare a 

judeţului Covasna, Ediţia 2013 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 29 august 2013, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind actualizarea 

Monografiei economico-militare a judeţului Covasna, Ediţia 2013, 

având în vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei Juridice şi 

Administraţie Publică precum şi rapoartele de avizare ale comisiilor 

de specialitate, art. 35 lit. „d” din Legea apărării naţionale a 

României nr. 45/1994, cu modificările ulterioare, art. 47 lit. „f” din 

Legea nr.477/2003 privind pregătirea economiei naţionale şi a 

teritoriului pentru apărare, cu modificările ulterioare, art. 26 lit. „g” 

din Legea - cadru a descentralizării nr.195/2006, art. 4 din 

Instrucţiunile privind întocmirea şi actualizarea monografiei 

economico-militare a judeţului, respectiv a municipiului Bucureşti, 

aprobată prin Hotărârea de Guvern nr. 1174/2011, în baza art. 91 

alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se actualizează Monografia economico-militară a 

judeţului Covasna, Ediţia 2013, conform anexei care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre.  

Art.2. Datele şi informaţiile cuprinse în anexa la prezenta 

hotărâre sunt supuse normelor legale în vigoare privind respectarea 

confidenţialităţii şi protecţia informaţiilor clasificate.  

Art.3. Comisia pentru probleme de apărare şi Structura de 

securitate din cadrul Consiliului Judeţean Covasna asigură 

multiplicarea şi transmiterea Monografiei economico-militare a 

judeţului Covasna Centrului Militar Judeţean Covasna şi 

Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale a Judeţului 

Covasna, în condiţiile legii. 

Art.4. Prezenta hotărâre, cu excepţia anexei, se comunică 

Instituţiei Prefectului Judeţului Covasna, în condiţiile legii. 
 

Sf. Gheorghe, la 29 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
RAPORT 

privind activitatea Consiliului Judeţean Covasna în asigurarea accesului la informaţiile de interes public, în semestrul I al anului 2013 

 
Asigurarea liberului acces la informaţiile de interes public reprezintă o concretizare a asigurării şi respectării de către Consiliul Judeţean Covasna a dreptului 

constituţional al cetăţeanului la „liberul acces la informaţie” prevăzut în art. 31 din Constituţia României. 

Consiliul Judeţean Covasna consideră că asigurarea accesului liber la informaţiile de interes public este de natură să îmbunătăţească gradul de informare al 
opiniei publice din judeţul Covasna şi să stimuleze implicarea civică. Misiunea Consiliului Judeţean Covasna este de a realiza o schimbare majoră de mentalitate, 

trecându-se de la opacitate la transparenţă în activitatea sa, şi de la neimplicare la participare directă, din partea cetăţenilor. 

Legea 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public a fost adoptată în scopul de a fluidiza şi eficientiza comunicarea dintre autorităţile şi 
instituţiile publice şi cetăţeni, agenţi economici şi mass-media. Legea stabileşte unele responsabilităţi clare pentru instituţiile publice în ceea ce priveşte furnizarea 

informaţiilor de interes public şi operativitatea cu care această activitate trebuie să se desfăşoare. 

Structura responsabilă pentru informarea publică a cetăţeanului, respectiv Compartimentul Relaţii cu publicul şi petiţii şi Compartimentul Integrare Europeană, 
Relaţii externe, Mass-media, prin funcţionarii publici cu atribuţii concrete în acest domeniu au asigurat o informare concretizată: 

- în comunicare; 

- folosirea exclusivă a informaţiilor corecte; 
- circulaţia rapidă a informaţiilor prin respectarea termenelor legale prevăzute la art. 16 din Anexa la H.G. nr. 123/2002, 

- utilizarea unui limbaj simplu, concret şi explicit. 
Persoanele nominalizate de către instituţia publică pentru a asigura accesul liber la informaţiile de interes public, pun gratuit la dispoziţia persoanei interesate 

formularele-tip, comunică informaţiile cerute şi/sau redactează răspunsurile la reclamaţia administrativă, conduc registrul pentru înregistrarea documentelor 

prevăzute la alin. 2 al art. 14 din H.G. nr. 123/2002, întocmesc raportul anual privind accesul la informaţiile de interes public. Accesul cetăţenilor la informaţiile de 
interes public se realizează şi prin afişarea la sediul consiliului judeţean a acelor hotărâri şi dispoziţii care sunt de interes public. 

Furnizarea de informaţii de interes public către reprezentanţii presei scrise, radioului şi televiziunii locale şi naţionale se realizează prin intermediul 

comunicatelor de presă, precum şi a conferinţelor de presă. Conferinţele de presă sunt convocate la dispoziţia preşedintelui sau a vicepreşedinţilor consiliului 
judeţean periodic sau ori de câte ori este necesar.  

Informaţiile de interes public care se comunică din oficiu, conform art. 5 alin. (1) din Legea nr. 544/2001, sunt cele cuprinse în anexa Dispoziţiei nr. 136/2006 

cu privire la informaţiile de interes public care se comunică din oficiu de către Consiliul Judeţean Covasna, emisă în baza reglementărilor amintite mai sus. 
În conformitate cu prevederile art. 27 alin. (1) din H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul 

acces la informaţiile de interes public, se întocmeşte un raport anual privind accesul la informaţiile de interes public. 

În cursul semestrului I al anului 2013, accesul la informaţiile publice în cadrul Consiliului Judeţean Covasna s-a realizat după cum urmează: 
1) Numărul total de cereri de solicitări de informaţii de interes public – 19 

2) Solicitări de informaţii, departajate pe domenii de interese (obs. O cerere poate conţine mai multe solicitări din diferite domenii): - 41 

 Informaţii cu privire la participarea preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna la festivităţii 1 

 Informaţii cu privire la consilieri judeţeni 2 
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 Informaţii cu privire la plăţile efectuate şi cu privire la ordonatorii principali de credite 3 

 Lista preşedinţilor Consiliului Judeţean Covasna din 1989 şi până în prezent 1 

 Informaţii legate de bugetului judeţului 10 

 Lista instituţiilor subordonate Consiliului Judeţean Covasna 1 

 Limba în care se desfăşoară şedinţele Consiliului Judeţean Covasna  2 

 Calendarul târgurilor 1 

 Informaţii cu privire la proiecte realizate 4 

 Informaţii cu privire la programe 7 

 Completarea unui chestionar 1 

 Informaţii legate de primăriile din Judeţul Covasna 6 

 Copia unor hotărâri ale instanţelor de judecată 1 

 Solicitare cu privire la sprijinirea unei campanii 1 

3) Numărul de solicitări înregistrate şi redirecţionate pentru soluţionare altor instituţii - 1 
4) Numărul de solicitări respinse, defalcat în funcţie de motivaţia refuzului: 

 Informaţii exceptate -  

 Informaţii inexistente - 

 Fără motiv -   

 Alte motivaţii -  

5) Numărul de cereri adresate : 

 Pe suport de hârtie - 3 

 Pe suport electronic - 16 

 Verbal  -  0 

6) Numărul de cereri adresate de persoane fizice - 12 
7) Numărul de cereri adresate de persoane juridice - 7 

8) Numărul de reclamaţii administrative: -3 

 Rezolvate favorabil reclamantului  -  

 Respinse - 3 

 În curs de soluţionare -  
9) Numărul de plângeri în instanţă: 0 

 Rezolvate favorabil reclamantului - 0 

 Respinse - 0 

 În curs de soluţionare - 0 
10) Sumele totale încasate pentru serviciile de copiere a informaţiilor de interes public solicitate - 0 lei. 

 
Întocmit, 

Consilier 

KOVÁCS Angela 

 
RAPORT 

cu privire la modul de soluţionare a petiţiilor adresate Consiliului Judeţean Covasna în semestrul I al anului 2013 

 

Potrivit prevederilor art. 14 din Ordonanţa Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, vă prezentăm raportul activităţii 

pe semestrul I al anului 2012, (perioada 01 ianuarie - 30 iunie 2012), al Compartimentului de Relaţii cu Publicul şi Petiţii din cadrul Direcţiei Juridice şi 
Administraţie Publică a Consiliului Judeţean Covasna. 

Consiliul Judeţean Covasna, prin direcţiile de specialitate a răspuns prompt la rezolvarea problemelor cetăţenilor, persoane fizice şi juridice, urmărindu-se 

îndeplinirea unui obiectiv fundamental, şi anume acela de a crea şi promova o relaţie directă între locuitorii judeţului şi reprezentanţii administraţiei publice 
judeţene. Aceste probleme ne-au fost aduse la cunoştinţă prin petiţii, sesizări, memorii, cereri depuse şi înregistrate la Compartimentul relaţii cu publicul şi petiţii şi 

prin audienţele care au fost solicitate conducerii consiliului judeţean.   

Conform programului stabilit prin Dispoziţia Preşedintelui nr. 184/2008, în semestrul I al anului au solicitat şi au fost primiţi în audienţă 13 persoane, din care 
9 persoane de către domnul preşedinte Tamás Sándor, o persoană de domnul vicepreşedinte Henning László János, 2 persoane de domnul vicepreşedinte Nagy 

Iosif şi o persoană de domnul secretar al judeţului, Varga Zoltán.  

Problemele celor 13 persoane primite în audienţă au fost rezolvate în cadrul audienţelor. 
În acest semestru s-a înregistrat o scădere a numărului de petiţii şi sesizări faţă de semestrul II al anului trecut. 

Din cele 5 petiţii înregistrate în semestru I al anului 2013: 

 O petiţie a fost anonimă; 

 Un număr de 3 petiţii au fost greşit îndreptate, drept urmare, potrivit prevederilor art. 6 din O.G. nr. 27/2004 au fost trimise autorităţilor sau instituţiilor 

publice care au ca atribuţii rezolvarea problemelor sesizate, petiţionarul fiind înştiinţat despre acest lucru. 
Petiţia a cărei rezolvare a intrat în competenţele consiliului judeţean a fost analizată şi rezolvată în limitele termenelor legale. Problema prezentată în petiţie era: 

 Solicitare schimbul unui teren din Băţani Mari cu un teren în apropiere de Judeţul Braşov; 
La analizarea şi soluţionarea problemelor ridicate în cadrul audienţelor precum şi a petiţiilor şi cererilor depuse la Compartimentul relaţii cu publicul şi petiţii, 

s-a insistat pe o verificare operativă şi soluţionare efectivă şi la termen a tuturor problemelor semnalate. 

Consiliul Judeţean Covasna a aplicat şi continuă să aplice principiul transparenţei în relaţia cetăţean funcţionar public, care va duce la schimbarea mentalităţii 
de ambele părţi. Considerăm importantă crearea acestui fel de relaţii la nivelul instituţiei noastre, fiind un pas major în consolidarea democraţiei şi a reformei 

administraţiei publice. 

 
Întocmit, 

Consilier 

KOVÁCS Angela 

 
RAPORT 

asupra aplicării Legii nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică de către Consiliului Judeţean Covasna, 

în semestrul I al anului 2013 

 

Cadrul legal pentru asigurarea participării cetăţenilor la luarea deciziilor, consolidarea şi lărgirea cadrului de funcţionare a democraţiei participative s-a realizat 
prin Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică. Legea a fost adoptată cu scopul sporirii gradului de 

responsabilitate a administraţiei publice faţă de cetăţean, ca beneficiar al deciziei administrative, pentru stimularea participării active a cetăţenilor în procesul de 

luare a deciziilor administrative şi în procesul elaborării actelor normative şi pentru sporirea gradului de transparenţă la nivelul întregii administraţii publice. 
Principiile care stau la baza Legii 52/2003 sunt următoarele: 

1. informarea în prealabil, din oficiu, a persoanelor asupra problemelor de interes public care urmează să fie dezbătute de autorităţile administraţiei publice 

centrale şi locale, precum şi asupra proiectelor de acte normative; 
2. consultarea cetăţenilor şi a asociaţiilor legal constituite, la iniţiativa autorităţilor publice, în procesul de elaborare a proiectelor de acte normative; 
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3. participarea activă a cetăţenilor la luarea deciziilor administrative şi în procesul de elaborare a proiectelor de acte normative, cu respectarea 

următoarelor reguli: 

 şedinţele autorităţilor şi instituţiilor publice care fac obiectul prezentei legi sunt publice, în condiţiile legii; 

 dezbaterile vor fi consemnate şi făcute publice; 

 minutele acestor şedinţe vor fi înregistrate, arhivate şi făcute publice, în condiţiile legii. 

Tot în baza Legii nr. 52/2003, privind transparenţa decizională în administraţia publică, Consiliul Judeţean Covasna a informat, din oficiu, în prealabil opinia 

publică asupra problemelor de interes public care urmau să fie dezbătute în cadrul şedinţelor consiliului judeţean. 

În data de 22 ianuarie 2013, s-a adus la cunoştinţă publică iniţiativa Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, domnului Tamás Sándor, privind aprobarea 

modificării Actului constitutiv şi a Statutului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară Turistică „CIOMAD-BALVANYOS, „CSOMÁD-BÁLVÁNYOS 

Közösségek közti Turizmusfejlesztési Társulás”. 
S-au respectat prevederile alin. (1) art. 6 din Legea nr. 52/2003, astfel în data de 22 ianuarie 2013 s-a procedat la afişarea proiectului de hotărâre la avizierul 

din cadrul sediului Consiliului Judeţean Covasna, s-a publicat această iniţiativă în cotidiene locale „Observatorul de Covasna” şi „Székely Hírmondó”, pe pagina 

de internet a instituţiei www.cjcv.ro.  
Întrucât, până la termenul indicat în anunţ, adică 4 februarie 2013 nu s-a formulat nici o propunere sau observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea 

vreunei asociaţii legal constituite, în şedinţa ordinară a Consiliului Judeţean Covasna din data de 28 februarie 2013, s-a procedat la adoptarea actului normativ 

privind aprobarea modificării Actului constitutiv şi a Statutului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară Turistică „CIOMAD-BALVANYOS, „CSOMÁD-
BÁLVÁNYOS Közösségek közti Turizmusfejlesztési Társulás”. 

În data de 26 februarie 2013, s-a adus la cunoştinţă publică iniţiativa domnului Bodó Lajos, consilier judeţean, pentru aprobarea modificării Actului 
Constitutiv şi a Statutului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară AGROSIC Közösségek közti Turizmusfejlesztési Társulás. 

S-au respectat prevederile alin. (1) art. 6 din Legea nr. 52/2003, astfel în data de 26 februarie 2013 s-a procedat la afişarea proiectului de hotărâre la avizierul 

din cadrul sediului Consiliului Judeţean Covasna, s-a publicat această iniţiativă în cotidiene locale „Observatorul de Covasna” şi „Székely Hírmondó”, pe pagina 
de internet a instituţiei www.cjcv.ro.  

Întrucât, până la termenul indicat în anunţ, adică 11 martie 2013 nu s-a formulat nici o propunere sau observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea 

vreunei asociaţii legal constituite, în şedinţa ordinară a Consiliului Judeţean Covasna din data de 28 martie 2013, s-a procedat la adoptarea actului normativ pentru 
aprobarea modificării Actului Constitutiv şi a Statutului Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară AGROSIC Közösségek közti Turizmusfejlesztési Társulás. 

În data de 30 mai 2013, s-a adus la cunoştinţă publică iniţiativa Preşedintelui  Consiliului Judeţean Covasna, domnului Tamás Sándor, pentru aprobarea 

modificării Actului constitutiv şi Statutului Asociaţiei pentru Dezvoltarea Turismului în judeţul Covasna. 

S-au respectat prevederile alin. (1) art. 6 din Legea nr. 52/2003, astfel în data de 30 mai 2013 s-a procedat la afişarea proiectului de hotărâre la avizierul din 

cadrul sediului Consiliului Judeţean Covasna, s-a publicat această iniţiativă în cotidiene locale „Observatorul de Covasna” şi „Székely Hírmondó”, pe pagina de 

internet a instituţiei www.cjcv.ro.  
Întrucât, până la termenul indicat în anunţ, adică 11 iunie 2013 nu s-a formulat nici o propunere sau observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea 

vreunei asociaţii legal constituite, în şedinţa ordinară a Consiliului Judeţean Covasna din data de 11 iulie 2013, s-a procedat la adoptarea actului normativ pentru 

aprobarea modificării Actului constitutiv şi Statutului Asociaţiei pentru Dezvoltarea Turismului în judeţul Covasna. 
În data de 5 iunie 2013 am procedat la afişarea, la avizierul din cadrul sediului Consiliului Judeţean Covasna, anunţului Grupului de Acţiune Locală Asociaţia 

Angustia Egyesület cu privire la prelungirea apelului de selecţie în cadrul măsurii 41-111L-Formare profesională (trening), informare şi difuzare de cunoştinţe. 

În data de 28 iunie 2013, s-a adus la cunoştinţă publică iniţiativa Preşedintelui  Consiliului Judeţean Covasna, domnului Tamás Sándor, pentru modificarea şi 
completarea Actului constitutiv şi al Statutului Asociaţiei „Asociaţia Vadon”. 

S-au respectat prevederile alin. (1) art. 6 din Legea nr. 52/2003, astfel în data de 28 iunie 2013 s-a procedat la afişarea proiectului de hotărâre la avizierul din 

cadrul sediului Consiliului Judeţean Covasna, s-a publicat această iniţiativă în cotidiene locale „Observatorul de Covasna” şi „Székely Hírmondó”, pe pagina de 
internet a instituţiei www.cjcv.ro.  

După expirarea termenului de 30 zile prevăzut de art.6 alin. (2) din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică, în următoarea 

şedinţă ordinară se va proceda la adoptarea actului normativ pentru modificarea şi completarea Actului constitutiv şi al Statutului Asociaţiei „Asociaţia Vadon”. 
 

Întocmit, 

Consilier 
KOVÁCS Angela 

 

DISPOZIŢIA Nr. 172/2013 

cu privire la aprobarea efectuării unor virări de credite 

bugetare în cadrul aceluiași capitol bugetar pe trimestrul 

III al anului 2013 în bugetul Consiliului Județean Covasna 

și în bugetul instituțiilor publice de interes județean 
 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, analizând Referatul 

nr. 1641/01.08.2013 al Direcţiei Economice cu privire la 

aprobarea efectuării unor virări de credite bugetare în cadrul 

aceluiași capitol bugetar pe trimestrul III 2013 în bugetul 

Consiliului Județean Covasna și în bugetul instituțiilor publice de 

interes județean, având în vedere prevederile art. 49 din Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare, în baza art. 104 alin. (1) lit. „f” şi în 

temeiul art. 106 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

DISPUNE: 
 

Art.1. Se aprobă efectuarea unor virări de credite bugetare în 

cadrul aceluiași capitol bugetar pe trimestrul III al anului 2013 în 

bugetul Consiliului Județean Covasna și în bugetul instituțiilor 

publice de interes județean, conform anexelor nr. 1/1v
1
, 1/27v

1
 și 

VP1v
1
, care fac parte integrantă din prezenta dispoziţie. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se 

însărcinează Direcţia Economică şi instituţiile publice de 

interes judeţean vizate. 
 

Sf. Gheorghe, la 06 august 2013. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1/1v1 la Dispoziția nr. 172/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

Aparat propriu 
 

Capitolul: 51.02.00 Autorități publice și acțiuni externe 
Subcapitolul: 51.02.01.03 Autorități executive 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

1 
TOTAL CHELTUIELI 

(SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE)     
83,15 - 83,15 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
    

83,15 - 83,15 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 
   

83,15 - 83,15 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03) 10 - 166,30 
  

- 83,15 - 83,15 

6 
Cheltuieli salariale în bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 - 150,00 

  
- 75,00 - 75,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

7 Salarii de bază 10.01.01 - 60,00 
  

- 30,00 - 30,00 

10 Sporuri pentru condiții de muncă 10.01.05 - 10,00 
  

- 5,00 - 5,00 

17 Indemnizații plătite unor persoane din afara unității 10.01.12 - 60,00 
  

- 30,00 - 30,00 

22 Alte drepturi salariale în bani 10.01.30 - 20,00 
  

- 10,00 - 10,00 

31 Contribuții  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 - 16,30 
  

- 8,15 - 8,15 

32 Contribuții de asigurări sociale de stat 10.03.01 - 16,30 
  

- 8,15 - 8,15 

38 
TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII 

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 166,30 

  
166,30 

 

39 Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 - 38,70 
  

- 38,70 
 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 - 38,70 
  

- 38,70 
 

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 25,00 
  

25,00 
 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 30,00 
  

30,00 
 

65 Deplasări în străinătate 20.06.02 - 5,00 
  

- 5,00 
 

70 Pregătire profesională 20.13 10,00 
  

10,00 
 

84 
Cheltuieli judiciare și extrajudiciare derivate din acțiuni în reprezentarea 

intereselor statului, potrivit dispozițiilor legale 
20.25 35,00 

  
35,00 

 

86 Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 135,00 
  

135,00 
 

87 Reclamă și publicitate 20.30.01 135,00 
  

135,00 
 

135 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+ 55.01.54) 55.01 - 0,50 
  

- 0,50 
 

136 Alte transferuri curente interne 55.01.18 - 0,50 
  

- 0,50 
 

138 
B. Transferuri curente în străinătate (către organizații internaționale) 

(cod 55.02.01+55.02.04) 
55.02 0,50 

  
0,50 

 

139 Contribuții și cotizații la organisme internaționale 55.02.01 0,50 
  

0,50 
 

 

Anexa nr. 1/27v1 la Dispoziția nr. 172/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

DGASPC 
 

Capitolul: 68.02.00 Asigurări și asistență socială 
Subcapitolul: 68.02.06.01 Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului 

-mii lei- 
Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 - 6,00 
  

- 6,00 
 

49 Alte bunuri și servicii pentru întreținere și funcționare 20.01.30 - 6,00 
  

- 6,00 
 

59 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 - 3,00 
  

- 3,00 
 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 - 3,00 
  

- 3,00 
 

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 6,00 
  

6,00 
 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 6,00 
  

6,00 
 

70 Pregătire profesională 20.13 3,00 
  

3,00 
  

Anexa nr. VP1v1 la Dispoziția nr. 172/2013 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE 

SPCJEP 
 

Capitolul: 54.10.00 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul: 54.10.10 Servicii publice comunitare de evidență a persoanelor 
-mii lei- 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anual 

2013 

din care: 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

39 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 - 10,00 
  

- 10,00 
 

48 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 - 10,00 
  

- 10,00 
 

63 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 10,00 
  

10,00 
 

64 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 10,00 
  

10,00 
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