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S U M A R 
 

HOTŀRĄRI ALE CONSILIULUI JUDEŝEAN COVASNA 
 

   

Nr. 
 

HotŁr©rea 
 

Pag. 
 

135 privind aprobarea plŁἪii cotizaἪiei pe semestrul II al 

anului 2017 a judeἪului Covasna la patrimoniul 

AsociaŞiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC 
 

3 

136 cu privire la rectificarea bugetului propriu al 

judeŞului Covasna ĸi al instituŞiilor publice de 

interes judeŞean pe anul 2017 
 

3 

137 privind aprobarea Organigramei ĸi Statului de 

funcἪii ale aparatului de specialitate al Consiliului 

JudeἪean Covasna 
 

10 

138 privind aprobarea Organigramei, Statului de funcἪii 

Ἠi a Regulamentului de organizare Ἠi funcἪionare 

ale Centrului JudeἪean Pentru ProtecἪia Naturii, 

Dezvoltare RuralŁ Ἠi Salvamont 
 

14 

139 privind aprobarea Organigramei Ἠi Statului de 

funcἪii ale Spitalului JudeἪean de UrgenἪŁ ĂDr. 

Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe 
 

18 

140 cu privire la aprobarea Regulamentului privind 

valorificarea, prin vânzare a bunurilor imobile, 

terenuri ĸi/sau construcŞii, din domeniul privat al 

judeŞului Covasna 
 

20 

141 privind aprobarea Acordului de parteneriat încheiat 

´ntre UAT JudeἪul Covasna Ἠi ἧcoala PopularŁ de 

Arte Ἠi Meserii Sfântu Gheorghe - MŤv®szeti 

Népiskola Sepsiszentgyörgy 
 

24 

142 privind aprobarea participŁrii JudeἪului Covasna ´n 

parteneriat cu ἧcoala PopularŁ de Arte Ἠi Meserii 

Sfântu Gheorghe - MŤv®szeti N®piskola 

Sepsiszentgyºrgy cu proiectul ĂModernizarea 

Centrului de EducaἪie a AdulἪilor ´n comuna ArcuἨò 

´n cadrul Programului OperaŞional Regional 2014-

2020, Axa prioritarŁ 3 - Sprijinirea tranziἪiei cŁtre o 

economie cu emisii scŁzute de carbon, Prioritatea de 

investiἪii 3.1 - Sprijinirea eficienἪei energetice, a 

gestionŁrii inteligente a energiei Ἠi a utilizŁrii energiei 

din surse regenerabile în infrastructurile publice, 

inclusiv ´n clŁdirile publice, Ἠi ´n sectorul locuinἪelor, 

OperaἪiunea B - ClŁdiri Publice 
 

27 

 

 

T A R T A L O M  
 

KOVÁSZNA MEGYE TANÁCS ÁNAK  HATÁROZATAI  
 

   

Szám 
 

Határozat 
 

Oldal 
 

135 Kovászna Megye Tanácsa 2017. II. félévi tagdíjának 

jóváhagyásáról a Sepsi-SIC Sport Egyesületbe 

 
 

3 

136 Kovászna Megye ®s a megyei ®rdekelts®gŤ 

közintézmények 2017-es évi költségvetésének 

kiigazítására 
 

3 

137 Kovászna Megye Tanácsa szakapparátusa szervezeti 

felépítésének és tisztségjegyzékének jóváhagyására 

 
 

10 

138 a Természetvédelmi, Vid®kfejleszt®si ®s HegyimentŖ 

Megyei Központ szervezeti felépítésének, 

tisztségjegyzékének,valamint szervez®si ®s mŤkºd®si 

szabályzatának jóváhagyására 
 

14 

139 a Sepsiszentgyörgyi Dr. Fogolyán Kristóf Megyei 

S¿rgŖss®gi K·rh§z szervezeti fel®p²t®s®nek ®s 

tisztségjegyzékének jóváhagyásáról 
 

18 

140 Kov§szna Megye mag§ntulajdon§ban levŖ ingatlan 

javak, területek és/vagy épületek eladáson 

kereszt¿l tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®re vonatkoz· 

Szabályzatnak jóváhagyására 
 

20 

141 Kovászna megye területi-közigazgatási egysége és 

a Sepsiszentgyºrgyi MŤv®szeti N®piskola kºzti 

Partnerségi Egyezmény jóváhagyására 

 
 

24 

142 Kovászna Megye, partnerségben a Sepsiszentgyörgyi 

MŤv®szeti ®s N®piskol§val, részvételének a 

jóváhagyására, a 2014-2020-as Regionális Operatív 

Program, 3. FŖtengely - Az alacsonyabb szén-dioxid 

kibocsátású gazdaságra való áttérés támogatása, 3.1. 

Fontosabb beruházások - Az energiahatékonyság, az 

intelligens energiahasználat és a megújuló energiák 

felhasználásának támogatása a közcélú 

infrastruktúrákban, beleértve a középületeket és a 

lak·®p¿leteket is, B mŤvelet - Középületek keretén 

belül Az Árkos községi FelnŖttoktat§si Kºzpont 

korszerŤs²t®se pályázattal 

27 
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S U M A R 
 

HOTŀRĄRI ALE CONSILIULUI JUDEŝEAN COVASNA 
 

   

Nr. 
 

HotŁr©rea 
 

Pag. 
 

143 pentru modificarea anexei la HotŁr©rea Consiliului 

JudeἪean Covasna nr. 112/2017 privind ´ncadrarea 

pe niveluri de viabilitate a drumurilor publice 

aflate ´n administrarea Consiliului JudeἪean 

Covasna, pentru perioada de iarnŁ 2017-2018 
 

28 

144 pentru completarea anexei nr. 2 la HotŁr©rea 

Consiliului JudeŞean Covasna nr. 60/2016 cu 

privire la stabilirea normativului de dotare cu 

autoturisme ĸi consumul lunar de carburanŞi pentru 

Consiliul JudeŞean Covasna ĸi instituŞiile publice 

de interes judeŞean 
 

29 

145 pentru modificarea Ἠi completarea HotŁr©rii 

Consiliului JudeἪean Covasna nr. 44/2016 privind 

asigurarea finanŞŁrii pentru categoriile de cheltuieli 

care nu se finanŞeazŁ de la bugetul de stat prin 

Programul NaŞional de Dezvoltare LocalŁ pentru 

investiἪiile ,,Modernizare DJ 103B km 17+750 ï 

33+150ò limita judeŞul Braĸov ï Dob©rlŁu - 

BicfalŁu ï Ozun (DN11) ï Chilieni (DN12)ò, 

ĂModernizare DJ 121A km 0+000 ï km 22+550, 

Ċntorsura BuzŁului-Valea Mare-Boroĸneu Mic-

Boroĸneu Mare-DN 13Eò Ἠi ĂModernizare DJ 112 

km 10+100 - km 18+500" limita judeἪului Braĸov - 

limita U.A.T. Sf©ntu Gheorgheò 

 

 
 

30 

146 privind aprobarea atribuirii unor licenŞe de traseu 

pentru efectuarea transportului public de persoane 

prin curse regulate speciale 
 

31 

147 privind aprobarea Organigramei ĸi a Statului de 

funcἪii ale DirecŞiei Generale de AsistenŞŁ SocialŁ 

ĸi ProtecŞia Copilului Covasna 
 

31 

148 privind aprobarea modelului Protocolului de 

colaborare interinstituἪional pentru implementarea 

Ordinului comun al ministrului muncii, familiei, 

protecἪiei sociale Ἠi persoanelor v©rstnice, al 

ministrului sŁnŁtŁἪii Ἠi al ministrului educaἪiei 

naἪionale Ἠi cercetŁrii ἨtiinἪifice nr. 1985/1305/ 

5805/2016 
 

39 

  
 

 

Nr. 
 

DispoziἪia 
 

Pag. 
 

343 cu privire la aprobarea efectuŁrii unor virŁri de 

credite bugetare în cadrul aceluiaἨi capitol bugetar 

pe trimestrul III 2017 în bugetul Consiliului 

JudeἪean Covasna 
 

44 

 

 

 

 

T A R T A L O M  
 

KOVÁSZNA MEGYE TANÁCSÁNAK  HATÁROZATAI  
 

   

Szám 
 

Határozat 
 

Oldal 
 

143 Kovászna Megye Tanácsa 2017/112-es számú, 

Kov§szna Megye Tan§csa vagyonkezel®s®ben l®vŖ 

közutaknak a 2017-2018-as téli idŖszakra 

vonatkozó életképességi besorolásáról szóló 

Határozata mellékletének módosítására 
 

28 

144 Kovászna Megye Tanácsának és a megyei 

®rdekelts®gŤ kºzint®zm®nyeknek g®pkocsikkal val· 

ellátására és a havi üzemanyag fogyasztásra 

vonatkozó intézkedések szabályozását meghatározó 

Kovászna Megye Tanácsa 2016/60-as számú 

határozata 2-es számú mellékletének a kiegészítésére 
 

29 

145 Kovászna Megye Tanácsa 2016/44-es számú, 

azoknak a költségvetési kategóriák finaszírozásának a 

biztosítására, melyek nem finanszírozódnak az 

Országos Helyi Fejlesztési Programon keresztül, az 

§llami kºlts®gvet®sbŖl, a Ă103B megyei ¼t 

korszerŤs²t®se 17+750 ï 33+150 km, Brassó megye 

határa ï Dobolló ï Bikfalva ï Uzon (11 országút) ï 

Kily®n (12 orsz§g¼t)ò, a Ă121A megyei ¼t 

korszerŤs²t®se 0+000 ï 22+550 km, Bodzaforduló ï 

Nagypatak ï Kisborosnyó ï Nagyborosnyó  - 13E 

orsz§g¼t, Kov§szna megyeò ®s a Ă112 megyei ¼t 

korszerŤs²t®se 10+100 ï 18+500 km, Brassó megye 

határa ï Sepsiszentgyörgy területi-közigazgatási 

egys®g hat§raò beruh§z§sokra vonatkozó határozat 

módosítására és kiegészítésére 
 

30 

146 a személyszállítási program rendszeres, speciális 

járataira vonatkozó útvonalengedélyek odaítélésének 

jóváhagyása 
 

31 

147 a Kovászna Megyei Szociális Ellátási és 

Gyermekvédelmi Vezérigazgatóság szervezeti 

felépítésének és tisztségjegyzékének jóváhagyására 
 

31 

148 egy int®zm®nykºzti egy¿ttmŤkºd®si protokoll-

modell jóváhagyására, a 2016/5805/1305/1985-ös 

sz§m¼, a munka¿gyi, csal§d¿gyi, idŖs szem®lyek 

és szociális védelmi, az egészségügyi és az 

országos oktatási és tudományos kutatási 

miniszterek közös Rendelete végrehajtása 

érdekében 
 

39 

  
 

 

Szám 
 

Elnöki Rendelkezés 
 

Oldal 
 

343 Kovászna megye 2017-es év II I. negyedévi 

költségvetésében azonos költségvetési fejezeten 

belüli költségvetési hitelek átcsoportosításának 

jóváhagyására 
 

44 
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HOTŀRĄREA Nr. 135/2017 

privind aprobarea plŁἪii cotizaἪiei pe semestrul II al anului 

2017 a judeἪului Covasna la patrimoniul AsociaŞiei Clubul 

Sportiv Sepsi-SIC 
 

Consiliul JudeŞean Covasna, ´ntrunit ´n ĸedinŞa sa extraordinarŁ 

din data de 18 august 2017, analizând Expunerea de motive a 

Preĸedintelui Consiliului JudeŞean Covasna privind aprobarea 

plŁἪii cotizaἪiei pe semestrul II al anului 2017 a judeἪului Covasna 

la patrimoniul AsociaŞiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC, având în 

vedere: Raportul comun al DirecἪiei Juridice, AdministraἪie 

PublicŁ Ἠi Dezvoltarea Teritoriului Ἠi al DirecἪiei Economice; 

HotŁr©rea Consiliului JudeἪean Covasna nr. 113/2012 privind 

aprobarea ´nfiinἪŁrii AsociaŞiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC, ca 

structurŁ sportivŁ de drept privat, fŁrŁ scop lucrativ, cu 

personalitate juridicŁ, cu modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare; 

HotŁr©rea Consiliului JudeἪean Covasna nr. 144/2015 pentru 

modificarea Actului constitutiv Ἠi a Statutului AsociaἪiei Clubul 

Sportiv Sepsi-SIC; adresa AsociaἪiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC nr. 

49/10.08.2017 ´nregistratŁ la Registratura generalŁ a Consiliului 

JudeἪean Covasna nr. 8437/16.08.2017; HotŁr©rea Consiliului 

director al AsociaἪiei Clubul Sportiv Sepsi SIC nr. 1/10.08.2017; 

în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,fò ĸi ´n temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraŞiei publice locale, nr. 215/2001, republicatŁ, cu 

modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare, 
 

HOTŀRŀķTE: 
 

Art.1.  (1)  Se aprobŁ plata cotizaἪiei pe semestrul II al anului 

2017 a judeἪului Covasna la patrimoniul AsociaἪiei Clubul Sportiv 

Sepsi - SIC ´n sumŁ de 34.300 lei, reprezent©nd 49% din totalul 

cotizaἪiei aferente semestrului II al anului 2017 a AsociaἪiei Clubul 

Sportiv Sepsi-SIC, stabilitŁ prin HotŁr©rea Consiliului Director al 

AsociaἪiei Clubul Sportiv Sepsi-SIC nr. 1/10.08.2017; 

(2) CotizaἪia aprobatŁ la alin. (1) poate fi utilizatŁ numai 

pentru acoperirea cheltuielilor administrative. 

(3) Plata cotizaἪiei se va face din bugetul propriu al 

judeἪului Covasna. 

Art.2.  Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotŁr©ri se 

´ncredinŞeazŁ PreἨedintele Consiliului JudeἪean Covasna Ἠi 

DirecἪia EconomicŁ. 
 

Sfântu Gheorghe, la 18 august 2017. 
 

TAMÁS Sándor 

Preĸedinte 

ContrasemneazŁ, 

p. Secretar al judeἪului Covasna, 

SZTAKICS István -Attila  

Director executiv 

HOTŀRĄREA Nr . 136/2017 

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeŞului 

Covasna ĸi al instituŞiilor publice de interes judeŞean pe 

anul 2017 
 

Consiliul JudeŞean Covasna, ´ntrunit ´n ĸedinŞa sa ordinarŁ 

din data de 31 august 2017, analizând Expunerea de motive a 

Preĸedintelui Consiliului JudeŞean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeŞului Covasna ĸi al 

instituŞiilor publice de interes judeŞean pe anul 2017; având în 

vedere: Raportul de specialitate al DirecŞiei Economice; 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale 

Consiliului JudeἪean Covasna; Legea nr. 273/2006 privind 

finanŞele publice locale, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare; ´n baza art. 91 alin. (3), lit. Ăaò ĸi ´n temeiul art. 97, 

alin. (1) din Legea administraŞiei publice locale nr. 215/2001, 

republicatŁ, cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare, 
 

HOTŀRŀķTE: 
 

Art. 1. Se aprobŁ rectificarea bugetului propriu al judeŞului 

Covasna ĸi al instituŞiilor publice de interes judeŞean pe anul 

2017, conform anexelor nr. 1E, 1/2d, 1/3a, 1/14b, 1/24a, 1/28d, 

VP4, VP1a, VP2c, VP5c, INV 1/1d, INV_VP3b, INV_VP2c, 

INV_VP5c, COT1 Ἠi SP1, care fac parte integrantŁ din 

prezenta hotŁr©re. 

Art.2.  Cu aducerea la ´ndeplinire a prezentei hotŁr©ri se 

´nsŁrcineazŁ Preĸedintele Consiliului JudeŞean Covasna, 

DirecŞia EconomicŁ Ἠi instituἪiile publice interesate. 
 

Sfântu Gheorghe, la 31 august 2017. 
 

TAMÁS Sándor 

Preĸedinte 

ContrasemneazŁ, 

p. Secretar al judeἪului Covasna, 

SZTAKICS István -Attila  

Director executiv 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Anexa nr. 1E la HotŁr©rea nr. 136/2017 

 

BUGETUL LOCAL pe anul 2017 - Rectificare 

 
- mii lei (RON) - 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor  Cod 

Anual 

2017 

din care: 

Trim. I  Trim. II  Trim. III  Trim. IV  

315 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+70.02+74.02+79.02) 49.02 110,00 
  

110,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
110,00 

  
110,00 

 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
      

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 
     

38 
TITLUL II  BUNURI SI SERVICII  

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 125,00 

  
125,00 

 

39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 125,00 
  

125,00 
 

49 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 125,00 
  

125,00 
 

114 TITLUL V FONDURI DE REZERVA (cod 50.04)  50 -155,00 
  

-155,00 
 

115 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 50.04 -155,00 
  

-155,00 
 

117 
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 

ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01)  
51SF 10,00 

  
10,00 

 

118 

Transferuri curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+ 

51.01.15+ 51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49+ 

51.01.60+51.01.61+51.01.64) 

51.01 10,00 
  

10,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor  Cod 

Anual 

2017 

din care: 

Trim. I  Trim. II  Trim. III  Trim. IV  

119 Transferuri catre institutii publice 51.01.01 10,00 
  

10,00 
 

140 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02)  55SF 20,00 
  

20,00 
 

142 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 20,00 
  

20,00 
 

143 Alte transferuri curente interne 55.01.18 20,00 
  

20,00 
 

206 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 
 

110,00 
  

110,00 
 

356 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75)  70 110,00 
  

110,00 
 

357 TITLUL XIII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 110,00 
  

110,00 
 

358 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 110,00 
  

110,00 
 

362 Alte active fixe 71.01.30 110,00 
  

110,00 
 

317 
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE  

(cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 
50.02 -145,00 

  
-145,00 

 

322 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 -145,00 

  
-145,00 

 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
-145,00 

  
-145,00 

 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

-145,00 
  

-145,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -145,00 
  

-145,00 
 

114 TITLUL V FO NDURI DE REZERVA (cod 50.04) 50 -155,00 
  

-155,00 
 

115 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 50.04 -155,00 
  

-155,00 
 

117 
TITLUL VI TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE 

ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod 51.01)  
51SF 10,00 

  
10,00 

 

118 

Transferur i curente (cod 51.01.01+51.01.03+51.01.05+51.01.14+ 

51.01.15+ 51.01.24+51.01.26+51.01.31+51.01.39 + 51.01.46+51.01.49+ 

51.01.60+51.01.61+51.01.64) 

51.01 10,00 
  

10,00 
 

119 Transferuri catre institutii publice 51.01.01 10,00 
  

10,00 
 

324 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 -155,00 
  

-155,00 
 

327 Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.02.10 10,00 
  

10,00 
 

352 
Partea a III -a CHELTUIELI SOCIAL -CULTURALE  

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 20,00 

  
20,00 

 

372 Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 10,00 
  

10,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
10,00 

  
10,00 

 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

10,00 
  

10,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 10,00 
  

10,00 
 

140 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55.02)  55SF 10,00 
  

10,00 
 

142 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 10,00 
  

10,00 
 

143 Alte transferuri curente interne 55.01.18 10,00 
  

10,00 
 

378 Alte cheltuieli in domeniul sanatatii (cod 66.02.50.50) 66.02.50 10,00 
  

10,00 
 

379 Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 10,00 
  

10,00 
 

381 Cultura, recreere si religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 10,00 
  

10,00 
 

1 
TOTAL CHELT UIELI  (SECTIUNEA DE 

FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
10,00 

  
10,00 

 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

10,00 
  

10,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 10,00 
  

10,00 
 

140 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01+55. 02) 55SF 10,00 
  

10,00 
 

142 A. Transferuri interne  (cod 55.01.18+55.01.63+55.01.65) 55.01 10,00 
  

10,00 
 

143 Alte transferuri curente interne 55.01.18 10,00 
  

10,00 
 

398 Alte servicii In domeniile culturii, recreerii si religiei 67.02.50 10,00 
  

10,00 
 

437 
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE  

(cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 
79.02 235,00 

  
235,00 

 

462 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.04+84.02.06+84.02.50) 84.02 235,00 
  

235,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
235,00 

  
235,00 

 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

125,00 
  

125,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 125,00 
  

125,00 
 

38 
TITLUL II  BUNURI SI SERVICII  

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 125,00 

  
125,00 

 

39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 125,00 
  

125,00 
 

49 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 125,00 
  

125,00 
 

206 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+58+70+79+85) 
 

110,00 
  

110,00 
 

356 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75)  70 110,00 
  

110,00 
 

357 TITLUL XIII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 110,00 
  

110,00 
 

358 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 110,00 
  

110,00 
 

362 Alte active fixe 71.01.30 110,00 
  

110,00 
 

464 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 235,00 
  

235,00 
 

465 Drumuri si poduri 84.02.03.01 235,00 
  

235,00 
 

483 VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.02 -110,00 
  

-110,00 
 

494 DEFICIT 1) 99.02.96 + 99.02.97 99.02 -110,00 
  

-110,00 
 

496 Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -110,00 
  

-110,00 
 

645 
Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE  

(cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 
50.02 -145,00 

  
-145,00 

 

649 
Alte servicii publice generale 

(cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+54.02.50) 
54.02 -145,00 

  
-145,00 

 

650 Fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 -155,00 
  

-155,00 
 

653 Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.02.10 10,00 
  

10,00 
 

675 
Partea a III -a CHELTUIELI SOCIAL -CULT URALE  

(cod 65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 20,00 

  
20,00 

 

695 Sanatate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 10,00 
  

10,00 
 

701 Alte cheltuieli in domeniul sanatatii (cod 66.02.50.50) 66.02.50 10,00 
  

10,00 
 

702 Alte institutii si actiuni sanitare 66.02.50.50 10,00 
  

10,00 
 

704 Cultura, recreere si religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+67.02.50) 67.02 10,00 
  

10,00 
 

721 Alte servicii In domeniile culturii, recreerii si religiei 67.02.50 10,00 
  

10,00 
 

760 
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE  

(cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 
79.02 125,00 

  
125,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor  Cod 

Anual 

2017 

din care: 

Trim. I  Trim. II  Trim. III  Trim. IV  

783 Transporturi  (cod 84.02.03+84.02.04+84.02.06+84.02.50) 84.02 125,00 
  

125,00 
 

785 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 125,00 
  

125,00 
 

786 Drumuri si poduri 84.02.03.01 125,00 
  

125,00 
 

998 
CHELTUIELILE SECTIUNII DE DEZVOLTARE  

(cod 50.02+59.02+63.02+70.02+74.02+79.02) 
49.02 110,00 

  
110,00 

 

1108 
Partea a V-a ACTIUNI ECONOMICE  

(cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 
79.02 110,00 

  
110,00 

 

1133 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 110,00 
  

110,00 
 

1135 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 110,00 
  

110,00 
 

1136 Drumuri si poduri 84.02.03.01 110,00 
  

110,00 
 

1151 Partea VII-a. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT (98.02-99.02) 96.02 -110,00 
  

-110,00 
 

1155 DEFICIT 1) 99.02.97 99.02 -110,00 
  

-110,00 
 

1156 Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -110,00 
  

-110,00 
 

 

Anexa nr. VP4 la HotŁr©rea nr. 136/2017 

 

BUGETUL INSTITUTIILOR PUBLICE SI ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN VENITURI PROPRII  pe anul 2017 

 

- mii lei (RON) - 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor  Cod 

Anual 

2017 

din care: 

Trim. I  Trim. II  Trim. III  Trim. IV  

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.10+48.10) 00.01 3.320,00 
  

1.900,00 1.420,00 

2 I.  VENITUR I CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

8 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

20 
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII  

(cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 
00.14 3.310,00 

  
1.890,00 1.420,00 

21 

Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05+ 

33.10.08+ 33.10.09+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+ 33.10.19+ 

33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 

33.10 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

23 Venituri din prestari de servicii 33.10.08 280,00 
  

160,00 120,00 

31 Venituri din contractele incheiate cu casele de asigurari sociale de sanatate 33.10.21 1.100,00 
  

600,00 500,00 

32 
Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume 

alocate de la bugetul de stat 
33.10.30 820,00 

  
500,00 320,00 

33 
Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume 

alocate din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii 
33.10.31 900,00 

  
500,00 400,00 

34 Venituri din contractele incheiate cu institutiile de medicina legala 33.10.32 210,00 
  

130,00 80,00 

65 IV.  SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 10,00 
  

10,00 
 

66 
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI 

PUBLICE (cod 42.10+43.10) 
00.18 10,00 

  
10,00 

 

73 

SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII  

(cod 43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17+ 

43.10.19+ 43.10.31+43.10.32+43.10.33) 

43.10 10,00 
  

10,00 
 

74 Subventii pentru institutii publice 43.10.09 10,00 
  

10,00 
 

200 

TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE + 

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE  

( cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 

49.10 3.320,00 
  

1.900,00 1.420,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
3.320,00 

  
1.900,00 1.420,00 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

3.320,00 
  

1.900,00 1.420,00 

4 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 3.320,00 
  

1.900,00 1.420,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL  (cod 10.01+10.02+10.03) 10 1.568,00 
  

280,00 1.288,00 

6 
Cheltuieli salariale in bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 947,40 

  
127,40 820,00 

7 Salarii de baza 10.01.01 722,40 
  

22,40 700,00 

10 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 -15,00 
  

-15,00 
 

11 Alte sporuri 10.01.06 200,00 
  

100,00 100,00 

22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 40,00 
  

20,00 20,00 

23 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 370,00 
  

100,00 270,00 

24 Tichete de masa 10.02.01 370,00 
  

100,00 270,00 

31 Contributii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 250,60 
  

52,60 198,00 

32 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 162,10 
  

32,10 130,00 

33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 7,00 
  

2,00 5,00 

34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 60,50 
  

10,50 50,00 

35 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 6,00 
  

3,00 3,00 

37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 15,00 
  

5,00 10,00 

38 
TITLUL II  BUNURI SI SERVICII  

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 1.752,00 

  
1.620,00 132,00 

39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 434,00 
  

352,00 82,00 

45 Piese de schimb 20.01.06 130,00 
  

100,00 30,00 

46 Transport 20.01.07 4,00 
  

2,00 2,00 

48 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 120,00 
  

100,00 20,00 

49 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 180,00 
  

150,00 30,00 

50 Reparatii curente 20.02 70,00 
  

50,00 20,00 

51 Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 90,00 
  

60,00 30,00 

52 Hrana pentru oameni 20.03.01 90,00 
  

60,00 30,00 

54 Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 1.082,00 
  

1.082,00 
 

55 Medicamente 20.04.01 582,00 
  

582,00 
 

56 Materiale sanitare 20.04.02 300,00 
  

300,00 
 

57 Reactivi 20.04.03 200,00 
  

200,00 
 

59 
Bunuri de natura obiectelor de inventar 

(cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 
20.05 50,00 

  
50,00 

 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 50,00 
  

50,00 
 

70 Pregatire profesionala 20.13 10,00 
  

10,00 
 

71 Protectia muncii 20.14 5,00 
  

5,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor  Cod 

Anual 

2017 

din care: 

Trim. I  Trim. II  Trim. III  Trim. IV  

86 
Alte cheltuieli 

(cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 
20.30 11,00 

  
11,00 

 

87 Reclama si publicitate 20.30.01 1,00 
  

1,00 
 

90 Chirii 20.30.04 10,00 
  

10,00 
 

358 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 40,00 
  

40,00 
 

360 Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 -14,00 
  

-14,00 
 

362 Alte active fixe 71.01.30 54,00 
  

54,00 
 

365 Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 -40,00 
  

-40,00 
 

201 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 10,00 
  

10,00 
 

202 Alte servicii publice generale (cod 54.10.10+54.10.50) 54.10 10,00 
  

10,00 
 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
10,00 

  
10,00 

 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

10,00 
  

10,00 
 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 10,00 
  

10,00 
 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL  (cod 10.01+10.02+10.03) 10 10,00 
  

10,00 
 

6 
Cheltuieli salariale in bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 7,40 

  
7,40 

 

7 Salarii de baza 10.01.01 22,40 
  

22,40 
 

10 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 -15,00 
  

-15,00 
 

31 Contributii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 2,60 
  

2,60 
 

32 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 2,10 
  

2,10 
 

34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0,50 
  

0,50 
 

204 Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.10.10 10,00 
  

10,00 
 

214 
Partea a III -a CHELTUIELI SOCIAL -CULTURALE  

(cod 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 3.310,00 

  
1.890,00 1.420,00 

231 Sanatate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

1 
TOTAL CHELTUIELI  (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+  

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)   
3.310,00 

  
1.890,00 1.420,00 

2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+85) 
 

3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

4 CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

5 TITLUL I  CHELTUIELI DE PERSONAL  (cod 10.01+10.02+10.03) 10 1.558,00 
  

270,00 1.288,00 

6 
Cheltuieli salariale in bani 

(cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.08 +10.01.10 la 10.01.16 +10.01.30) 
10.01 940,00 

  
120,00 820,00 

7 Salarii de baza 10.01.01 700,00 
   

700,00 

11 Alte sporuri 10.01.06 200,00 
  

100,00 100,00 

22 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 40,00 
  

20,00 20,00 

23 Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30) 10.02 370,00 
  

100,00 270,00 

24 Tichete de masa 10.02.01 370,00 
  

100,00 270,00 

31 Contributii  (cod 10.03.01 la 10.03.06) 10.03 248,00 
  

50,00 198,00 

32 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 160,00 
  

30,00 130,00 

33 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 7,00 
  

2,00 5,00 

34 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 60,00 
  

10,00 50,00 

35 Contributii de asigurari pentru accidente de munca si boli profesionale 10.03.04 6,00 
  

3,00 3,00 

37 Contributii pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 15,00 
  

5,00 10,00 

38 
TITLUL II  BUNURI SI SERVICII  

(cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 
20 1.752,00 

  
1.620,00 132,00 

39 Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 434,00 
  

352,00 82,00 

45 Piese de schimb 20.01.06 130,00 
  

100,00 30,00 

46 Transport 20.01.07 4,00 
  

2,00 2,00 

48 Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 20.01.09 120,00 
  

100,00 20,00 

49 Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 20.01.30 180,00 
  

150,00 30,00 

50 Reparatii curente 20.02 70,00 
  

50,00 20,00 

51 Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 90,00 
  

60,00 30,00 

52 Hrana pentru oameni 20.03.01 90,00 
  

60,00 30,00 

54 Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 1.082,00 
  

1.082,00 
 

55 Medicamente 20.04.01 582,00 
  

582,00 
 

56 Materiale sanitare 20.04.02 300,00 
  

300,00 
 

57 Reactivi 20.04.03 200,00 
  

200,00 
 

59 
Bunuri de natura obiectelor de inventar 

(cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 
20.05 50,00 

  
50,00 

 

62 Alte obiecte de inventar 20.05.30 50,00 
  

50,00 
 

70 Pregatire profesionala 20.13 10,00 
  

10,00 
 

71 Protectia muncii 20.14 5,00 
  

5,00 
 

86 
Alte cheltuieli 

(cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 
20.30 11,00 

  
11,00 

 

87 Reclama si publicitate 20.30.01 1,00 
  

1,00 
 

90 Chirii  20.30.04 10,00 
  

10,00 
 

358 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 40,00 
  

40,00 
 

362 Alte active fixe 71.01.30 40,00 
  

40,00 
 

365 Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 -40,00 
  

-40,00 
 

233 Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01+66.10.06.03) 66.10.06 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

234 Spitale generale 66.10.06.01 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

360 Masini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 -14,00 
  

-14,00 
 

362 Alte active fixe 71.01.30 14,00 
  

14,00 
 

317 
VENITURILE SECTIUNII DE FUNCTIONARE  

(cod 00.02+00.16+00.17) 
00.01SF 3.320,00 

  
1.900,00 1.420,00 

318 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

324 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

336 
C2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII  

(cod 33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 
00.14 3.310,00 

  
1.890,00 1.420,00 

337 

Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod 33.10.05 + 33.10.08 

+33.10.09+ 33.10.13 + 33.10.14 + 33.10.16 + 33.10.17 + 33.10.19 + 

33.10.20+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32 + 33.10.50) 

33.10 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

339 Venituri din prestari de servicii 33.10.08 280,00 
  

160,00 120,00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor  Cod 

Anual 

2017 

din care: 

Trim. I  Trim. II  Trim. III  Trim. IV  

347 Venituri din contractele incheiate cu casele de asigurari sociale de sanatate 33.10.21 1.100,00 
  

600,00 500,00 

348 
Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume 

alocate de la bugetul de stat 
33.10.30 820,00 

  
500,00 320,00 

349 
Venituri din contractele incheiate cu directiile de sanatate publica din sume 

alocate din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii 
33.10.31 900,00 

  
500,00 400,00 

350 Venituri din contractele incheiate cu institutiile de medicina legala 33.10.32 210,00 
  

130,00 80,00 

373 IV.  SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 10,00 
  

10,00 
 

374 
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI 

PUBLICE (cod 42.10+43.10) 
00.18 10,00 

  
10,00 

 

378 
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII  

(cod 43.10.09+43.10.10+43.10.15+43.10.33) 
43.10 10,00 

  
10,00 

 

379 Subventii pentru institutii publice 43.10.09 10,00 
  

10,00 
 

385 
TOTAL CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE  

(cod 50.10+59.10+63.10+70.10+74.10+79.10) 
49.10 3.320,00 

  
1.900,00 1.420,00 

386 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 10,00 
  

10,00 
 

387 Alte servicii publice generale (cod 54.10.10+54.10.50) 54.10 10,00 
  

10,00 
 

389 Servicii publice comunitare de evidenta a persoanelor 54.10.10 10,00 
  

10,00 
 

399 
Partea a III -a CHELTUIELI SOCIAL -CULTURALE  

(COD 65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 3.310,00 

  
1.890,00 1.420,00 

416 Sanatate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

418 
Servicii medicale in unitati sanitare cu paturi 

(cod 66.10.06.01+66.10.06.03) 
66.10.06 3.310,00 

  
1.890,00 1.420,00 

419 Spitale generale 66.10.06.01 3.310,00 
  

1.890,00 1.420,00 

 

Anexa nr. INV1/1d la HotŁr©rea nr. 136/2017 

 

PROGRAMUL DE INVESTI ἩII PUBLICE PE GRUPE DE INVESTI ἩII ἧI SURSE DE FINANἩARE 
cu finanatare din bugetul centralizat al unitatii administrative-teritoriale  in anul 2017 

 

I-credit de angajament 
II-credit bugetar 

- mii lei - 
Nr. 

crt. 

Denumire indicator 

(sursa/capitol/grupa) 
Credite*) 

Program 

iniἪial 
InfluenἪe 

Program 

actualizat 

Estimari  

2018 

Estimari  

2019 

Estimari  

2020 

Estimari  

anii ulteriori  

0 1 2 3 4 5 
    

1 
BUGET LOCAL Total general, 

din care: 

I  34.349,93 110,00 34.459,93 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

II  42.320,59 110,00 42.430,59 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

1.1 A Lucrari in continuare  
I  18.896,56 0,00 18.896,56 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  25.450,00 0,00 25.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2 B Lucrari noi  
I  14.008,00 0,00 14.008,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

II  13.678,00 0,00 13.678,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

1.3 C 
Alte cheltuieli de 

investitii  

I  1.445,37 110,00 1.555,37 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  3.192,59 110,00 3.302,59 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Din TOTAL  desfasurat, potrivit 

clasificatiei bugetare pe capitole 

si titluri bugetare, astfel: 

x x x x x x x x 

2 
Titlul 71  Active nefinanciare, 

din care: 

I  34.019,93 110,00 34.129,93 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

II  42.320,59 110,00 42.430,59 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

2.1 
Cap. 51.02 total (A + B + C), 

din care: 

I  5.570,32 0,00 5.570,32 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  7.037,10 0,00 7.037,10 0,00 0,00 0,00 0,00 

A 

Obiective în continuare 

(1 + 2 + 3 + é ) 

I  4.788,00 0,00 4.788,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  4.788,00 0,00 4.788,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 
ConstrucἪii pentru 

marcarea limitei de judeἪ 

I  102,00 
 

102,00 
    

II  102,00 
 

102,00 
    

2. 

Reamenajare Ἠi 

refuncŞionalizare clŁdire CT 

Biblioteca Jud. Bod Peter 

I  4.686,00 
 

4.686,00 
    

II  4.686,00 
 

4.686,00 
    

B Obiective noi (1 + 2 + 3 + é ) 
I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C 
Alte cheltuieli de investitii 

(total) 

I  782,32 0,00 782,32 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  2.249,10 0,00 2.249,10 0,00 0,00 0,00 0,00 

a. 
Total, achiziŞii immobile 

( 1+2+3+é) 

I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b. 

Total, dotŁri independente 

( 1+2+3+é) 

I  594,80 0,00 594,80 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  594,80 0,00 594,80 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. Calculatoare desktop 3 buc 
I  9,00 7,00 16,00 

    
II  9,00 7,00 16,00 

    

2. Laptop cu SO 10 buc 
I  42,00 -7,00 35,00 

    
II  42,00 -7,00 35,00 

    

3 Licente informatice 20 buc 
I  20,00 

 
20,00 

    
II  20,00 

 
20,00 

    

4 Autoutilitara 2 buc 
I  400,00 

 
400,00 

    
II  400,00 

 
400,00 

    

5 

Montare sistem 

supraveghere video si de 

detectare, alarmare, efractie 

la sediul Consiliului 

Judetean Covasna 

I  27,40 
 

27,40 
    

II  27,40 
 

27,40 
    

6 

Amplasare jaluzele 

exterioare pe faἪada clŁdirii 
Consiliului JudeἪean 

Covasna 

I  71,40 
 

71,40 
    

II  71,40 
 

71,40 
    

7 Sistem de sonorizare 
I  25,00 

 
25,00 

    
II  25,00 

 
25,00 

    



 8 

Nr. 

crt. 

Denumire indicator 

(sursa/capitol/grupa) 
Credite*) 

Program 

iniἪial 
InfluenἪe 

Program 

actualizat 

Estimari  

2018 

Estimari  

2019 

Estimari  

2020 

Estimari  

anii ulteriori  

0 1 2 3 4 5 
    

c. 

Total, cheltuieli aferente 

studiilor de fezabilitate si alte 

studii ( 1+2+3+é) 

I  172,50 0,00 172,50 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  1.573,50 0,00 1.573,50 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 
Elaborare PUZ str. Kós 

K§roly nr.4, Sf. Gheorgheò 

I  0,00 
 

0,00 
    

II  0,00 
 

0,00 
    

2. 

Reactualizarea planului de 

amenajare a teritoriului 
judeŞului 

I  150,00 
 

150,00 
    

II  150,00 
 

150,00 
    

3 

Proiectare (faza 

DALI+PT) în vederea 

finalizŁrii lucrŁrilor de 

reabilitare Ἠi modernizare a 

Galeriei de ArtŁ "Gy§rf§s 

JenŖ" ,P-Ἢa LibertŁἪii, 

nr.12, Sf. Gheorghe 

I  108,00 
 

108,00 
    

II  108,00 
 

108,00 
    

4 

Proiectare 5 tipuri de 
lucuinἪe vernaculare cu 

specific tradiἪional local 

integrabile în orice context 

rural/urban din judeἪ 

I  100,00 
 

100,00 
    

II  100,00 
 

100,00 
    

5 

ĊnfiinἪare centru pentru 

tineret la MalnaἨ BŁi 

(DALI,PAC,PT,DDE) 

I  280,00 
 

280,00 
    

II  280,00 
 

280,00 
    

6 

Întocmire documentatie 

tehnica (SF, PAC, PT, 
DDE) Ἠi asistenἪŁ tehnicŁ 

pentru Amenajare pistŁ 

pentru bicicliἨti pe digul 

Râului Olt 

I  238,00 
 

238,00 
    

II  238,00 
 

238,00 
    

7 

Reabilitarea furnalului 

Bodvaj din BŁἪanii Mari ( 

DALI, PAC, PT, DDE) 

I  15,00 
 

15,00 
    

II  15,00 
 

15,00 
    

8 

Elaborare SF, studii, 

taxe,avize pt proiectul 
òExtindere, modernizare 

ἧcoala GimnazialŁ 

SpecialŁ Sf©ntu Gheorghe 

Ἠi demolare garaj Ἠi 

magazieò 

I  165,00 
 

165,00 
    

II  165,00 
 

165,00 
    

9 

Elaborare DALI, studii, 

taxe,avize la proiectul 

Reabilitare si refunctiona-
lizare Castelul Miko din 

Olteni, comuna Bodoc 

I  182,00 
 

182,00 
    

II  182,00 
 

182,00 
    

10 

Revizuire SF, PT, avize , 

taxe pentru proiectul 

òCentru de vizitare in 

Rezervatia naturala 

Mestecanisul de la Reci si 

Baltile de la Ozun-
Santionluncaò 

I  149,00 
 

149,00 
    

II  149,00 
 

149,00 
    

11 

Reabilitarea Ansamblului 

Muzeul NaἪional Secuiesc 

Sfantu Gheorghe - Proiect 

Tehnic + avize + taxe 

I  164,00 
 

164,00 
    

II  164,00 
 

164,00 
    

12 

PUD ZonŁ instituἪii Ἠi 

servicii publice, str. Kos 

Karoly,nr.4, Sf. Gheorghe 

I  0,00 
 

0,00 
    

II  0,00 
 

0,00 
    

13 

Elaborare òPUZ zonŁ 

instituἪii Ἠi servicii publice 
str. Kós Károly nr.4, Sf. 

Gheorgheò 

I  22,50 
 

22,50 
    

II  22,50 
 

22,50 
    

d. 
Total, cheltuieli privind 

consolidŁrile ( 1+2+3+é) 

I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

e. 

Total, alte cheltuieli asimilate 

investitiilor( 1+2+3+é) 

I  15,02 0,00 15,02 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  80,80 0,00 80,80 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 

Reparatii capitale acoperiἨ 

la sediul Consiliul 

Judetean Covasna 

I  0,01777 
 

0,01777 
    

II  65,80 
 

65,80 
    

2. 

Racordare Ἠi alimentare cu 

energie electricŁ a clŁdirii 
mofetei din localitatea 

MalnaἨ BŁi ( proiectare Ἠi 

execuἪie) 

I  15,00 
 

15,00 
    

II  15,00 
 

15,00 
    

2.2 
Cap. 54.02 total (A + B + C), din 

care: 

I  39,24 0,00 39,24 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  39,24 0,00 39,24 0,00 0,00 0,00 0,00 

A 
Obiective în continuare 

(1 + 2 + 3 + é ) 

I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B Obiective noi (1 + 2 + 3 + é ) 
I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C 
Alte cheltuieli de investitii 

(total) 

I  39,24 0,00 39,24 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  39,24 0,00 39,24 0,00 0,00 0,00 0,00 

b. 

Total, dotŁri independente 

( 1+2+3+é) 

 

I  39,24 0,00 39,24 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  39,24 0,00 39,24 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Nr. 

crt. 

Denumire indicator 

(sursa/capitol/grupa) 
Credite*) 

Program 

iniἪial 
InfluenἪe 

Program 

actualizat 

Estimari  

2018 

Estimari  

2019 

Estimari  

2020 

Estimari  

anii ulteriori  

0 1 2 3 4 5 
    

1. 

AparaturŁ tehnicŁ pentru 

proiectul "Supraveghere Ἠi 

monitorizare cu camere 

video a traficului rutier de 

la punctele de intrare/ieἨire 
´n/din judeἪul Covasna" 

I  39,24 
 

39,24 
    

II  39,24 
 

39,24 
    

2.3 
Cap. 60.02 total (A + B + C), 

din care: 

I  68,00 0,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  68,00 0,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

A 
Obiective în continuare 

(1 + 2 + 3 + é ) 

I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B Obiective noi (1 + 2 + 3 + é ) 
I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C 
Alte cheltuieli de investitii 

(total) 

I  68,00 0,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  68,00 0,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b. 

Total, dotŁri independente 

(1+2+3+é) 

I  68,00 0,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  68,00 0,00 68,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. Licente antivirus 
I  13,00 

 
13,00 

    
II  13,00 

 
13,00 

    

2. Autoutilitara 
I  55,00 

 
55,00 

    
II  55,00 

 
55,00 

    

2.4 
Cap. 61.02 total (A + B + C), din 

care: 

I  100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

A 
Obiective în continuare 

(1 + 2 + 3 + é ) 

I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B Obiective noi (1 + 2 + 3 + é ) 
I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C 
Alte cheltuieli de investitii 

(total) 

I  100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b. 

Total, dotŁri independente 

(1+2+3+é) 

I  100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 

Rezervor mobil/ 

transportabil pentru 

benzinŁ 1 buc 

I  15,00 
 

15,00 
    

II  15,00 
 

15,00 
    

2. 

RemorcŁ autoἨenilŁ de 

transport materiale de 

intervenἪie 1 buc 

I  5,00 
 

5,00 
    

II  5,00 
 

5,00 
    

3 

RemorcŁ container de 

transport materiale de 
intervenἪie/balizare, 

semnalizare, marcare, 

iluminare zonŁ de 

intervenἪie 2 buc 

I  13,00 
 

13,00 
    

II  13,00 
 

13,00 
    

4 
Corturi pentru protecἪia 

civilŁ 2 buc 

I  67,00 
 

67,00 
    

II  67,00 
 

67,00 
    

2.5 
Cap. 84.02 total (A + B + C), 

din care: 

I  28.242,37 110,00 28.352,37 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

II  35.076,25 110,00 35.186,25 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

A 

Obiective în continuare 

(1 + 2 + 3 + é ) 

I  14.108,56 0,00 14.108,56 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  20.662,00 0,00 20.662,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 

Pod peste râul Olt pe DJ 

131 la km. 7+366, judeἪul 
Covasna ï Aita Mare 

I  27,03240 
 

27,03240 
    

II  273,00 
 

273,00 
    

2. 

Modernizare DJ 103B km 

17+750-33+150 Limita 

JudeἪul BraἨov-Dob©rlŁu-

BicfalŁu-Ozun (DN11) - 

Chilieni (DN12)-PNDL 

I  0,00 
 

0,00 
    

II  2.989,00 
 

2.989,00 
    

3 

Modernizare DJ 112 km 

10+100-18+500, Lim. 

JudeἪ BraἨov ï Sfântu 
Gheorghe 

I  1.513,13658 
 

1.513,13658 
    

II  4.700,00 
 

4.700,00 
    

4 

Modernizarea DJ 121A 

LeἪ-MoacἨa km 22+550 - 

km 28+460, DN 13E-

DN11(lucrare)-PNDL 

I  12.568,39415 
 

12.568,39415 
    

II  12.700,00 
 

12.700,00 
    

B 

Obiective noi (1 + 2 + 3 + é ) 
I  13.678,00 0,00 13.678,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

II  13.678,00 0,00 13.678,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 

1. 

Modernizare DJ 121A km 

0+000 ï km 22+550, 

Ċntorsura BuzŁului-Valea 
Mare-Boroĸneu Mic-

Boroĸneu Mare-DN 13E 

(P.N.D.L.) 

I  7.000,00 
 

7.000,00 7.000,00 7.000,00 
  

II  7.000,00 
 

7.000,00 7.000,00 7.000,00 
  

2. 

Demolare pod metalic 

existent Ἠi construire pod 

nou peste pârâul Aita la 

km 9+951 Ἠi reamenajarea 

intersecἪiei ´ntre drumul 
judeŞean DJ 131 Ἠi drumul 

judeἪean DJ 121A, 

devierea circulaἪiei de pe 

drumul judeἪean DJ 131, 

cu pod provizoriu, 

localitatea Aita Mare 

(PT+DDE+executie) 

I  6.241,00 
 

6.241,00 
    

II  6.241,00 
 

6.241,00 
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Nr. 

crt. 

Denumire indicator 

(sursa/capitol/grupa) 
Credite*) 

Program 

iniἪial 
InfluenἪe 

Program 

actualizat 

Estimari  

2018 

Estimari  

2019 

Estimari  

2020 

Estimari  

anii ulteriori  

0 1 2 3 4 5 
    

3. 
Amenajare rigolŁ pe DJ 

121A km 40+800-41+344 

I  437,00 
 

437,00 
    

II  437,00 
 

437,00 
    

C 
Alte cheltuieli de investitii 

(total) 

I  455,81 110,00 565,81 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  736,25 110,00 846,25 0,00 0,00 0,00 0,00 

b. 

Total, dotŁri independente 

(1+2+3+é) 

I  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  2,25 0,00 2,25 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 
Stâlp retractabil parcare 

Mihai Viteazul 

I  0,00 
 

0,00 
    

II  2,25 
 

2,25 
    

c. 

Total, cheltuieli aferente 

studiilor de fezabilitate si alte 

studii ( 1+2+3+é) 

I  455,81 110,00 565,81 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  734,00 110,00 844,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 

Elaborare DALI 

Amenajare rigolŁ pe DJ 

121A comuna GhidfalŁu 

I  24,00 
 

24,00 
    

II  24,00 
 

24,00 
    

2. 

Reabilitare drum judeἪean 

òInterjud Covasna-BraἨovò 

de la DN 12 la DN 13 prin 

MalnaἨ BŁi, Baraolt, 

Augustin Ἠi MŁieruἨ - 
Tronson (Covasna de la 

DN 12 prin MalnaἨ BŁi, 

Baraolt p©nŁ la limitŁ judeἪ 

Augustin Ἠi MŁieruἨ 

(DALI, PT, DDE, avize) 

I  159,06744 
 

159,06744 
    

II  350,00 
 

350,00 
    

3. 

Reabilitare drum judeἪean 

òInterjud Covasna-

Harghitaò - Tronson DJ 
131 de la intersectia cu DJ 

122 p©nŁ la limita judeἪ 

Harghita (DALI+PT+ 

DDE+avize) 

I  272,74002 
 

272,74002 
    

II  360,00 
 

360,00 
    

 
4 

Elaborare DALI 

Reabilitare pod pe DJ 

121A, km 22+946 

I  
 

90,00 90,00 
    

 
II  

 
90,00 90,00 

    

 
5 

Elaborare DALI Inlocuire 

podeἪ pe DJ 121A, km 
23+985 

I  
 

20,00 20,00 
    

 
II  

 
20,00 20,00 

    

3 

Titlul 58  Proiecte cu finantare 

din fonduri externe nerambur-

sabile, aferente cadrului 

financiar 2014-2020 din care: 

I  330,00 0,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  330,00 0,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1 
Cap. 67.02 total (A + B + C), 

din care: 

I  330,00 0,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  330,00 0,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B 

Obiective noi (1 + 2 + 3 + é ) 
I  330,00 0,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

II  330,00 0,00 330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. 

Reabilitarea Ansamblului 

Muzeului NaἪional 

Secuiesc Sfantu Gheorghe 

I  330,00 
 

330,00 
    

II  330,00 
 

330,00 
    

 

Anexa nr. COT1 la HotŁr©rea nr. 136/2017 

 

COTIZAŝII ALE JUDEŝULUI COVASNA PE ANUL 2017 

 

- lei - 

NR. 

CRT. 
DENUMIRE  COTIZAŝII PE ANUL 2017 

1 AgenŞia de Dezvoltare RegionalŁ Centru Alba Iulia 365.378,00 

2 AsociaŞia de Dezvoltare IntercomunitarŁ "Agrosic" 228.361,00 

3 AsociaŞia de Dezvoltare IntercomunitarŁ "Centrul Transilvaniei" 20.000,00 

4 AsociaŞia Club Sportiv Sepsi -SIC 646.800,00 

5 AsociaŞia pentru Dezvoltarea Turismului ´n JudeἪul Covasna 800.000,00 

6 Uniunea NaŞionalŁ a Consiliilor JudeŞene din Rom©nia 111.993,75 

7 AsociaŞia Directorilor Economici ĸi Contabililor din JudeŞele din Rom©nia 500,00 

8 AsociaἪia Secretarilor de JudeŞe din Rom©nia 500,00 

9 AsociaŞia NaŞionalŁ a AutoritŁŞilor Teritoriale de Ordine PublicŁ "ANATOP" 5.000,00 

10 
AsociaŞia de Dezvoltare IntercomunitarŁ "Sistem Integrat de Management al 
Deĸeurilor in JudeŞul Covasna" 

490.000,00 

11 AsociaŞia de Dezvoltare IntercomunitarŁ "AQUASIC" 409.000,00 

12 AsociaŞia VADON 193.680,00 

13 AsociaŞia de Dezvoltare IntercomunitarŁ "AQUACOV" 25.000,00 

SUBTOTAL 3.296.212,75 

1 Adunarea Regiunilor Europene Strasbourg 17.000,00 

TOTAL 3.313.212,75 

 

HOTŀRĄREA Nr . 137/2017 

privind aprobarea Organigramei ĸi Statului de funcἪii ale 

aparatului de specialitate al Consiliului JudeἪean Covasna 
 

Consiliul JudeŞean Covasna, ´ntrunit ´n ĸedinŞa sa ordinarŁ din 

data de 31 august 2017, analizând Expunerea de motive a 

Preĸedintelui Consiliului JudeŞean Covasna privind propunerea de 

aprobare a Organigramei Ἠi Statului de funcἪii ale aparatului de 

specialitate al Consiliului JudeἪean Covasna, vŁz©nd Raportul 

DirecἪiei Economice ĸi rapoartele comisiilor de specialitate 

întocmite în acest sens, având în vedere: referatul DirecἪiei 

Juridice, AdministraἪie PublicŁ Ἠi Dezvoltarea Teritoriului nr. 

836/15.06.2017; Legea nr. 188/1999 privind Statutul 
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funcŞionarilor publici, republicatŁ, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare; O.G. nr. 24/2016 privind organizarea ĸi desfŁĸurarea 

activitŁŞii de neutralizare a deĸeurilor de origine animalŁ, aprobatŁ 

cu modificŁri ĸi completŁri prin Legea nr. 55/2017; Ordinul 

Prefectului JudeἪului Covasna nr. 70/2017 privind stabilirea 

numŁrului maxim de posturi la nivelul aparatului de specialitate al 

Consiliului JudeἪean Covasna pentru anul 2017; Avizul AgenἪiei 

NaἪionale a FuncἪionarilor Publici nr. 38330/2017, ´nregistrat la 

Registratura GeneralŁ a Consiliului JudeἪean Covasna sub nr. 

8027/01.08.2017; în baza art. 91 alin. (2) lit. Ăcò ĸi ´n temeiul art. 

97 din Legea administraŞiei publice locale nr. 215/2001, 

republicatŁ, cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare, 
 

HOTŀRŀķTE: 
 

Art. 1. Se aprobŁ Organigrama aparatului de specialitate al 

Consiliului JudeŞean Covasna, conform anexei nr. 1. 

Art.2.  Se aprobŁ Statul de funcŞii al aparatului de specialitate 

al Consiliului JudeŞean Covasna, conform anexei nr. 2. 

Art.3.  Anexele nr. 1 ĸi 2 fac parte integrantŁ din prezenta 

hotŁr©re. 

Art.4.  Prezenta hotŁr©re intrŁ ´n vigoare ´ncep©nd cu data 

de 01 septembrie 2017. 

Art. 5. La data intrŁrii ´n vigoare a prezentei hotŁr©ri se 

abrogŁ HotŁr©rea Consiliului JudeŞean Covasna nr. 8/2017 

privind aprobarea Organigramei Ἠi Statului de funcἪii ale 

aparatului de specialitate al Consiliului JudeἪean Covasna, cu 

modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare, precum Ἠi orice alte 

dispoziἪii contrare. 

Art.6.  Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotŁr©ri se ´nsŁrcineazŁ Preĸedintele Consiliului JudeŞean 

Covasna ĸi DirecŞia EconomicŁ din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului JudeŞean Covasna. 
 

Sfântu Gheorghe, la 31 august 2017. 
 

TAMÁS Sándor 

Preĸedinte 

ContrasemneazŁ, 

p. Secretar al judeἪului Covasna, 

SZTAKICS István -Attila  

Director executiv 
 

Anexa nr. 1 la HotŁr©rea nr. 137/2017 

 

Organigrama aparatului de specialitate al Consiliului JudeŞean Covasna 

 

 
 

Anexa nr. 2 la HotŁr©rea nr. 137/2017 

 

Statul de funcŞii al aparatului de specialitate al Consiliului JudeŞean Covasna 

 

Nr. 

crt.  
Structura  

FuncἪia de 

demnitate 

publicŁ 

FuncἪia publicŁ 

Clasa 
Gradul  

profesional 

Nivelul 

studiilor  

FuncŞia contractualŁ Gradul/  

treapta 

profesionalŁ 

Nivelul 

studiilor  de conducere de execuἪie de conducere de execuἪie 

 
DEMNITARI  

1 
 

preĸedinte 
    

S 
    

2 
 

vicepreĸedinte 
    

S 
    

3 
 

vicepreĸedinte 
    

S 
    

 
ADMINISTRATOR PUBLIC  

         

4 
       

administrator 

public   
S 
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Nr. 

crt.  
Structura  

FuncἪia de 

demnitate 

publicŁ 

FuncἪia publicŁ 

Clasa 
Gradul  

profesional 

Nivelul 

studiilor  

FuncŞia contractualŁ Gradul/  

treapta 

profesionalŁ 

Nivelul 

studiilor  de conducere de execuἪie de conducere de execuἪie 

 
SECRETAR AL JUDEŝULUI 

5 
  

secretar al 

judeŞului   
II  S 

    

 
Compartiment de autoritate tutelarŁ ĸi probleme sociale 

6 
   

consilier I asistent S 
    

 
DIRECŝIA JURIDICŀ, ADMINISTRAŝIE PUBLICŀ ἧI DEZVOLTAREA TERITORIULUI 

7 
  

director 

executiv   
II  S 

    

8 
  

director 

executiv 

adjunct 
  

II  S 
    

 
Compartimentul juridic  

       

9 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

10 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

11 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

12 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

13 
   

consilier 

juridic 
I principal S 

    

14 
   

consilier 

juridic 
I asistent S 

    

15 
   

consilier 

juridic 
I superior S 

    

 
Compartimentul administraŞie publicŁ ѽi editare a monitorului oficial al judeѿului 

   
16 

   
consilier I asistent S 

    
17 

   
consilier I superior S 

    
18 

   
consilier I superior S 

    

 
Compartimentul relaŞii cu publicul, petiŞii 

        
19 

   
consilier I superior S 

    
20 

   
consilier I superior S 

    
21 

   
consilier I superior S 

    

 
Secretariatul A.T.O.P. 

         
22 

   
inspector I superior S 

    

 
Compartimentul registraturŁ 

         
23 

        
referent IA M 

24 
        

referent II  M 

 
Serviciul investiŞii ĸi patrimoniu 

   
25 

  
ĸef serviciu 

  
II  S 

    
26 

   
consilier I superior S 

    
27 

   
consilier I superior S 

    
28 

   
consilier I asistent S 

    
29 

   
referent III  superior M 

    
30 

   
referent III  superior M 

    

31 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

32 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

 
Compartimentul achiziŞii publice 

  
33 

   
consilier I superior S 

    
34 

   
inspector I superior S 

    
35 

   
consilier I superior S 

    
36 

   
referent III  principal M 

    

 
Serviciul managementul proiectelor 

  
37 

  
Ἠef serviciu 

  
II  S 

    
38 

   
consilier I superior S 

    
39 

   
consilier I superior S 

    
40 

   
consilier I superior S 

    
41 

   
referent III  superior M 

    
42 

   
consilier I superior S 

    

43* 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

44* 
        

inspector de 

specialitate 
II  S 

45* 
        

inspector de 

specialitate 
II  S 

46* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

47* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

48* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

49* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

50* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

 
Unitatea de implementare a proiectului ĂSistem de management integrat al deἨeurilor ´n judeἪul Covasnaò 

   
51 

   
consilier I superior S 

    
52 

   
consilier I superior S 

    

53* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

54* 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

 
DIRECŝIA ECONOMICŀ 

         

55 
  

director 

executiv   
II  S 

    

 
Serviciul buget-finanŞe-contabilitate 

56 
  

ĸef serviciu 
  

II  S 
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Nr. 

crt.  
Structura  

FuncἪia de 

demnitate 

publicŁ 

FuncἪia publicŁ 

Clasa 
Gradul  

profesional 

Nivelul 

studiilor  

FuncŞia contractualŁ Gradul/  

treapta 

profesionalŁ 

Nivelul 

studiilor  de conducere de execuἪie de conducere de execuἪie 

57 
   

consilier I superior S 
    

58 
   

consilier I principal S 
    

59 
   

consilier I superior S 
    

60 
   

consilier I superior S 
    

61 
   

consilier I superior S 
    

62 
   

referent III  superior M 
    

63 
   

consilier I superior S 
    

64 
        

casier 
 

M 

 
Compartimentul resurse umane 

65 
   

consilier I superior S 
    

66 
   

consilier I superior S 
    

67 
   

consilier I superior S 
    

68 
   

consilier I superior S 
    

 
Biroul ´nvŁŞŁm©nt, culturŁ, sŁnŁtate, relaŞii cu O.N.G. 

69 
  

ĸef birou 
  

II  S 
    

70 
   

consilier I superior S 
    

71 
   

consilier I superior S 
    

72 
   

consilier I superior S 
    

73 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

 
Centrul de informare Europe Direct 

74 
   

consilier I superior S 
    

 
Compartimentul informatic  

         
75 

   
consilier I superior S 

    

76 
   

referent de 

specialitate 
II  superior SSD 

    

 
DIRECŝIA URBANISM ἧI ADMINISTRATIV 

77 
  

arhitect-ĸef 
  

II  S 
    

78 
  

director 

executiv 

adjunct 
  

II  S 
    

 
Compartimentul urbanism ĸi G.I.S. 

79 
   

consilier I superior S 
    

80 
   

consilier I superior S 
    

81 
   

referent III  superior M 
    

82 
   

consilier I superior S 
    

 
Compartimentul control urbanism  

83 
   

consilier I superior S 
    

84 
   

consilier I superior S 
    

 
Compartimentul administrativ -gospodŁresc 

        

85 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

86 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

87 
        

referent IA M 

88 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

89 
        

inspector de 

specialitate 
I S 

90 
        

referent IA M 

91 
        

referent IA M 

 
Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare de utilitŁἪi publice, transport public judeἪean 

92 
   

consilier I superior S 
    

93 
   

consilier I superior S 
    

94 
   

consilier I principal S 
    

 
CABINETUL PREķEDINTELUI 

95 
        

director de 

cabinet  
S 

96 
        

consilier 
 

S 

97 
        

consilier 
 

S 

98 
        

consilier 
 

S 

 
SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DRUMURILOR JUDEἩENE 

99 
       

ĸef serviciu 
 

II  S 

100 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

101 
        

inspector de 

specialitate 
IA S 

102 
        

inspector de 

specialitate 
II  S 

103 
        

referent IA SSD 

104 
        

referent IA M 

105 
        

referent IA M 

106 
        

muncitor 

calificat 
II  

 

107 
        

muncitor 

calificat 
II  

 

108 
        

muncitor 

calificat 
II  

 

109 
        

Ἠofer I 
 

110 
        

ĸofer I 
 

111 
        

ĸofer I 
 

112 
        

ĸofer I 
 

113 
        

ĸofer I 
 

 
COMPARTIMENTUL RELAŝII EXTERNE 

        
114 

   
consilier I superior S 

    
115 

   
consilier I superior S 

    
116 

   
consilier I principal S 

    

 
COMPARTIME NTUL AUDIT PUBLIC INTERN  

117 
   

auditor I superior S 
    

118 
   

auditor I asistent S 
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Nr. 

crt.  
Structura  

FuncἪia de 

demnitate 

publicŁ 

FuncἪia publicŁ 

Clasa 
Gradul  

profesional 

Nivelul 

studiilor  

FuncŞia contractualŁ Gradul/  

treapta 

profesionalŁ 

Nivelul 

studiilor  de conducere de execuἪie de conducere de execuἪie 

 
PERSONAL DE DESERVIRE GENERALŀ 

        

119 
        

muncitor 

calificat 
II  

 

120 
        

muncitor 

calificat 
II  

 

121 
        

îngrijitor 
  

122 
        

îngrijitor 
  

123 
        

îngrijitor 
  

124 
        

îngrijitor 
  

 

* posturi aprobate pe perioada implementŁrii proiectelor, conform pct. 4 din Anexa la OrdonanἪa de urgenἪŁ a Guvernului nr. 63/2010, aprobatŁ prin Legea nr. 

13/2011, cu modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare 
 

FuncἪia NumŁr de posturi 

Nr. total de demnitari 3 

Nr. total de funcἪii publice 72 

Nr. total de funcἪii publice de conducere 10 

Nr. total de funcἪii publice de execuἪie 62 

Nr. total de funcἪii contractuale 49 

Nr. total de funcἪii contractuale de conducere 2 

Nr. total de funcἪii contractuale de execuἪie 47 

Nr. total de posturi din cadrul autoritŁἪii 124 

 

HOTŀRĄREA Nr . 138/2017 

privind aprobarea Organigramei, Statului de funcἪii Ἠi a 

Regulamentului de organizare Ἠi funcἪionare ale Centrului 

JudeἪean Pentru ProtecἪia Naturii, Dezvoltare RuralŁ Ἠi 

Salvamont 
 

Consiliul JudeŞean Covasna, ´ntrunit ´n ĸedinŞa sa ordinarŁ din 

data de 31 august 2017, analizând Expunerea de motive a 

Preĸedintelui Consiliului JudeŞean Covasna privind propunerea de 

aprobare Organigramei, Statului de funcἪii Ἠi a Regulamentului de 

organizare Ἠi funcἪionare ale Centrului JudeἪean Pentru ProtecἪia 

Naturii, Dezvoltare RuralŁ Ἠi Salvamont, având în vedere: 

Raportul DirecἪiei Economice precum Ἠi Rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului JudeἪean 

Covasna, O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea ĸi completarea 

Legii nr. 273/2006 privind finanŞele publice locale precum ĸi 

pentru stabilirea unor mŁsuri financiare; Legea nr. 53/2003 - 

Codul muncii, republicatŁ, cu modificŁrile ĸi completŁrile 

ulterioare; H.G. nr. 77/2003 privind instituirea unor mŁsuri pentru 

prevenirea accidentelor montane ĸi organizarea activitŁŞii de 

salvare ´n munŞi; adresa Centrului JudeἪean Pentru ProtecἪia 

Naturii, Dezvoltare RuralŁ Ἠi Salvamont nr. 703/18.08.2017, 

´nregistratŁ la Registratura generalŁ a Consiliului JudeἪean 

Covasna sub nr. 8541/18.08.2017; ´n baza art. 91 alin. (2), lit. Ăcò 

ĸi ´n temeiul art. 97 din Legea administraŞiei publice locale nr. 

215/2001, republicatŁ, cu modificŁrile ĸi completŁrile ulterioare, 
 

HOTŀRŀķTE: 
 

Art.1.  Se aprobŁ Organigrama Centrului JudeἪean Pentru 

ProtecἪia Naturii, Dezvoltare RuralŁ Ἠi Salvamont, conform 

anexei nr. 1. 

Art.2.  Se aprobŁ Statul de funcŞii al Centrului JudeἪean 

Pentru ProtecἪia Naturii, Dezvoltare RuralŁ Ἠi Salvamont, 

conform anexei nr. 2. 

Art. 3. Se aprobŁ Regulamentul de oragnizare Ἠi funcἪionare 

al Centrului JudeἪean Pentru ProtecἪia Naturii, Dezvoltare 

RuralŁ Ἠi Salvamont, conform anexei nr. 3. 

Art.4.  Anexele nr. 1, 2 ĸi 3 fac parte integrantŁ din prezenta 

hotŁr©re. 

Art.5.  Prezenta hotŁr©re intrŁ ´n vigoare la data de 1 

septembrie 2017. 

Art.6.  La data intrŁrii ´n vigoare a prezentei hotŁr©ri se 

abrogŁ: 

- anexa nr. 1 la HotŁr©rea Consiliului JudeŞean Covasna nr. 

39/2012 privind ´nfiinŞarea Centrului JudeŞean Pentru ProtecŞia 

Naturii, Dezvoltare RuralŁ ķi Salvamont; 

- HotŁr©rea Consiliului JudeŞean Covasna nr. 86/2016 

privind aprobarea Organigramei ĸi Statului de funcἪii ale 

Centrului JudeἪean pentru ProtecἪia Naturii, Dezvoltare RuralŁ 

Ἠi Salvamont, cu modificŁrile ulterioare, precum Ἠi orice alte 

dispoziἪii contrare. 

Art. 7. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotŁr©ri se ´nsŁrcineazŁ Preĸedintele Consiliului JudeŞean 

Covasna, DirecŞia EconomicŁ din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului JudeŞean Covasna Ἠi Centrul 

JudeἪean Pentru ProtecἪia Naturii, Dezvoltare RuralŁ Ἠi 

Salvamont. 
 

Sfântu Gheorghe, la 31 august 2017. 
 

TAMÁS Sándor 

Preĸedinte 

ContrasemneazŁ, 

p. Secretar al judeἪului Covasna, 

SZTAKICS Ist ván-Attila  

Director executiv 
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Anexa nr. 1 la HotŁr©rea nr. 138/2017 

 

ORGANIGRAMA  CENTRUL UI JUDEŝEAN PENTRU PROTECἩIA NATURII, DEZVOLTARE RURALŀ ἧI SALVAMONT 

 

 
 

Anexa nr. 2 la HotŁr©rea nr. 138/2017 

 

STATUL DE FUNCŝII 

CENTRUL JUDEἩEAN PENTRU PROTECἩIA NATURII, DEZVOLTARE RURALŀ ἧI SALVAMONT 

 

Nr. 

crt.  
Structura  

FuncŞia publicŁ 

Clasa 

Gradul  

profesional/ 

gradul 

Nivelul 

studiilor  

FuncἪia contractualŁ Treapta/ 

gradul 

profesional 

Nivelul 

studiilor  de conducere de execuŞie de conducere de execuŞie 

1 
 

ĸef birou 
 

I II  S 
    

Compartimentul protecἪia naturii 
   

2 
  

consilier I superior S 
    

3 
  

referent de 

specialitate 
II  superior SSD 

    

Compartimentul G.I.S. 
   

4 
  

inspector I superior S 
    

Compartimentul ĂServiciul public SALVAMONTò 
   

5 
  

consilier I principal S 
    

6 
       

salvator montan III  M;G 

7 
       

salvator montan III  M;G 

8 
       

salvator montan III  M;G 

9 
       

salvator montan III  M;G 

Compartimentul administrativ -gospodŁresc 
   

10 
       

inspector de specialitate II  S 

Compartimentul financiar -contabil 
   

11 
  

consilier I superior S 
    

 

FuncἪia NumŁr posturi 

Nr. total de funcἪii publice 6 

Nr. total de funcἪii publice de conducere 1 

Nr. total de funcἪii publice de execuἪie 5 

Nr. total de funcἪii contractuale 5 

Nr. total de funcἪii contractuale de conducere 0 

Nr. total de funcἪii contractuale de execuἪie 5 

Nr. total de posturi din cadrul autoritŁἪii 11 

 

Anexa nr. 3 la HotŁr©rea nr. 138/2017 

 

REGULAMENT  

DE ORGANIZARE ἧI FUNCἩIONARE A CENTRULUI JUDEἩEAN PENTRU PROTECἩIA NATURII, DEZVOLTARE RURALŀ ἧI SALVAMONT 

 
CAPITOLUL I. DISPOZIἩII GENERALE 

 
Art. 1  ï Centrul judeἪean pentru protecἪia naturii, dezvoltare ruralŁ Ἠi salvamont, denumit ´n continuare Centru, este organizat Ἠi funcἪioneazŁ ´n subordinea Consiliului 

JudeἪean Covasna ca instituἪie publicŁ de interes judeἪean, cu personalitate juridicŁ. 

Art. 2  - Centrul are principalul scop de a asigura managementul Ἠi punerea ´n valoare a patrimoniului natural al judeἪului Covasna precum Ἠi de a asigura prevenirea 

accidentelor ´n munἪi Ἠi activitŁἪi de salvare ´n munἪi. 

Art. 3  - Actele normative ´n baza cŁrora s-a constituit, se organizeazŁ Ἠi funcἪioneazŁ Centrul sunt: 

- Legea nr. 273/2006 privind finanἪele publice locale, cu modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare, - Legea administraἪiei publice locale nr. 215/2001, republicatŁ, cu 

modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare; 
- OrdonanἪa de urgenἪŁ a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei Ἠi faunei sŁlbatice, aprobatŁ cu 

modificŁri Ἠi completŁri prin Legea nr. 49/2011; 

- HotŁr©rea de Guvern nr. 77/2003 privind instituirea unor mŁsuri pentru prevenirea accidentelor montane Ἠi organizarea activitŁἪii de salvare ´n munἪi; 

- HotŁr©rea Consiliului JudeἪean Covasna nr. 47/2006 privind aprobarea Planului de dezvoltare al judeἪului Covasna pe termen mediu (2006-2013) ï Agenda 21 localŁ 

a judeἪului Covasna. 

Art. 4  (l) - Centrul are sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, str.Gábor Áron, nr 1, judeἪul Covasna. 

(2) - Centrul are patrimoniu propriu format din bunuri mobile Ἠi imobile. 

(3) - FinanἪarea cheltuielilor de organizare Ἠi funcἪionare a Centrului se va face din bugetul judeἪului, venituri proprii, donaἪii, sponsorizŁri, precum Ἠi din alte surse, în 
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condiἪiile legii. 

(4) - Centrul are calitatea de ordonator terἪiar de credite, are cont ´n bancŁ Ἠi dispune sub propria responsabilitate de mijloacele materiale Ἠi financiare puse la dispoziἪie 

din bugetul judeἪului. 

(5) - Centrul va avea ἨtampilŁ proprie, de formŁ rotundŁ, cu urmŁtorul conἪinut: ,,CONSILIUL JUDEἩEAN COVASNA ï CENTRUL JUDEἩEAN PENTRU 

PROTECἩIA NATURII, DEZVOLTARE RURALŀ ἧI SALVAMONTò. 

(6) - Antetul documentelor Ἠi a corespondenἪei Centrului va avea acelaἨi ´nscris ca Ἠi cel prevŁzut pe ἨtampilŁ. 
Art. 5 . (1) - Centrul este condus de un ἧef birou care este numit sau eliberat din funcἪie prin hotŁr©re a Consiliului JudeἪean Covasna, ´n condiἪiile legii. 

(2) Activitatea Centrului este coordonatŁ de PreἨedintele Consiliului JudeἪean Covasna. 

 

CAPITOLUL II.  ORGANIZAREA CENTRULUI  

 

Art. 6 - (1) Structura organizatoricŁ Ἠi efectivele Centrului sunt stabilite conform statului de funcἪii Ἠi organigramei aprobate prin HotŁr©rea Consiliului JudeἪean 

Covasna. 

(2) - Structura organizatoricŁ este urmŁtoarea: 
a) conducerea serviciului, 

b) compartimentul protecἪia naturii, 

c) compartimentul G.I.S., 

d) compartimentul ĂServiciul public SALVAMONTò, 

e) compartimentul administrativ-gospodŁresc, 

f) compartimentul financiar-contabil. 

Art. 7  - Activitatea desfŁἨuratŁ de cŁtre structurile Centrului, ´n vederea atingerii obiectivelor propuse, are la bazŁ relaἪii de autoritate (ierarhice, funcἪionale), de 
cooperare, de coordonare Ἠi de control, potrivit atribuἪiilor stabilite pentru fiecare compartiment ´n parte. 

Art. 8  - (1) RelaἪiile de autoritate ierarhice se stabilesc ´ntre conducerea Centrului Ἠi structurile subordonate acestuia, ´n scopul organizŁrii, menἪinerii Ἠi perfecἪionŁrii 

stŁrii de funcἪionalitate a Centrului. 

(2) În cadrul compartimentelor în care nu sunt prevŁzute funcἪii de conducere se stabilesc relaἪii de autoritate funcἪionale ´ntre personalul cu funcἪia cea mai mare Ἠi restul 

personalului acestor structuri, ´n vederea ´ndrumŁrii Ἠi ´mbinŁrii ´n mod unitar, ´n conformitate cu scopurile Ἠi obiectivele propuse, a activitŁἪii acestora Ἠi a echilibrŁrii 

sarcinilor, armonizŁrii eforturilor necesare Ἠi asigurŁrii unitŁἪii de acἪiune ´n ´ndeplinirea obiectivelor. 

Art. 9  - Ċntre structurile Centrului se stabilesc relaἪii de cooperare, pentru ´ndeplinirea sarcinilor specifice Ἠi ´n vederea integrŁrii obiectivelor ´n ansamblul atribuἪiilor 

serviciului. 
Art. 10 - La nivelul Centrului, activitatea de control Ἠi coordonare este atributul conducerii Ἠi se realizeazŁ prin intermediul ἧefului de birou. În activitatea de control, pe 

linii specifice de muncŁ, conducerea Centrului poate angrena Ἠi alt personal specializat din cadrul structurilor proprii.  

 

CAPITOLUL III.  OBIECTIVELE CENTRULUI  

 

Art. 11 - Centrul are urmŁtoarele obiective: 

a) îndeplinirea îndatoririlor ce revin consiliului judeἪean prin custodia Ἠi administrarea siturilor Natura 2000 Ἠi a ariilor naturale protejate; 

b) elaborarea de hŁrἪi turistice ale judeἪului Covasna; 
c) desfŁἨurarea activitŁἪii de prevenire a accidentelor Ἠi de salvare ´n munἪi; d) ´ndeplinirea altor atribuἪii stabilite prin reglementŁri legale. 

 

CAPITOLUL IV.  CONDUCEREA CENTRULUI  

 

Art. 12 - (1) Conducerea Centrului va fi asiguratŁ de un Ἠef birou, numit prin hotŁr©re a consiliului judeἪean, ´n urma concursului organizat ´n condiἪiile legii. 

(2) - ἧeful de birou ´ndeplineἨte, ´n condiἪiile legii, urmŁtoarele atribuἪii principale: 

a) exercitŁ atribuἪiile ce revin Centrului, ´n calitate de persoanŁ juridicŁ; 
b) organizeazŁ Ἠi coordoneazŁ ´ntreaga activitate a Centrului; 

c) exercitŁ funcἪia de ordonator de credite al Centrului; 

d) are obligaἪia de a lua mŁsuri pentru ´mbunŁtŁἪirea activitŁἪilor ce intrŁ ´n sfera sa de competenἪŁ Ἠi de a emite dispoziἪii;  

e) numeἨte Ἠi elibereazŁ din funcἪie personalul Centrului, potrivit legii, elaboreazŁ Ἠi propune spre aprobare Consiliului judeἪean statul de funcἪii al Centrului; 

f) ´ntocmeἨte proiectul bugetului propriu al Centrului Ἠi contul de ´ncheiere a exerciἪiului bugetar, pe care le supune aprobŁrii Consiliului judeἪean; 

g) ´ntocmeἨte planul de activitate al Centrului Ἠi ´l prezintŁ PreἨedintelui Consiliului JudeἪean Covasna; 

h) controleazŁ activitatea personalului din cadrul Centrului Ἠi aplicŁ sancἪiunile disciplinare acestui personal, potrivit legii; 

i) este gestionarul bunurilor aflate în administrarea/patrimoniul Centrului; 
(3) ï Ċn caz de absenἪŁ, Ἠeful de birou va fi ´nlocuit de un funcἪionar public numit ´n prealabil prin dispoziἪie. 

Art. 13 - (1) ἧeful de birou reprezintŁ Centrul ´n relaἪiile cu Ἠefii celorlalte structuri din cadrul Consiliului judeἪean, din cadrul prefecturii, cu instituἪiile publice, persoane 

juridice Ἠi fizice precum Ἠi ´n justiἪie, potrivit competenἪelor legale. 

(2) - Ċn aplicarea prevederilor legale de nivel superior, precum Ἠi a ordinelor Ἠi instrucἪiunilor, ἧeful de birou al Centrului emite dispoziἪii obligatorii pentru tot personalul 

din subordine. 

(3) - Ċn condiἪiile legii Ἠi ale reglementŁrilor specifice, ἧeful de birou al Centrului poate delega atribuἪii din competenἪa sa. 

Art. 14 ï ἧeful de birou rŁspunde ´n faἪa Consiliului judeἪean de ´ntreaga activitate pe care o desfŁἨoarŁ, potrivit prevederilor fiἨei postului. 

Art. 15 - Persoanele desemnate sŁ coordoneze compartimentele Centrului rŁspund de ´ntreaga activitate pe care o desfŁἨoarŁ, ´n faἪa ἧefului de birou. 
 

CAPITOLUL V. ATRIBUἩIILE STRUCTURILOR SUBORDONATE CENTRULUI 

 

SecἪiunea 1. COMPARTIMENTUL PROTECἩIA NATURII 

Art. 16. - Compartimentul protecἪia naturii are urmŁtoarele atribuἪii principale, care decurg din convenἪiile de administrare Ἠi custodie: 

a) îndeplinirea ´ndatoririlor ce revin consiliului judeἪean prin custodia Ἠi administrarea siturilor Natura 2000 Ἠi a ariilor naturale protejate conform convenἪiilor de 

custodie Ἠi/sau administrare ´ncheiate de Consiliul JudeἪean Covasna, prevederilor legale 4 ´n vigoare, planului de management Ἠi regulamentului ariei naturale protejate Ἠi 
controleazŁ modul de aplicare a acestora ´n baza legitimaἪiei de control primite din partea autoritŁἪii responsabile cu care s-a semnat convenἪia de custodie; 

b) luarea tuturor mŁsurilor necesare ´n vederea asigurŁrii unei protecἪii eficiente a ariei naturale protejate Ἠi a valorilor patrimoniului natural; 

c) contribuie la monitorizarea speciilor Ἠi habitatelor de interes naἪional Ἠi comunitar, precum Ἠi la cartarea habitatelor Ἠi distribuἪia speciilor; 

d) elaboreazŁ Ἠi transmite spre aprobare la autoritatea responsabilŁ regulamentul ariei naturale protejate, care conἪine regulile ce vor trebui respectate pe teritoriul ariei 

naturale protejate, prin implicarea Ἠi consultarea factorilor interesaἪi, ´n acord cu prevederile legislaἪiei ´n vigoare, ´nsoἪit de punctul de vedere al AgenἪiei NaἪionale pentru 

ProtecἪia Mediului/agenἪiei regionale pentru protecἪia mediului/agenἪiei judeἪene pentru protecἪia mediului, denumite ´n continuare ANPM/ARPM/APM, ´n funcἪie de limitele 

teritoriale de competenἪŁ ale acestora; 

e) elaboreazŁ Ἠi transmite spre aprobare autoritŁἪii responsabile, setul de mŁsuri minime de conservare pentru siturile "Natura 2000", ´nsoἪit de punctul de vedere al 
ANPM/ARPM/APM, ´n funcἪie de limitele teritoriale de competenἪŁ ale acestora. P©nŁ la elaborarea setului de mŁsuri minime se aplicŁ mŁsurile existente ´n planul de acἪiuni 

prevŁzut ´n dosarul de candidaturŁ cu care s-a participat ´n sesiunea de atribuire. P©nŁ la aprobarea planului de management se aplicŁ setul de mŁsuri minime de conservare, 

aprobate de autoritatea responsabilŁ, stabilite ´n funcἪie de categoria de management a ariei naturale protejate; 

f) elaboreazŁ Ἠi transmite spre aprobare autoritŁἪii responsabile planul de management al ariei naturale protejate, prin implicarea Ἠi consultarea factorilor interesaἪi, 

´nsoἪit de punctul de vedere al ANPM/ARPM/APM, ´n funcἪie de limitele teritoriale de competenἪŁ ale acestora. Ċn cazul ´n care elaborarea planului de management este 

prevŁzutŁ ´n cadrul unor proiecte cu finanἪare naἪionalŁ/europeanŁ ´n curs de derulare, termenul-limitŁ de finalizare a planului va fi cel prevŁzut ´n proiectul respectiv; 

g) asigurŁ instruirea necesarŁ a persoanelor implicate ´n activitatea de custodie/administrare; 

h) promoveazŁ acἪiuni de conἨtientizare Ἠi informare a populaἪiei locale cu privire la necesitatea protecἪiei naturii Ἠi la rolul ariilor naturale protejate; 
i) furnizeazŁ prompt informaἪii la solicitarea autoritŁἪii responsabile Ἠi ´nἨtiinἪeazŁ direct Ἠi operativ despre producerea oricŁrui eveniment ce a adus sau poate aduce 

prejudicii capitalului natural atribuit în custodie; 

j) furnizeazŁ informaἪii pentru actualizarea periodicŁ a bazelor de date ale autoritŁἪii responsabile, ´n vederea ´mbunŁtŁἪirii sistemului-suport de asistare a deciziilor în 

domeniul ariilor naturale protejate Ἠi de raportare la instituἪiile naἪionale Ἠi internaἪionale; 

k) pŁstreazŁ destinaἪia oricŁrei construcἪii, dotŁri sau amenajŁri ce se realizeazŁ din fonduri primite ´n urma derulŁrii activitŁἪii de custode/administrator, ´n scopul 

bunei gestionŁri a ariei naturale protejate; 
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l) prezintŁ autoritŁἪii responsabile un raport anual complet privind starea ariei naturale protejate, modul de gestionare a eventualelor probleme apŁrute Ἠi acἪiunile 5 

´ntreprinse ´n baza planului de management, precum Ἠi situaἪia realizŁrii obligaἪiilor asumate prin convenἪii; 

m) identificŁ orice prejudicii cauzate de terἪe persoane bunurilor patrimoniului natural Ἠi informeazŁ ´n scris autoritatea responsabilŁ ´n termen de 48 de ore de la 

producerea/luarea la cunoἨtinἪŁ a prejudiciului; 

n) readuce aria naturalŁ protejatŁ la starea iniἪialŁ ´n cazul unor prejudicii produse prin vinŁ proprie; 

o) controleazŁ modul de aplicare a prevederilor planului de management Ἠi ale regulamentului ariei naturale protejate ´n baza legitimaἪiei de control emise de cŁtre 
autoritatea responsabilŁ; 

p) are obligaἪii specifice pentru aria naturalŁ protejatŁ Ἠi/sau pentru custode/administrator, care decurg din prevederile legislative ´n vigoare Ἠi care vor fi comunicate 

custodelui pe parcursul derulŁrii convenἪiei de custodie/administrare; 

q) asigurarea protecἪiei Ἠi promovarea imaginii ariei naturale protejate prin ´nregistrarea unei mŁrci proprii a acesteia Ἠi urmŁrirea respectŁrii regimului juridic aplicabil 

mŁrcii. Transmite drepturile cu privire la marcŁ, prin cesiune sau prin licenἪŁ, oric©nd ´n cursul duratei de protecἪie a mŁrcii; 

r) stabileἨte Ἠi utilizeazŁ uniforma Ἠi ´nsemnele specifice pentru custozi/administratori, ´n vederea promovŁrii imaginii; 

s) solicitŁ sprijinul autoritŁἪii responsabile Ἠi al agenἪiilor pentru protecἪia mediului, inclusiv ´n vederea atragerii de fonduri pentru aria naturalŁ protejatŁ; 

t) realizarea Ἠi implementarea de proiecte ce vizeazŁ conservarea ariei naturale protejate; 
u) prezintŁ ´n mass-media, la ´nt©lniri, conferinἪe etc. aria naturalŁ protejatŁ, activitatea proprie Ἠi orice eveniment ce se desfŁἨoarŁ sau problemŁ apŁrutŁ ´n aria 

naturalŁ protejatŁ; 

v) stabilirea de tarife pentru completarea resurselor financiare necesare bunei administrŁri a ariei naturale protejate, potrivit legislaἪiei specifice în vigoare; 

w) colaboreazŁ cu instituἪiile semnatare a contractului de parteneriat aprobat prin HotŁr©rea nr. 99/2010 a Consiliului JudeἪean Covasna ´n vederea realizŁrii 

obiectivelor propuse; 

x) propune contractarea sau participarea la contracte ce vizeazŁ conservarea ariei naturale protejate Ἠi ´ncheierea de protocoale de colaborare/parteneriate cu terἪe 

persoane juridice sau fizice ´n scopul realizŁrii unor activitŁἪi specifice administrŁrii ariei naturale protejate, de exemplu, cercetare, educaἪie ecologicŁ etc.; 
y) promoveazŁ Ἠi coordoneazŁ dezvoltarea turismului ´n ariile naturale protejate ´n raport cu complexitatea potenἪialului natural, uman Ἠi turistic Ἠi cu gradul de 

dezvoltare economico ï socialŁ a zonei protejate; 

ii) alte obligaἪii specifice. 

 

SecἪiunea 2. COMPARTIMENTUL G.I.S. 

Art. 17. - Compartimentul G.I.S. are urmŁtoarele atribuἪii principale 

a) elaboreazŁ strategia de implementare a sistemului G.I.S. a ariilor naturale protejate; 

b) implementeazŁ sistemul G.I.S. pentru ariile naturale protejate; 
c) elaboreazŁ hŁrἪi suport a ariilor naturale protejate Ἠi actualizeazŁ permanent cu date urbanistice, de infrastructurŁ, cŁi de comunicaἪii, arii naturale protejate, zone de 

risc, reἪele de utilitŁἪi Ἠi infrastructuri majore; 

d) creeazŁ, actualizeazŁ periodic Ἠi gestioneazŁ baza de date specific activitŁἪii Centrului; 

e) culege date de pe teren (GPS, foto); 

f) scaneazŁ Ἠi vectorizeazŁ/digitizeazŁ planuri Ἠi hŁrἪi; 

g) insereazŁ mŁsurŁtori topoïgeodezice în sistem propriu GIS; 

h) Ἢine legŁtura cu primŁriile municipiilor, oraἨelor, comunelor, respectiv cu Oficiul de Cadastru Ἠi Publicitate ImobiliarŁ al judeἪului Covasna; 

i) asigurŁ pŁstrarea Ἠi evidenἪa documentaἪiilor tehnice ale Centrului; 
j) realizarea paginii web Ἠi actualizarea conἪinutului acesteia. 

 

SecἪiunea 3. COMPARTIMENTUL ĂSERVICIUL PUBLIC SALVAMONTò 

Art. 18. ï Compartimentul dezvoltare ruralŁ Ἠi salvamont are urmŁtoarele atribuἪii principale: 

a) organizarea activitŁἪii de conἨtientizare Ἠi informare; 

b) iniἪierea, coordonarea Ἠi participarea la elaborarea Ἠi realizarea unor studii, strategii, proiecte, a agendei anuale de activitŁἪi, programelor de colaborare în domeniile 

de specialitate, ´n colaborare cu instituἪii, organizaἪii neguvernamentale, localitŁἪi ´nfrŁἪite 
c) organizarea activitŁἪilor Ἠi manifestŁrilor din domeniile de specialitate; 

d) colaborarea cu instituἪiile subordonate Consiliului JudeἪean Covasna, cu instituἪii de profil Ἠi cu organizaἪiile neguvernamentale din ἪarŁ Ἠi din strŁinŁtate; 

e) sprijinirea Ἠi coordonarea activitŁἪii consiliilor locale privind asigurarea unei bune funcἪionŁri a instituἪiilor din aceste domenii; 

f) organizarea Ἠi colaborarea la organizarea de cŁtre instituἪiile Ἠi O.N.G.-urile din judeἪ a programelor de iniἪiere Ἠi perfecἪionare, conferinἪe, consfŁtuiri, dezbateri, 

tabere, cursuri de specializare Ἠi de creaἪie, pregŁtirea primirii unor delegaἪii oficiale; 

g) punerea în funcἪiune, organizarea funcἪionŁrii Ἠi exploatarea Ansambului tehnic planul ´nclinat de la Covasna-ComandŁu, ca viitor gestionar al acestuia; 

h) pregŁtirea proiectelor cu finanἪare UE, guvernamentale sau din alte fonduri; 

i) asigurarea managementului proiectelor cu diferite finanἪŁri; 
j) promovarea, pe plan naἪional Ἠi internaἪional, valorile antropice Ἠi naturale ale judeἪului; 

k) coordoneazŁ din punct de vedere administrativ Ἠi organizatoric activitatea de salvare montanŁ ´n judeἪ; 

l) propune omologarea sau desfiinἪarea unor trasee montane; 

m) coordoneazŁ Ἠi supravegheazŁ activitatea de amenajare, ´ntreἪinere Ἠi reabilitare a traseelor montane din judeἪ; 

n) asigurŁ preluarea apelurilor de urgenἪŁ privind accidentele montane Ἠi transmiterea acestora la Ἠefii de formaἪie SALVAMONT sau la ´nlocuitorii acestora; 

o) asigurŁ permanenἪa la punctele Ἠi refugiile SALVAMONT; 

p) organizeazŁ activitatea de pregŁtire profesionalŁ a salvatorilor montani ´n judeἪ; 

q) ´ndeplineἨte orice alte atribuἪii legate de activitatea de salvare montanŁ prevŁzute de legislaἪia ´n vigoare. 
r) ´ndeplineἨte orice alte atribuἪii ´n domeniu. 

 

SecἪiunea 4. COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV-GOSPODŀRESC 

Art. 19. Compartimentul administrativ-gospodŁresc are urmŁtoarele atribuἪii principale: 

a) asigurŁ cele mai bune condiἪii privind pŁstrarea, ´ntreἪinerea Ἠi gestionarea bunurilor mobile Ἠi imobile al Centrului, 

b) asigurŁ folosirea corespunzŁtoare a tuturor valorilor materiale aflate ´n gestiune, respect©nd prevederile Legii nr. 22/1969; 

c) Ἢine evidenἪa bunurilor Centrului; 
d) efectueazŁ recepἪia bunurilor Ἠi materialelor procurate Ἠi asigurŁ depozitarea, conservarea, buna gospodŁrire Ἠi gestionare a lor; 

e) gestioneazŁ bunurile primite din donaἪii (recepἪionare, depozitare); 

f) asigurŁ ´ntreἪinerea, menἪinerea ordinii Ἠi curŁἪeniei ´n sediul Centrului, ´n toate sectoarele de activitate; 

g) se ´ngrijeἨte de ´ntreἪinerea Ἠi remedierea tuturor defecἪiunilor la instalaἪiile de ´ncŁlzire, apŁ, canal Ἠi electricitate; 

h) pŁstreazŁ ´n stare de funcἪionare mobilierul Ἠi toate celelalte obiecte aflate ´n dotarea Centrului; 

i) asigurŁ procurarea materialelor de ´ntreἪinere Ἠi a rechizitelor de birou, tipizate, consumabile, materiale pentru curŁἪenie, piese de schimb, obiecte de inventar Ἠi 

mijloace fixe; 

j) elaboreazŁ propunerile anuale privind reparaἪiile capitale Ἠi curente pentru imobilele Ἠi mijloacele fixe din dotarea Centrului, pregŁteἨte Ἠi organizeazŁ scoaterea la 8 
licitaἪie a lucrŁrilor de reparaἪii curente Ἠi capitale a imobilelor, urmŁreἨte executarea Ἠi recepἪia lucrŁrilor; 

k) urmŁreἨte consumurile de energie electricŁ, consumul de gaze naturale, consumul de apŁ Ἠi cu ocazia primirii facturilor verificŁ exactitatea acestora; 

l) asigurŁ evidenἪa, pŁstrarea, conservarea Ἠi arhivarea documentelor privind activitatea proprie; 

m)asigurŁ realizarea mŁsurilor de apŁrare ´mpotriva incendiilor la sediul Centrului; 

n) ´ntocmeἨte, afiἨeazŁ Ἠi actualizeazŁ Planurile de evacuare ´mpotriva incendiilor pentru sediul Centrului; 

o) asigurŁ dotarea Ἠi existenἪa permanentŁ a pichetelor de incendiu, ´ncŁrcarea Ἠi verificarea stingŁtoarelor portative, de la sediul Centrului, conform normativelor în 

vigoare; 

p) ´ntocmeἨte FiἨele individuale de instructaj P.S.I., precum Ἠi FiἨele individuale de protecἪie a muncii pentru personalul Centrului; 
q) rŁspunde de ´ndeplinirea exemplarŁ a sarcinilor ce-i revin privind folosirea integralŁ a timpului de lucru, av©nd ´ndatorirea sŁ acἪioneze pentru ridicarea continuŁ a 

nivelului calitativ în toate sectoarele de activitate, prevenind abateri de la ordinea Ἠi disciplina muncii, acἪion©nd ´mpotriva lipsei de rŁspundere, a neglijenἪei Ἠi risipei, a 

oricŁror fapte care aduc pagube avutului obἨtesc; 

r) ´ndeplineἨte orice alte atribuἪii prevŁzute de lege Ἠi de alte acte normative referitoare la activitatea administrativïgospodŁresc. 
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SecἪiunea 5. COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABIL  

Art. 20 - Compartimentul financiar-contabil are urmŁtoarele atribuἪii principale: 

a) asigurŁ organizarea Ἠi desfŁἨurarea activitŁἪii financiar-contabile, în conformitate cu dispoziἪiile legale; 

b) urmŁreἨte, periodic, realizarea ´n bune condiἪii a indicatorilor financiari aprobaἪi prin bugetul de venituri Ἠi cheltuieli al Centrului, precum Ἠi respectarea disciplinei 

de plan Ἠi a celei financiare; 

c) asigurŁ ´ntocmirea documentelor de planificare financiarŁ potrivit metodologiei ´n vigoare, ´n colaborare cu Ἠeful de birou Ἠi administratorul Centrului, urmŁrind 
utilizarea eficientŁ a mijloacelor financiare puse la dispoziἪie; 

d) asigurŁ plata integralŁ Ἠi la timp a drepturilor bŁneἨti ale personalului Ἠi dispune sau propune mŁsuri, potrivit legii, pentru soluἪionarea cererilor, reclamaἪiilor Ἠi 

sesizŁrilor referitoare la calcularea Ἠi plata acestora; 

e) urmŁreἨte vŁrsarea, la termen Ἠi ´n cuantumurile stabilite, a sumelor ce constituie venituri bugetare ori obligaἪii cŁtre alte persoane fizice Ἠi juridice; 

f) raporteazŁ, lunar, situaἪia privind execuἪia bugetului de venituri Ἠi cheltuieli Ἠi situaἪia efectivelor Ἠi a realizŁrii fondului de salarii, pe elemente componente, la 

termenele ordonate; 

g) organizeazŁ contabilitatea cheltuielilor finanἪate din mijloace bugetare Ἠi fonduri cu destinaἪie specialŁ, prin care se asigurŁ evidenἪa plŁἪilor de casŁ, c©t Ἠi a 9 

cheltuielilor efective pe Centrul clasificaἪiei bugetare; 
h) rŁspunde de folosirea eficientŁ a sumelor primite de la buget Ἠi a prioritŁἪilor de finanἪare, de Ἢinerea la zi a evidenἪelor contabile Ἠi a indicatorilor programului de 

cheltuieli aprobaἪi, precum Ἠi de prezentarea la termen a dŁrilor de seamŁ contabile asupra execuἪiei bugetare Ἠi a altor purtŁtori de informaἪii; 

i) ´ntocmeἨte documentaἪia specificŁ privind angajarea, lichidarea, ordonanἪarea Ἠi plata cheltuielilor, precum Ἠi organizarea, evidenἪa Ἠi raportarea angajamentelor 

bugetare Ἠi legale ale Centrului, ´ndrumŁ Ἠi controleazŁ modul de punere ´n aplicare a acestora; 

j) asigurŁ ´ntocmirea, circulaἪia Ἠi pŁstrarea documentelor justificative Ἠi contabile, precum Ἠi gestionarea, folosirea Ἠi evidenἪa formularelor cu regim special ´n 

conformitate cu dispoziἪiile legale; 

k) aduce la cunoἨtinἪŁ personalului, ´n pŁrἪile ce-i privesc, dispoziἪiile actelor normative din domeniul activitŁἪii financiar-contabile; 
l) Ἢine evidenἪa Ἠtampilelor Ἠi sigiliilor din dotare Ἠi verificŁ modul de folosire a acestora; 

m) organizeazŁ Ἠi asigurŁ primirea, ´nregistrarea, repartizarea lucrŁrilor potrivit profilelor de muncŁ, destinate Centrului, precum Ἠi expedierea Ἠi transportul 

corespondenἪei, conform reglementŁrilor ´n vigoare; 

n) ´nregistreazŁ Ἠi Ἢine evidenἪa agendelor de lucru, a caietelor de pregŁtire de specialitate a personalului, a registrelor Ἠi a materialelor cu regim special, precum Ἠi a 

altor documente privind organizarea Centrului; 

o) asigurŁ evidenἪa, pŁstrarea, conservarea Ἠi arhivarea documentelor privind activitatea proprie; 

p) ´ndeplineἨte orice alte sarcini prevŁzute de lege Ἠi alte acte normative referitoare la activitatea financiarïcontabilŁ. 

 

CAPITOLUL VI. DISPOZIἩII FINALE 

 

Art. 21 - (1) AtribuἪiile celorlalte cadre cu funcἪii de execuἪie ale Centrului sunt prevŁzute ´n fiἨele posturilor. 

(2) Ċn raport de modificŁrile intervenite ´n Centrul sau activitatea Centrului, fiἨele posturilor vor fi reactualizate de ἧeful biroului, cu aprobarea PreἨedintelui Consiliului 

JudeἪean Covasna. 

(3) Pe baza prevederilor din prezentul Regulament, ἧeful de birou al Centrului ´ntocmeἨte fiἨele posturilor pentru toate funcἪiile din structurŁ, Ἠi le supune aprobŁrii 

PreἨedintelui Consiliului JudeἪean Covasna. 

Art. 22 - Personalul Centrului este obligat sŁ cunoascŁ Ἠi sŁ aplice ´ntocmai, prevederile prezentului Regulament. 

 

HOTŀRĄREA Nr. 139/2017 

privind aprobarea Organigramei Ἠi Statului de funcἪii ale 

Spitalului JudeἪean de UrgenἪŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò 

Sfântu Gheorghe 
 

Consiliul JudeŞean Covasna, ´ntrunit ´n ĸedinŞa sa ordinarŁ 

din data de 31 august 2017, analizând Expunerea de motive a 

Preĸedintelui Consiliului JudeŞean Covasna privind propunerea 

de aprobare a Organigramei Ἠi Statului de funcἪii ale Spitalului 

JudeἪean de UrgenἪŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe, 

având în vedere: Raportul de specialitate al DirecἪiei 

Economice Ἠi rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului JudeἪean Covasna; Legea nr. 

95/2006 privind reforma ´n domeniul sŁnŁtŁἪii, republicatŁ, cu 

modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare; Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plŁtit din fonduri 

publice; Ordinul Ministerului SŁnŁtŁŞii nr. 1224/2010 privind 

aprobarea normativelor de personal pentru asistenŞa medicalŁ 

spitaliceascŁ, precum ĸi pentru modificarea ĸi completarea 

Ordinului ministrului sŁnŁtŁŞii publice nr. 1.778/2006 privind 

aprobarea normativelor de personal; Ordinul Ministerului 

SŁnŁtŁŞii nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind 

angajarea ĸi promovarea ´n funcŞii, grade ĸi trepte profesionale 

a personalului contractual din unitŁŞile sanitare publice din 

sectorul sanitar, cu modificŁrile Ἠi completŁrile ulterioare; 

HotŁr©rea Consiliului JudeŞean Covasna nr. 83/2010 privind 

preluarea managementului asistenἪei medicale a Spitalului 

JudeἪean de UrgenἪŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe; 

HotŁr©rea Consiliului JudeŞean Covasna nr. 42/2015 privind 

aprobarea a structurii organizatorice a Spitalului JudeἪean de 

UrgenἪŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò Sf. Gheorghe; Referatul 

Managerului Spitalului JudeŞean de UrgenŞŁ ĂDr. Fogoly§n 

Krist·fò Sf©ntu Gheorghe nr. 11365/2872/21.08.2017, 

´nregistratŁ la Registratura generalŁ a Consiliului JudeŞean 

Covasna sub nr. 8703/24.08.2017; în baza art. 91 alin. (2) lit. 

Ăcò ĸi ´n temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraŞiei 

publice locale nr. 215/2001, republicatŁ, cu modificŁrile ĸi 

completŁrile ulterioare, 
 

HOTŀRŀķTE: 
 

Art.1.  Se aprobŁ Organigrama Spitalului JudeŞean de 

UrgenŞŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe, conform 

anexei nr. 1. 

Art.2.  Se aprobŁ Statul de funcŞii al Spitalului JudeŞean de 

UrgenŞŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe, conform 

anexelor nr. 2 Ἠi 2a. 

Art.3.  Anexele nr. 1, 2 ĸi 2a fac parte integrantŁ din 

prezenta hotŁr©re. 

Art.4.  La data intrŁrii ´n vigoare a prezentei, se abrogŁ 

HotŁr©rea Consiliului JudeŞean Covasna nr. 218/2016 privind 

aprobarea Organigramei ĸi Statului de funcἪii ale Spitalului 

JudeŞean de UrgenŞŁ ĂDr. Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe. 

Art.5.  Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotŁr©ri se ´nsŁrcineazŁ Spitalul JudeŞean de UrgenŞŁ ĂDr. 

Fogoly§n Krist·fò Sf©ntu Gheorghe ĸi DirecŞia EconomicŁ din 

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului JudeŞean 

Covasna. 
 

Sfântu Gheorghe, la 31 august 2017. 
 

TAMÁS Sándor 

Preĸedinte 

ContrasemneazŁ, 

p. Secretar al judeἪului Covasna, 

SZTAKICS István -Attila  

Director executiv 
 

NotŁ: Anexa nr. 2a la HotŁr©rea nr. 139/2017 a fost comunicatŁ celor interesaἪi. 
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Anexa nr. 1 la HotŁr©rea nr. 139/2017 

 

ORGANIGRAMA SPITALULUI JUDEŝEAN DE URGENŝŀ ĂDr. FOGOLYÁN KRISTÓF ò SFÂNTU GHEORGHE 

 

 
 

Anexa nr. 2 la HotŁr©rea nr. 139/2017 

 

STATUL DE FUNCŝII 

AL SPITALULUI JUDEŝEAN DE URGENŝŀ ĂDR. FOGOLYĆN KRISTčFò SFÂNTU GHEORGHE 

 
Nr. 

crt. 
FuncἪia 

Nivelul 

studiilor  

Gradul profesional / 

Treapta profesionalŁ 

NumŁr 

posturi 

1 MANAGER GR.II. S 
 

1,0 

2 DIRECTOR FINANCIAR-CONT.GR.II. S 
 

1,0 

3 DIRECTOR INGRIJIRI GR.II. S 
 

1,0 

4 DIRECTOR MEDICAL GR:II. S 
 

1,0 

5 medic SEF SECTIE GR.II. S primar 4,0 

6 medic SEF SECTIE GR.II. S specialist 1,0 

7 medic SEF SECTIE GR.I. S primar 9,0 

8 medic SEF LABORATOR GR.II. S primar 1,0 

9 medic SEF LABORATOR GR.I. S primar 2,0 

10 medic SEF GR.II. S primar 2,0 

11 medic S primar 57,0 

12 medic S specialist 60,0 

13 medic S 
 

1,0 

14 medic S rezident anul I 3,0 

15 medic S rezident anul III 3,0 

16 medic S rezident anul IV  10,0 

17 medic S rezident anul V 9,0 

18 farmacist SEF GR.II. S primar 1,0 

19 farmacist S primar 1,0 

20 farmacist S specialist 2,0 

21 farmacist S 
 

1,0 

22 biochimist S principal 1,0 

23 biolog S principal 1,0 

24 biolog S specialist 1,0 

25 chimist S principal 3,0 

26 psiholog S specialist 3,0 

27 psiholog practicant S autonom 1,0 

28 psiholog practicant S 
 

2,0 

29 psihosociolog S specialist 1,0 

30 kinetoterapeut S principal 1,0 

31 kinetoterapeut S 
 

1,0 

32 balneofiziokinetoterapeut S 
 

1,0 

33 asistent medical S principal 12,0 

34 asistent medical S 
 

5,0 

35 moasa S principal 1,0 

36 moasa S 
 

4,0 

37 asistent social SSD 
 

1,0 


